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INTRODUCCIÓN: 
 

Vamos a desarrollar en este LIBRO DE TEST, preguntas tipo test de 4 respuestas alternativas de los 17 temas 
solicitados para el estudio de la fase de oposición de 40 plazas para el Cuerpo de Ujieres de las Cortes Generales, 
por los turnos libre y discapacidad, Publicado en el BOE núm. 178, de 23 de julio de 2026. 

El temario es el siguiente: 

1. La Constitución española de 1978: Caracteres generales. Los derechos fundamentales y su protección. Idea 
general de las funciones del Defensor del Pueblo y del Tribunal Constitucional. 

2. La Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: objeto y ámbito de 
la ley. El I Plan de Igualdad de las Cortes Generales. Ejes de actuación y medidas. El Protocolo de actuación 
frente al acoso sexual, al acoso por razón de sexo y frente a todas las formas de acoso y violencia en las Cortes 
Generales. 

3. Las Cortes Generales (I). Composición y procedimiento electoral. La autonomía de las Cámaras. Los 
Reglamentos del Congreso de los Diputados y del Senado. Los derechos y deberes de los Diputados y Senadores. 

4. Las Cortes Generales (II). Los órganos de Gobierno de las Cámaras. La Presidencia. La Mesa. La Junta de 
Portavoces. 

5. Las Cortes Generales (III). Los órganos funcionales de las Cámaras. El Pleno. Las Comisiones. Las Ponencias y 
Subcomisiones. Las Diputaciones Permanentes. 

6. Las Cortes Generales (IV). El funcionamiento del Congreso de los Diputados y del Senado. La constitución de 
las Cámaras. La convocatoria. El orden del día. Las sesiones y sus clases. 

7. Las Cortes Generales (V). El funcionamiento del Congreso de los Diputados y del Senado. Los debates. 
El quorum y los distintos tipos de votación. Los Grupos Parlamentarios. 

8. Las Cortes Generales (VI). Las funciones de las Cortes Generales. Idea general del procedimiento legislativo y 
de la función de control político del Gobierno. La cuestión de confianza y la moción de censura. 

9. El personal de las Cortes Generales (I). Tipos de personal. El Estatuto del Personal de las Cortes Generales. 
Ingreso y cese del personal funcionario; funciones de los diferentes Cuerpos; situaciones administrativas. 

10. El personal de las Cortes Generales (II). El Cuerpo de Ujieres de las Cortes Generales. Origen. Funciones. 
Actividades relacionadas con el protocolo parlamentario. El Portero Mayor. 

11. El personal de las Cortes Generales (III). Derechos, deberes e incompatibilidades del personal funcionario 
de las Cortes Generales. Régimen disciplinario. 

12. La Administración parlamentaria: Normas de organización de las Secretarias Generales del Congreso de los 
Diputados y del Senado. Plantillas orgánicas. Las Secretarías Generales de las Cámaras. Estructura y órganos de 
la Administración parlamentaria. 

13. El Gobierno: Composición, investidura del Presidente y funciones. Relaciones con las Cortes Generales. 

14. La organización territorial del Estado. Las Comunidades Autónomas. Los Estatutos de Autonomía. 

15. Atención e información al ciudadano. Transparencia y acceso a la información pública en el Congreso de los 
Diputados y en el Senado. 
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16. Administración electrónica. Características generales. La sede electrónica. Registros parlamentarios y 
administrativos. La Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y Garantía de los 
Derechos Digitales: objeto de la ley, deber de confidencialidad. 

17. La Ley de Prevención de Riesgos Laborales: objeto, ámbito de aplicación y definiciones. Nociones básicas de 
riesgos laborales. Medidas preventivas y pautas de actuación ante una emergencia. Prevención de incendios. 
Planes de autoprotección, emergencia y evacuación. 

 

SUGERENCIA PARA EL OPOSITOR / OPOSITORA: 

El presente libro es una guía de estudio elaborada y basada en los temas publicados por el organismo oficial de 
turno (Ayuntamiento, Diputación, Etc.) así como en exámenes anteriores. 

Esto significa que, estudiando el presente material, usted tiene garantizado el conocimiento suficiente para 
poder realizar el examen con garantías de éxito. 

No obstante, el tribunal de la oposición en ocasiones pregunta sobre temas que no estaban en la redacción de la 
convocatoria o sobre partes de la Ley que en principio no estaban. (Ejemplo callejeros y conocimiento del 
municipio en los Ayuntamientos) 

Por ello, no siendo imprescindible, si es recomendable que usted amplie sus conocimientos para asegurarse una 
mejor nota en el examen. 

-el temario incorpora el texto legal cuando la convocatoria lo exige. 

-la finalidad es preparar el examen, no sustituir una clase presencial. 

-el método editorial lleva más de veinte años utilizándose. 

- existe una muestra gratuita precisamente para que el comprador conozca el estilo antes de decidir. 
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1. La Constitución española de 1978: Caracteres generales. Los derechos 
fundamentales y su protección. Idea general de las funciones del Defensor del Pueblo y 
del Tribunal Constitucional. 
 

TEST ESTRUCTURA Y FECHAS IMPORTANTES DE LA CONSTITUCIÓN: 

 

1. ¿Qué artículo de la Constitución Española de 1978 indica que: “España se constituye en un Estado 
social y democrático de Derecho, que propugna como valores superiores de su ordenamiento jurídico la 
libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo político”?: 

a) Artículo 1. 

b) Artículo 2. 

c) Artículo 11. 

d) Artículo 8. 

 

2. ¿Cuántos artículos componen la Constitución Española de 1978? 

a) 167. 

b) 168. 

c) 169. 

d) 170. 

 

3. ¿Cuántos Títulos forman la Constitución Española de 1978? 

a) 1 Título Preliminar y 10 Títulos. 

b) 2 Títulos Preliminares y 10 Títulos. 

c) 2 Títulos Preliminares y 9 Títulos. 

d) 1 Título Preliminar y 9 Títulos. 
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5. Las Cortes Generales (III). Los órganos funcionales de las Cámaras. El Pleno. Las 
Comisiones. Las Ponencias y Subcomisiones. Las Diputaciones Permanentes. 
 

TEST REGLAMENTO DEL CONGRESO DE LOS DIPUTADOS: TÍTULO III CAPÍTULO III-VI 

 

390. Según el Reglamento del Congreso de los Diputados en su artículo 41, ¿cómo estará compuesta la 
Mesa de una Comisión? 

a) Por una Presidencia, una Vicepresidencia y dos Secretarías. 

b) Por una Presidencia, dos Vicepresidencias y dos Secretarías. 

c) Por una Presidencia, cuatro Vicepresidencias y cuatro Secretarías. 

d) Por una Presidencia, dos Vicepresidencias y una Secretaría. 

 

391. Según el Reglamento del Congreso de los Diputados en su artículo 42, ¿quién puede solicitar la 
convocatoria de una Comisión? 

a) Un grupo parlamentario o una décima parte de sus miembros. 

b) La Mesa del Congreso exclusivamente. 

c) Dos grupos parlamentarios o una quinta parte de los miembros de la Comisión. 

d) Cualquier miembro individual de la Comisión. 

 

392. Según el Reglamento del Congreso de los Diputados en su artículo 43, ¿cuál es el plazo máximo 
general para que las Comisiones concluyan la tramitación de un asunto? 

a) Un mes. 

b) Dos meses. 

c) Tres meses. 

d) Seis meses. 

 

393. Según el Reglamento del Congreso de los Diputados en su artículo 44, ¿por qué conducto podrán las 
Comisiones recabar información y documentación del Gobierno y de las Administraciones públicas? 

a) Por conducto de la Junta de Portavoces. 

b) Por conducto de la Mesa de la Comisión. 

c) Por conducto de la Secretaría General. 

d) Por conducto de la Presidencia del Congreso. 
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14. La organización territorial del Estado. Las Comunidades Autónomas. Los Estatutos 
de Autonomía. 
 

TEST TÍTULO VIII DE LA CONSTITUCION ESPAÑOLA: 

 

747. ¿Como se denomina el Título VIII de la Constitución Española?: 

a) De los territorios del Estado. 

b) Economía y Hacienda. 

c) De la organización territorial del Estado. 

d) De las relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales. 

 

748. El Título VIII de la Constitución Española tiene la siguiente estructura: 

a) Dos capítulos que comprenden los artículos 137 a 155. 

b) Tres capítulos que comprenden los artículos 137 a 155. 

c) Dos capítulos que comprenden los artículos 137 a 158. 

d) Tres capítulos que comprenden los artículos 137 a 158. 

 

749. ¿Cuántos capítulos tiene el Título VIII de la Constitución Española?: 

a) 1. 

b) 2. 

c) 3. 

d) 4. 
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17. La Ley de Prevención de Riesgos Laborales: objeto, ámbito de aplicación y 
definiciones. Nociones básicas de riesgos laborales. Medidas preventivas y pautas de 
actuación ante una emergencia. Prevención de incendios. Planes de autoprotección, 
emergencia y evacuación. 
 

TEST LEY 31/1995 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 

1085. ¿Qué Ley legisla la Prevención de Riesgos Laborales? 

a) Ley 32/1995 del 8 de noviembre. 

b) Ley 30/1995 del 8 de noviembre. 

c) Ley 31/1995 del 8 de noviembre. 

d) Real Decreto 83/1999 de 3 de junio. 

 

1086. ¿Cuántos capítulos tiene la Ley de Prevención de Riesgos Laborales? (LEY 31/1995) 

a) 5 

b) 6 

c) 7 

d) 8 

 

1087. ¿Cuántos artículos componen la Ley de Prevención de Riesgos Laborales? (LEY 31/1995) 

a) 54 artículos. 

b) 55 artículos. 

c) 56 artículos. 

d) 57 artículos. 

 

1088. Según el artículo 2 ¿Cuál es el objeto de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales? (LEY 31/1995) 

a) Tiene por objeto promover la asistencia laboral y la salud de los trabajadores mediante la aplicación de 
medidas y el desarrollo de las actividades necesarias para la prevención de riesgos derivados del trabajo. 

b) Tiene por objeto promover la seguridad y la salud de los trabajadores mediante la aplicación de medidas y el 
desarrollo de las actividades necesarias para la prevención de riesgos derivados del trabajo. 

c) Tiene por objeto promover la seguridad y la salud de los trabajadores mediante la aplicación de restricciones 
en el desarrollo del trabajo y actividades necesarias para la prevención de riesgos derivados del trabajo. 

d) Ninguna es correcta. 
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