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INTRODUCCION:

Vamos a desarrollar en este LIBRO-TEST, preguntas tipo test de 4 respuestas alternativas sobre los 21 temas
solicitados para el estudio de las oposiciones de 54 plazas de Auxiliares Administrativos, por Resolucion de 20 de
mayo de 2026, de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia, por la que se convocan pruebas selectivas
para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala de Auxiliares Administrativos.

El temario es el siguiente:

1. La Constitucidn espafiola de 1978 (l): Estructura y contenido. Titulo Preliminar. De los Derechos y Deberes
fundamentales (Titulo 1). La reforma constitucional (Titulo X).

2. La Constitucidn espafiola (Il): De las Cortes Generales (Titulo 1lI). Del Gobierno y de la Administracion (Titulo
IV). De las Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales (Titulo V). Del Poder Judicial (Titulo VI). De la
organizacion territorial del Estado (Titulo VIII).

3. Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico: Ambito de aplicacién. Organos administrativos de las
Administraciones publicas: competencia, abstencidn y recusacién. Funcionamiento electrénico del sector
publico. Reglamento de Administracion electrénica de la UNED.

4. Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (1): Ambito subjetivo
de aplicacidn. Disposiciones generales. De los interesados en el procedimiento. La actividad de las
Administraciones publicas.

5. Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pudblicas (11): Los actos
administrativos: requisitos, eficacia y validez, nulidad y anulabilidad. Disposiciones sobre el procedimiento
administrativo coman.

6. Ley39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (l11): Revisidn de los
actos en via administrativa. Los recursos administrativos: concepto y clases.

7. Atencidn al publico. Atencion de personas con discapacidad. Los servicios de informacidon administrativa.
Informacidn general y particular al ciudadano. Iniciativas. Reclamaciones. Quejas. Peticiones.

8. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley del
Estatuto Bdsico del Empleado Publico (I): Objeto y ambito de aplicacion. Personal al servicio de las
Administraciones publicas. Derechos y deberes. Codigo de conducta de los empleados publicos. Adquisicién y
pérdida de la relacién de servicio.

9. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico (11): Ordenacion de la actividad profesional. Situaciones administrativas. Régimen disciplinario.

10. Politicas de igualdad de género, la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombre. Politicas publicas de igualdad: principios generales. Aplicacion del principio de igualdad en la educacion
y en el empleo publico.

11. Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos
digitales: los principios de la proteccion de datos. Ejercicio de los derechos. Responsable y Encargado del
tratamiento. Régimen sancionador. Seguridad y buen uso de informacién de la UNED.

12. Laley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (I): Objeto de la Ley. Funciones del
sistema universitario y autonomia de las universidades. Creacién y reconocimiento de las universidades y calidad

del sistema universitario. Cooperacion, coordinacién y participacién en el sistema universitario.
]
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13. La Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (I1): Régimen especifico de las
universidades publicas. Régimen juridico y estructura de las universidades publicas. Gobernanza de las
universidades publicas. Régimen econdmico y financiero de las universidades publicas. Personal docente e
investigador de las universidades publicas. Personal técnico, de gestidén y de administracion y servicios de las
universidades publicas.

14. La Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (l11): El estudiantado en el sistema
Universitario. La Organizacion de ensefianzas. Internacionalizacidn del sistema universitario. Ensefianzas y
Titulos. Investigacion y transferencia e intercambio del conocimiento e innovacién. Espacio Europeo de
Ensefianza Superior.

15. Los Estatutos de la UNED (I): Principios y objetivos. Funciones basicas. Estructura y organizacién. La
Comunidad Universitaria.

16. Los Estatutos de la UNED (11): Organos de gobierno y representacién de la UNED. Centros Asociados.
Servicios de Asistencia a la Comunidad Universitaria. Régimen econdmico y Financiero.

17. Los estudiantes de la UNED: Acceso, admisidn y permanencia. Servicios de apoyo al estudiante: COIE,
UNIDIS, Programa de Centros Penitenciarios y Programas de acogida.

18. Los estudios en la UNED (l): Titulaciones de estudios universitarios: oficiales (Grado, Master y Doctorado) y
propias. Escuela Internacional de Doctorado.

19. Los estudios de la UNED (lI): Precios publicos de estudios universitarios. Régimen de exenciones,
bonificaciones y reducciones.

20. Principales funciones y utilidades de los procesadores de texto y hojas de calculo: Word y Excel (Microsoft
Office 365).

21. Outlook 365. Principales utilidades: Correo, calendario, contactos y tareas.
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1. La Constitucion espafiola de 1978 (l): Estructura y contenido. Titulo Preliminar. De los
Derechos y Deberes fundamentales (Titulo |). La reforma constitucional (Titulo X).

TEST ESTRUCTURA Y FECHAS IMPORTANTES DE LA CONSTITUCION:

1. ¢Qué articulo de la Constitucion Espanola de 1978 indica que: “Espaia se constituye en un Estado social y
democratico de Derecho, que propugna como valores superiores de su ordenamiento juridico la libertad, la
justicia, la igualdad y el pluralismo politico”?:

a) Articulo 1.
b) Articulo 2.
c) Articulo 11.

d) Articulo 8.

2. ¢Cuantos articulos componen la Constitucion Espafiola de 1978?
a) 167.
b) 168.
c) 169.

d) 170.

3. éCuantos Titulos forman la Constitucion Espafnola de 1978?
a) 1 Titulo Preliminar y 10 Titulos.

b) 2 Titulos Preliminares y 10 Titulos.

c) 2 Titulos Preliminares y 9 Titulos.

d) 1 Titulo Preliminar y 9 Titulos.

4. ¢{Qué articulo de la Constitucion Espafiola de 1978 indica que: “La Constitucidn garantiza el principio de
legalidad, la jerarquia normativa, la publicidad de las normas, la irretroactividad de las disposiciones
sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales, la seguridad juridica, la responsabilidad y
la interdiccidn de la arbitrariedad de los poderes publicos” ?:

a) Articulo 21.
b) Articulo 7.
c) Articulo 9.

d) Articulo 42.
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3. Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico: Ambito de aplicacién. Organos
administrativos de las Administraciones publicas: competencia, abstencion y recusacion.
Funcionamiento electronico del sector publico. Reglamento de Administracion
electrénica de la UNED.

TEST LEY 40/2015 CAPITULO |

538. La Ley 40/2015, de 1 de octubre establece y regula:

a) El procedimiento administrativo comun.

b) Los principios del sistema de responsabilidad de las Administraciones Pubicas y de la potestad sancionadora.
c) El Reglamento de los empleados publicos.

d) Todas son correctas.

539. Las Administraciones Publicas sirven con objetividad los intereses generales, con sometimiento pleno a la
Constitucion, a la Ley y al Derecho y actuan de acuerdo con los principios de: (articulo 3) (TEST LEY 40/2015)

a) Eficacia, legalidad, descentralizacién, desconcentracién y coordinacién.
b) Eficiencia, legalidad, descentralizacion, desconcentracion y cooperacion.
c) Eficacia, jerarquia, descentralizacidn, desconcentracion y coordinacion.

d) Eficiencia, jerarquia, descentralizacion, desconcentracion y cooperacion.

540. Entre otros aspectos, é¢qué establece y regula la ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico?

a) Las bases del régimen juridico de las administraciones publicas.
b) El régimen de la seguridad y la salud de los trabajadores del sector publico.
c) La contratacion del sector publico.

d) El derecho de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres del sector publico.

541. Segun el articulo 3, las Administraciones Publicas deberan respetar en su actuacion y relaciones los
siguientes principios: (marca la opcién incorrecta) (TEST LEY 40/2015)

a) Simplicidad, claridad y proximidad a los ciudadanos.

b) Participacién, objetividad y transparencia de la actuacién administrativa.
c) Responsabilidad por la gestion publica.

d) Participacion, objetividad y transparencia de la actuacion publica.
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5. Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (I1): Los actos administrativos: requisitos, eficacia y validez, nulidad y
anulabilidad. Disposiciones sobre el procedimiento administrativo comun.

TEST SOBRE EL ACTO ADMINISTRATIVO:

812. {Cudl de las siguientes afirmaciones describe un acto administrativo unilateral? TEST SOBRE EL ACTO
ADMINISTRATIVO:

a) Es el resultado de la interaccién de varias voluntades.
b) Implica siempre un acuerdo entre la Administracion y los particulares.
c) Es dictado por la Administracion sin necesidad de un consentimiento previo del administrado.

d) Requiere una aceptacion expresa del destinatario para ser valido.

813. ¢{Qué distingue a un acto administrativo de caracter no normativo? TEST SOBRE EL ACTO
ADMINISTRATIVO:

a) Es una declaracidn unilateral que crea normas juridicas aplicables a todos.
b) Aplicar el derecho objetivo sin innovarlo ni crearlo.
c) Es un acto de voluntad compartida entre varias entidades administrativas.

d) Imponer obligaciones a los particulares sin basarse en normativas previas.

814. ¢{Qué caracteriza a los actos discrecionales mencionados en el texto? TEST SOBRE EL ACTO
ADMINISTRATIVO:

a) Su emisidn depende exclusivamente de la voluntad del administrado.
b) La Administracién actua con libertad, pero siempre subordinada al interés general y motivando el acto.
c¢) Son dictados siguiendo estrictamente normas preestablecidas sin margen de eleccién.

d) No son revisables por los tribunales en ningln caso.

815. {Qué ejemplo corresponde a un acto de tramite? TEST SOBRE EL ACTO ADMINISTRATIVO:
a) La concesidn de una licencia de obras.

b) La aprobacién de un plan urbanistico.

c) El anuncio de informacidn publica de un instrumento de planeamiento urbanistico.

d) La resolucion de un recurso administrativo.
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7. Atencion al publico. Atencion de personas con discapacidad. Los servicios de
informacion administrativa. Informacion general y particular al ciudadano. Iniciativas.
Reclamaciones. Quejas. Peticiones.

TEST REAL DECRETO 208/1996:

1133. Segun lo dispuesto en el Real Decreto 208/1996, la informacion administrativa es el cauce adecuado a
través del cual los ciudadanos pueden acceder al conocimiento de sus derechos y obligaciones y a la
utilizacion de los bienes y servicios publicos. ¢ Cdmo define este real decreto dicha informacion
administrativa?

a) La informacion administrativa es el conjunto de datos técnicos y econdmicos relativos a la Administraciéon
General del Estado.

b) La informacién administrativa es la facultad exclusiva de los Ministerios para regular los procedimientos
administrativos.

c¢) La informacién administrativa es un cauce adecuado a través del cual los ciudadanos pueden acceder al
conocimiento de sus derechos y obligaciones y a la utilizacion de los bienes y servicios publicos.

d) La informacién administrativa es el medio por el que los drganos territoriales supervisan la actuacion de las
entidades de derecho publico.

1134. El Real Decreto 208/1996 establece que la informacion encomendada a las unidades y oficinas podra
tener distintos alcances. ¢ Qué tipos de informacion distingue expresamente el articulo 1?

a) Informacién basica y complementaria.
b) Informacién general o particular.
c) Informacion territorial y sectorial.

d) Informacién econdmica y técnica.

1135. De acuerdo con el articulo 2 del Real Decreto 208/1996, la informacién administrativa relativa a
identificacion, fines, competencia, estructura y localizacidon de organismos y unidades administrativas se
considera informacion de caracter...

a) Particular.
b) Reservada.
c) General.

d) Territorial.
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SOLUCIONARIO
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