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INTRODUCCION:

Vamos a desarrollar en este libro-test, con preguntas tipo test de 4 respuestas alternativas basadas en los 20
temas solicitados para el estudio de la fase de oposicidn, de las 16 plazas de AUXILIAR ADMINISTRATIVOS,
convocadas por el Ayuntamiento de Ibiza publicadas en el Boleti Oficia de le llles Balears nim. 62, de 16-05-
2026.

El temario es el siguiente:

TEMARIO GENERAL

Tema 1. La Constitucion Espaiiola de 1978: significado y contenido del titulo preliminar. Derechos y deberes
fundamentales.

Tema 2. El Estatuto de Autonomia de las llles Balears. Proceso de elaboracién. Antecedentes. Estructuray
contenido basico. Principios fundamentales.

Tema 3. La organizacidn territorial del Estado en la Constitucion. Los estatutos de autonomia: su significacion.
Tema 4. La Corona. Las Cortes Generales. El Defensor del Pueblo y el Tribunal de Cuentas.

TEMARIO ESPECIFICO

Tema 5. Régimen Local: Organizaciones para la cooperaciéon en materia de Administracion Local. Régimen de
organizacién de los municipios de gran poblacién.

Tema 6. Régimen Local: Tipificacidn de las infracciones y sanciones por las entidades locales en determinadas
materias. Disposiciones adicionales.

Tema 7. Procedimiento administrativo: significado, principios y fases.

Tema 8. Procedimiento administrativo: normas generales de actuacién de la Administracion. Derechos y
obligaciones de relacionarse electrénicamente con las administraciones publicas. Transformacidn de las oficinas
de registro a las oficinas de asistencia en materia de registro. Quejas y sugerencias.

Tema 9. Procedimiento administrativo: eficacia de los actos administrativos.

Tema 10. Procedimiento administrativo: la iniciacion y ordenacion del procedimiento.
Tema 11. Procedimiento administrativo: la instruccién y finalizacién del procedimiento.
Tema 12. Régimen juridico del sector publico: érganos de las administraciones publicas.

Tema 13. Régimen juridico del sector publico: principios de la potestad sancionadora. Procedimiento para el
ejercicio de la potestad sancionadora.

Tema 14. Personal al servicio de las corporaciones locales: clases, ingreso, carrera profesional y sistema
retributivo.

Tema 15. Personal al servicio de las corporaciones locales: Régimen disciplinario. Despido.

Tema 16. La potestad reglamentaria y el reglamento. La potestad reglamentaria en la esfera local: ordenanzas,
reglamentos y bandos.
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Tema 17. El presupuesto municipal: concepto, principios, estructura y contenido. Procedimiento de aprobacidn.

Tema 18. Normativa estatal y autondmica en materia de igualdad y contra la violencia de género: disposiciones

generales, objeto, principios y politicas publicas. La violencia machista: definicién, prevencién y derecho a la
proteccion efectiva.

Tema 19. La prevencién de riesgos laborales. Riesgos y medidas preventivas asociadas al puesto de trabajo.

Tema 20. Transparencia y acceso a la informacién. La gestidn por procesos. La gestién por competencias y por
objetivos. Principios de buen gobierno.

SUGERENCIA PARA EL OPOSITOR / OPOSITORA:

El presente libro es una guia de estudio elaborada y basada en los temas publicados por el organismo oficial de
turno (Ayuntamiento, Diputacidn, Etc.) asi como en exdmenes anteriores.

Esto significa que, estudiando el presente material, usted tiene garantizado el conocimiento suficiente para
poder realizar el examen con garantias de éxito.

No obstante, el tribunal de la oposicidn en ocasiones pregunta sobre temas que no estaban en la redaccion de la
convocatoria o sobre partes de la Ley que en principio no estaban. (Ejemplo callejeros y conocimiento del
municipio en los Ayuntamientos)

Por ello, no siendo imprescindible, si es recomendable que usted amplie sus conocimientos para asegurarse una
mejor nota en el examen.
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Tema 15. Personal al servicio de las corporaciones locales: Régimen disciplinario.
Despido.

TEST ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO

TITULO Ill: CAPITULO VI (ARTICULOS DEL 52 AL 54)

1. Segun el articulo 52 del Real Decreto Legislativo 5/2015, écual de los siguientes NO es un principio que deben
observar los empleados publicos en su actuacion?

a) Austeridad.
b) Neutralidad.
c) Subjetividad.

d) Transparencia.

2. Conforme al articulo 52 del Real Decreto Legislativo 5/2015, los empleados publicos deberan desempeiiar
sus tareas con diligencia y velar por los intereses generales con sujecion a:

a) La Constitucidn y el ordenamiento juridico.
b) Unicamente la Constitucion.
c) Las normas establecidas en el reglamento interno de su organismo.

d) Las érdenes de sus superiores jerarquicos, sin atender a ninguna otra norma.

3. éCuadl de los siguientes principios NO estd incluido en el Cédigo de Conducta de los empleados publicos segun
el articulo 52 del Real Decreto Legislativo 5/2015?

a) Ejemplaridad.
b) Accesibilidad.
c) Competitividad.

d) Honradez.

4. Segun el articulo 53 del Real Decreto Legislativo 5/2015, los empleados publicos deberan abstenerse de
intervenir en asuntos cuando:

a) No sean de su interés profesional.
b) No se les haya dado instruccidén expresa de participar.
c) Tengan un interés personal o exista riesgo de conflicto de intereses con su puesto publico.

d) Se trate de tramites administrativos de terceros ajenos a la Administracién.

__________________________________________________________________________________________________|
TEST AUXILIAR ADMINISTRATIVO AYTO. IBIZA (22 PARTE) 6



Tema 18. Normativa estatal y autonémica en materia de igualdad y contra la violencia de
género: disposiciones generales, objeto, principios y politicas publicas. La violencia
machista: definicion, prevencion y derecho a la proteccion efectiva.

TEST LEY 3/2007 DE 22 DE MARZO DE IGUALDAD EFECTIVA DE MUJERES Y HOMBRES

TITULO PRELIMINAR

225. ¢Qué titulo se denomina “El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacién? (LEY 3/2007)
a) Titulo 1.

b) Titulo II.

c) Titulo IV.

d) Titulo VIII.

226. Segun el articulo 1.2: Las medidas previstas en la Ley Organica 3/2007:

a) Se aplicaran exclusivamente en el ambito o sector publico.

b) Se aplicaran en el sector publico y en el privado.

c) Solo se aplicaran en el sector privado previa negociacidon con los representantes de todos los afectados.

d) Precisan de desarrollo reglamentario para su obligatoriedad.

227. Segun el articulo 1 de la L.O. 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres,
tiene por objeto hacer efectivo el derecho de:

a) Conciliaciéon de la vida laboral y familiar de mujeres y hombres.

b) Igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres.

c) Participacién en los asuntos publicos en igualdad de condiciones.

d) No discriminacion por razén de sexo.

228. ¢Qué dice exactamente el articulo 1 de la Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo?:

a) Las personas son iguales ante la ley, e iguales en derechos y deberes.

b) Las mujeres y los hombres son iguales ante la ley, e iguales en derechos y deberes.

c) Las mujeres y los hombres son iguales en dignidad humana, e iguales en derechos y deberes.

d) Las personas son iguales en dignidad humana.
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Tema 20. Transparencia y acceso a la informacion. La gestidon por procesos. La gestion
por competencias y por objetivos. Principios de buen gobierno.

TEST LEY 19/2013

TITULO PRELIMINAR Y TITULO I:

506. ¢ Cuantos Titulos componen la Ley 19/2013 de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién
publica y buen gobierno?

a) Titulo Preliminar y Titulos I, II, lll y IV.
b) Titulos I, 1y IlI.
c) Titulo Preliminar y dos titulos.

d) Titulo Preliminar, Titulos I, Il y III.

507. é¢Cuantos articulos en total componen la Ley 19/2013 de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno?

a) 40
b) 42
c) 46

d) 44

508. La cualidad que permite y facilita el acceso de los ciudadanos a la informacidon publica en poder de la
Administracion dentro de los limites establecidos por la legislacion vigente, se conoce como: (TEST LEY
19/2013)

a) Accesibilidad.
b) Transparencia.
c) Objetividad.

d) Buen gobierno.

509. La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, destaca tres ejes fundamentales de toda accién politica. Sefiala el
incorrecto:

a) La transparencia.
b) Las incompatibilidades.
c) Las normas de buen gobierno.

d) El acceso a la informacidn publica.
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SOLUCIONARIO
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