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INTRODUCCION:

Vamos a desarrollar en este LIBRO TEST, preguntas tipo test con 4 respuestas alternativas sobre los 25 temas
solicitados para las oposiciones convocadas por la Universidad de Valladolid, en proceso selectivo de libre
concurrencia a fin de cubrir, mediante el sistema de concurso-oposicidn, veinte plazas pertenecientes a la Escala
de Auxiliares Administrativos de la Universidad de Valladolid, Subgrupo C2, dotadas presupuestariamente y que
en la actualidad se hallan vacantes.

El temario es el siguiente:

Bloque I: Normativa general

Tema 1. La Constitucion Espanola (l): estructura y contenido. Los principios constitucionales y valores
superiores. Derechos y deberes fundamentales: su garantia y suspension.

Tema 2. La Constitucion Espanola (l1): titulo IV: Del Gobierno y la Administracion. Titulo VIII: La organizacién
territorial del Estado espafiol. Las comunidades auténomas: fundamento constitucional, estatutos de autonomia
y proceso de constitucién. Distribucidn de competencias entre el Estado y las comunidades auténomas.

Tema 3. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales: titulo I: Disposiciones generales, titulo Il: Principios de proteccidn de datos y titulo lll: Derechos de las
personas.

Tema 4. Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno.
Ley 3/2015, de 4 marzo, de transparencia y participacion ciudadana de Castilla y Ledn. Acuerdo de 29 de octubre
de 2015, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Valladolid, por el que se desarrolla en el ambito de la
Universidad de Valladolid, a efectos organizativos, la normativa estatal y autondmica en materia de derecho de
acceso a la informacién publica y reutilizacion de la misma.

Tema 5. Ley31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencidn de Riesgos Laborales: conceptos basicos; principios de
la accién preventiva; derechos y obligaciones de los trabajadores; érganos de prevencion; conceptos basicos
sobre seguridad, higiene, ergonomia y vigilancia de la salud; accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales.

Tema 6. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: objetoy
ambito; el principio de igualdad y la tutela contra la discriminacién; politicas publicas para la igualdad; el
derecho al trabajo en igualdad de oportunidades; criterios de actuacidn de las Administraciones publicas y el
principio de presencia equilibrada; medidas de igualdad en el empleo y disposiciones organizativas.

Blogue II: Derecho Administrativo y Régimen del Sector Publico

Tema 7. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (1): Disposiciones generales; De los interesados en el procedimiento; De la actividad de las
administraciones publicas: normas generales de actuacion. Términos y plazos.

Tema 8. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (11): De los actos administrativos: requisitos; eficacia; Nulidad y anulabilidad.

Tema9. Ley39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (lll): De las disposiciones sobre el procedimiento administrativo comun: garantias, iniciacion,
ordenacion, instruccion, y finalizacién del procedimiento. De la tramitacién simplificada del procedimiento
administrativo comun. Ejecucion.
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Tema 10. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (1V): De la revisidn de los actos en via administrativa: Revision de oficio. Recursos administrativos.

Tema 11. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico: Titulo preliminar.

Tema 12. Reglamento de la Universidad de Valladolid por el que se implantan los medios electrénicos que
facilitan el acceso de los ciudadanos a los servicios publicos de la Universidad de Valladolid y se crean la sede
electrénica y el registro electrénico de la Universidad de Valladolid (Aprobado por el Consejo de Gobierno de 11
de junio de 2012, BOCYL nim. 121, de 26 de junio, modificado por la Comisidn Permanente de 29 de abril

de 2014, BOCYL num. 91, de 15 de mayo, y Consejo de Gobierno de 27 de mayo de 2020, BOCYL nim. 112, de 8
de junio).

Bloque lll: Gestion de Personal

Tema 13. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Tema 14. Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién Publica de Castillay Ledn.

Tema 15. Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores: Titulo I: De la relacion individual del trabajo (capitulo I, capitulo Il =Seccidn
primera y segunda—, capitulo Il =Seccidn primera, tercera y cuarta).

Tema 16. Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién: Titulo II: RR. HH. dedicados a
la investigacion.

Blogue IV: Gestion Universitaria

Tema 17. Los Estatutos de la Universidad de Valladolid.

Tema 18. Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario: Titulo I: Las funciones del sistema
universitario y autonomia de las universidades. Titulo Il: Creacidn y reconocimiento de las universidades y
calidad del sistema universitario. Titulo VIII: El estudiantado del Sistema Universitario. Titulo IX: Régimen
especifico de las universidades publicas.

Tema 19. La Ley de Universidades de Castilla y Ledn: Titulo preliminar: Objeto y principios de la ley. Titulo I: De
la coordinacidn de las Universidades. Titulo Il: De la creacion y reconocimiento de Universidades, centros
universitarios y ensefianzas. Titulo lll: Del Consejo Social.

Tema 20. Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

Tema 21. Normativa de matricula y de devolucidn de precios publicos de la Universidad de Valladolid,
aprobado por la Comisién Permanente en sesién de 28 de junio de 2016.

Tema 22. Ley 3/2022, de 24 de febrero, de convivencia universitaria. Normas de Convivencia de la Universidad
De Valladolid (aprobado por el Consejo de Gobierno en sesién de 27 de abril de 2023).

Tema 23. Normas de progreso y permanencia de los estudiantes de la Universidad de Valladolid, aprobadas
por el Consejo Social en sesidn de 25 de mayo de 2022.
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Tema 24. Reglamento de ordenacion académica de la Universidad de Valladolid, aprobado por el Consejo de
Gobierno de 16 de febrero de 2012.

Blogue V: Gestion Econémica-Financiera

Tema 25. Régimen econdmico de la Universidad de Valladolid: Normas presupuestarias y estructura del
presupuesto de la Universidad de Valladolid.

SUGERENCIA PARA EL OPOSITOR / OPOSITORA:

El presente libro es una guia de estudio elaborada y basada en los temas publicados por el organismo
oficial de turno (Ayuntamiento, Diputacidn, Etc.) asi como en exdmenes anteriores.

Esto significa que, estudiando el presente material, usted tiene garantizado el conocimiento suficiente
para poder realizar el examen con garantias de éxito.

No obstante, el tribunal de la oposicion en ocasiones, pregunta sobre temas que no estaban en la
redaccidn de la convocatoria o sobre partes de la Ley que en principio no estaban. (Ejemplo callejeros y
conocimiento del municipio en los Ayuntamientos)

Por ello, no siendo imprescindible, si es recomendable que usted amplie sus conocimientos para
asegurarse una mejor nota en el examen.
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Blogue I: Normativa general

Tema 1. La Constitucion Espanola (l): estructura y contenido. Los principios
constitucionales y valores superiores. Derechos y deberes fundamentales: su garantia y

suspension.

TEST ESTRUCTURA Y FECHAS IMPORTANTES DE LA CONSTITUCION:

1. éQué articulo de la Constitucion Espafiola de 1978 indica que: “Espaiia se constituye en un Estado
social y democratico de Derecho, que propugna como valores superiores de su ordenamiento juridico la
libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico”?:

a) Articulo 1.
b) Articulo 2.
c) Articulo 11.

d) Articulo 8.

2. éCuantos articulos componen la Constitucion Espaiiola de 1978?
a) 167.
b) 168.
c) 169.

d) 170.

3. éCuantos Titulos forman la Constitucion Espanola de 1978?
a) 1 Titulo Preliminar y 10 Titulos.

b) 2 Titulos Preliminares y 10 Titulos.

c) 2 Titulos Preliminares y 9 Titulos.

d) 1 Titulo Preliminar y 9 Titulos.
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Tema 3. Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales: titulo |: Disposiciones generales, titulo Il: Principios de
proteccion de datos y titulo Ill: Derechos de las personas.

TEST LEY 3/2018 ESTRUCTURA

294.  ¢Cuantos articulos componen la ley organica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccién de datos
personales y garantia de los derechos digitales?

a) 96
b) 97
c) 98

d) 99

295.  En qué Titulo de la ley organica 3/2018 de 5 de diciembre, encontramos los Principios de la proteccién
de datos?

a) Titulo |
b) Titulo Il
c) Titulo Il

d) Preambulo

TEST LEY 3/2018 TITULO I:

296.  Articulo 1: La presente ley organica tiene por objeto adaptar el ordenamiento juridico espaiiol al
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y el Consejo, de 27 de abril de 2016: (TEST LEY 3/2018
PROTECCION DE DATOS)

a) Relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de sus datos personalesy ala
libre circulacidn de estos datos.

b) Relativo a la proteccidon de las personas fisicas y juridicas en lo que respecta al tratamiento de sus datos
personales y a la libre circulacidn de estos datos.

c) Relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de sus datos personalesy a la
libre circulacién de estos datos, y completar sus disposiciones.

d) Relativo a la proteccién de las personas fisicas y juridicas en lo que respecta al tratamiento de sus datos
personales y a la libre circulacidn de estos datos, y completar sus disposiciones.
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Tema 6. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres: objeto y ambito; el principio de igualdad vy la tutela contra la discriminacion:
politicas publicas para la igualdad: el derecho al trabajo en igualdad de oportunidades:
criterios de actuacion de las Administraciones publicas y el principio de presencia
equilibrada; medidas de igualdad en el empleo y disposiciones organizativas.

TEST LEY 3/2007 DE 22 DE MARZO DE IGUALDAD EFECTIVA DE MUJERES Y HOMBRES

TITULO PRELIMINAR

498.  ¢Qué titulo se denomina “El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacién? (LEY 3/2007)
a) Titulo I.

b) Titulo II.

c) Titulo IV.

d) Titulo VIII.

499.  Segun el articulo 1.2: Las medidas previstas en la Ley Organica 3/2007:

a) Se aplicaran exclusivamente en el ambito o sector publico.

b) Se aplicaran en el sector publico y en el privado.

c) Solo se aplicaran en el sector privado previa negociacidén con los representantes de todos los afectados.

d) Precisan de desarrollo reglamentario para su obligatoriedad.

500. Segun el articulo 1 de la L.O. 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres,
tiene por objeto hacer efectivo el derecho de:

a) Conciliaciéon de la vida laboral y familiar de mujeres y hombres.

b) Igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres.

c) Participacién en los asuntos publicos en igualdad de condiciones.

d) No discriminacion por razén de sexo.

501. ¢Qué dice exactamente el articulo 1 de la Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo?:

a) Las personas son iguales ante la ley, e iguales en derechos y deberes.

b) Las mujeres y los hombres son iguales ante la ley, e iguales en derechos y deberes.

c) Las mujeres y los hombres son iguales en dignidad humana, e iguales en derechos y deberes.

d) Las personas son iguales en dignidad humana.
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Tema 8. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (l1): De los actos administrativos: requisitos; eficacia; Nulidad y
anulabilidad.

TEST LEY 39/2015 TiTULO IlI: DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS:

TEST LEY 39/2015 TiTULO Ill, CAPITULO |

787.  ¢Cémo se denomina el Titulo Il de la Ley 39/2015?
a) De las disposiciones sobre el procedimiento administrativo.
b) De los actos administrativos.

c) De la actividad de las Administraciones Publicas.

d) De los interesados en el procedimiento.

788.  ¢Cuantos capitulos tiene el Titulo Il de la Ley 39/2015?
a) 1.
b) 2.
c) 3.

d) 4.

789.  ¢Qué articulos abarca el Titulo Il de la Ley 39/2015?
a) Del 34 al 53.
b) Del 34 al 52.
c) Del 35 al 53.

d) Del 35 al 52.
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Tema 11. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico: Titulo
preliminar.

TEST LEY 40/2015 TITULO PRELIMINAR:

CAPITULO |

1098. Laley 40/2015, de 1 de octubre establece y regula:

a) El procedimiento administrativo comun.

b) Los principios del sistema de responsabilidad de las Administraciones Pubicas y de la potestad sancionadora.
c) El Reglamento de los empleados publicos.

d) Todas son correctas.

1099. Las Administraciones Publicas sirven con objetividad los intereses generales, con sometimiento pleno
a la Constitucion, a la Ley y al Derecho y acttian de acuerdo con los principios de: (articulo 3) (TEST LEY
40/2015)

a) Eficacia, legalidad, descentralizaciéon, desconcentracién y coordinacién.
b) Eficiencia, legalidad, descentralizacion, desconcentracion y cooperacion.
c) Eficacia, jerarquia, descentralizacion, desconcentracion y coordinacion.

d) Eficiencia, jerarquia, descentralizacidn, desconcentracidn y cooperacion.

1100. Entre otros aspectos, équé establece y regula la ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico?

a) Las bases del régimen juridico de las administraciones publicas.
b) El régimen de la seguridad y la salud de los trabajadores del sector publico.
c) La contratacion del sector publico.

d) El derecho de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres del sector publico.

1101. Segun el articulo 3, las Administraciones Publicas deberan respetar en su actuacion y relaciones los
siguientes principios: (marca la opcion incorrecta) (TEST LEY 40/2015)

a) Simplicidad, claridad y proximidad a los ciudadanos.
b) Participacidn, objetividad y transparencia de la actuacién administrativa.
c) Responsabilidad por la gestidn publica.

d) Participacion, objetividad y transparencia de la actuacion publica.
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Tema 14. Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcion Publica de Castilla y Ledn.

TEST LEY 7/2005 DE LA FUNCION PUBLICA DE CASTILLA Y LEON

1449. Segun el articulo 1 de la Ley 7/2005, de la Funcién Publica de Castilla y Leén, écual es el objeto de
dicha Ley?

a) Regular el régimen disciplinario del personal al servicio de la Administracion autondmica.
b) Establecer el estatuto basico del empleado publico en Castilla y Ledn.

c) Regular la Funcién Publica de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn en el ejercicio de sus
competencias.

d) Ordenar exclusivamente la organizacién administrativa de la Comunidad Auténoma.

1450. Conforme al articulo 2 de la Ley 7/2005, de la Funcién Publica de Castilla y Leén, éa qué personal se
extiende el ambito de aplicacion de esta Ley?

a) A todo el personal al servicio de cualquier Administracion Publica.
b) Al personal al servicio de la Administracion General del Estado destinado en Castilla y Ledn.

c) Al personal al servicio de la Administracidn General de la Comunidad Auténoma y de sus organismos
autéonomos que perciba retribuciones con cargo a los presupuestos.

d) Exclusivamente al personal funcionario de carrera.

1451. De acuerdo con el articulo 3 de la Ley 7/2005, de la Funcidén Publica de Castilla y Ledn, équé principio
rige la actuacion de la Funcidn Publica?

a) El principio de discrecionalidad administrativa.
b) El principio de coordinacidn, cooperacién e informacién entre Administraciones Publicas.
c) El principio de jerarquia normativa.

d) El principio de autonomia organizativa absoluta.

1452. Segun el articulo 4 de la Ley 7/2005, de la Funcién Publica de Castilla y Ledn, éa qué valores debe
ajustar su actuacion el personal incluido en su ambito de aplicacion?

a) A los valores fijados en los convenios colectivos.
b) Unicamente a los principios de eficacia y eficiencia.

c) A los valores de integridad, ética profesional, neutralidad, imparcialidad, transparencia, responsabilidad y
servicio a los ciudadanos.

d) Exclusivamente a los principios de jerarquia y obediencia.
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