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INTRODUCCIÓN: 

Vamos a desarrollar en este LIBRO TEST, preguntas tipo test con 4 respuestas alternativas sobre los 25 temas 
solicitados para las oposiciones convocadas por la Universidad de Valladolid, en proceso selectivo de libre 
concurrencia a fin de cubrir, mediante el sistema de concurso-oposición, veinte plazas pertenecientes a la Escala 
de Auxiliares Administrativos de la Universidad de Valladolid, Subgrupo C2, dotadas presupuestariamente y que 
en la actualidad se hallan vacantes. 

El temario es el siguiente: 

Bloque I: Normativa general 

Tema 1. La Constitución Española (I): estructura y contenido. Los principios constitucionales y valores 
superiores. Derechos y deberes fundamentales: su garantía y suspensión. 

Tema 2. La Constitución Española (II): título IV: Del Gobierno y la Administración. Título VIII: La organización 
territorial del Estado español. Las comunidades autónomas: fundamento constitucional, estatutos de autonomía 
y proceso de constitución. Distribución de competencias entre el Estado y las comunidades autónomas. 

Tema 3. Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos 
digitales: título I: Disposiciones generales, título II: Principios de protección de datos y título III: Derechos de las 
personas. 

Tema 4. Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno. 
Ley 3/2015, de 4 marzo, de transparencia y participación ciudadana de Castilla y León. Acuerdo de 29 de octubre 
de 2015, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Valladolid, por el que se desarrolla en el ámbito de la 
Universidad de Valladolid, a efectos organizativos, la normativa estatal y autonómica en materia de derecho de 
acceso a la información pública y reutilización de la misma. 

Tema 5. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales: conceptos básicos; principios de 
la acción preventiva; derechos y obligaciones de los trabajadores; órganos de prevención; conceptos básicos 
sobre seguridad, higiene, ergonomía y vigilancia de la salud; accidentes de trabajo y enfermedades 
profesionales. 

Tema 6. Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: objeto y 
ámbito; el principio de igualdad y la tutela contra la discriminación; políticas públicas para la igualdad; el 
derecho al trabajo en igualdad de oportunidades; criterios de actuación de las Administraciones públicas y el 
principio de presencia equilibrada; medidas de igualdad en el empleo y disposiciones organizativas. 

 

Bloque II: Derecho Administrativo y Régimen del Sector Público 

Tema 7. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas (I): Disposiciones generales; De los interesados en el procedimiento; De la actividad de las 
administraciones públicas: normas generales de actuación. Términos y plazos. 

Tema 8. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas (II): De los actos administrativos: requisitos; eficacia; Nulidad y anulabilidad. 

Tema 9. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas (III): De las disposiciones sobre el procedimiento administrativo común: garantías, iniciación, 
ordenación, instrucción, y finalización del procedimiento. De la tramitación simplificada del procedimiento 
administrativo común. Ejecución. 
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Tema 10. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas (IV): De la revisión de los actos en vía administrativa: Revisión de oficio. Recursos administrativos. 

Tema 11. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público: Título preliminar. 

Tema 12. Reglamento de la Universidad de Valladolid por el que se implantan los medios electrónicos que 
facilitan el acceso de los ciudadanos a los servicios públicos de la Universidad de Valladolid y se crean la sede 
electrónica y el registro electrónico de la Universidad de Valladolid (Aprobado por el Consejo de Gobierno de 11 
de junio de 2012, BOCYL núm. 121, de 26 de junio, modificado por la Comisión Permanente de 29 de abril 
de 2014, BOCYL núm. 91, de 15 de mayo, y Consejo de Gobierno de 27 de mayo de 2020, BOCYL núm. 112, de 8 
de junio). 

 

Bloque III: Gestión de Personal 

Tema 13. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
del Estatuto Básico del Empleado Público. 

Tema 14. Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Función Pública de Castilla y León. 

Tema 15. Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
del Estatuto de los Trabajadores: Título I: De la relación individual del trabajo (capítulo I, capítulo II –Sección 
primera y segunda–, capítulo III –Sección primera, tercera y cuarta). 

Tema 16. Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación: Titulo II: RR. HH. dedicados a 
la investigación. 

 

Bloque IV: Gestión Universitaria 

Tema 17. Los Estatutos de la Universidad de Valladolid. 

Tema 18. Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario: Título I: Las funciones del sistema 
universitario y autonomía de las universidades. Título II: Creación y reconocimiento de las universidades y 
calidad del sistema universitario. Título VIII: El estudiantado del Sistema Universitario. Título IX: Régimen 
específico de las universidades públicas. 

Tema 19. La Ley de Universidades de Castilla y León: Título preliminar: Objeto y principios de la ley. Título I: De 
la coordinación de las Universidades. Título II: De la creación y reconocimiento de Universidades, centros 
universitarios y enseñanzas. Título III: Del Consejo Social. 

Tema 20. Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las 
enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad. 

Tema 21. Normativa de matrícula y de devolución de precios públicos de la Universidad de Valladolid, 
aprobado por la Comisión Permanente en sesión de 28 de junio de 2016. 

Tema 22. Ley 3/2022, de 24 de febrero, de convivencia universitaria. Normas de Convivencia de la Universidad 
De Valladolid (aprobado por el Consejo de Gobierno en sesión de 27 de abril de 2023). 

Tema 23. Normas de progreso y permanencia de los estudiantes de la Universidad de Valladolid, aprobadas 
por el Consejo Social en sesión de 25 de mayo de 2022. 
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Tema 24. Reglamento de ordenación académica de la Universidad de Valladolid, aprobado por el Consejo de 
Gobierno de 16 de febrero de 2012. 

 

Bloque V: Gestión Económica-Financiera 

Tema 25. Régimen económico de la Universidad de Valladolid: Normas presupuestarias y estructura del 
presupuesto de la Universidad de Valladolid. 

 

 

 

 

  

SUGERENCIA PARA EL OPOSITOR / OPOSITORA: 

El presente libro es una guía de estudio elaborada y basada en los temas publicados por el organismo 
oficial de turno (Ayuntamiento, Diputación, Etc.) así como en exámenes anteriores. 

Esto significa que, estudiando el presente material, usted tiene garantizado el conocimiento suficiente 
para poder realizar el examen con garantías de éxito. 

No obstante, el tribunal de la oposición en ocasiones, pregunta sobre temas que no estaban en la 
redacción de la convocatoria o sobre partes de la Ley que en principio no estaban. (Ejemplo callejeros y 
conocimiento del municipio en los Ayuntamientos) 

Por ello, no siendo imprescindible, si es recomendable que usted amplie sus conocimientos para 
asegurarse una mejor nota en el examen. 
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Bloque I: Normativa general 

Tema 1. La Constitución Española (I): estructura y contenido. Los principios 
constitucionales y valores superiores. Derechos y deberes fundamentales: su garantía y 
suspensión. 

TEST ESTRUCTURA Y FECHAS IMPORTANTES DE LA CONSTITUCIÓN: 

1. ¿Qué artículo de la Constitución Española de 1978 indica que: “España se constituye en un Estado 
social y democrático de Derecho, que propugna como valores superiores de su ordenamiento jurídico la 
libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo político”?: 

a) Artículo 1. 

b) Artículo 2. 

c) Artículo 11. 

d) Artículo 8. 

 

2. ¿Cuántos artículos componen la Constitución Española de 1978? 

a) 167. 

b) 168. 

c) 169. 

d) 170. 

 

3. ¿Cuántos Títulos forman la Constitución Española de 1978? 

a) 1 Título Preliminar y 10 Títulos. 

b) 2 Títulos Preliminares y 10 Títulos. 

c) 2 Títulos Preliminares y 9 Títulos. 

d) 1 Título Preliminar y 9 Títulos. 
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Tema 3. Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y 
garantía de los derechos digitales: título I: Disposiciones generales, título II: Principios de 
protección de datos y título III: Derechos de las personas. 

TEST LEY 3/2018 ESTRUCTURA  

294. ¿Cuántos artículos componen la ley orgánica 3/2018 de 5 de diciembre de Protección de datos 
personales y garantía de los derechos digitales? 

a) 96 

b) 97 

c) 98 

d) 99 

 

295. En qué Titulo de la ley orgánica 3/2018 de 5 de diciembre, encontramos los Principios de la protección 
de datos? 

a) Título I 

b) Título II 

c) Titulo III 

d) Preámbulo 

 

TEST LEY 3/2018 TITULO I: 

296. Artículo 1: La presente ley orgánica tiene por objeto adaptar el ordenamiento jurídico español al 
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y el Consejo, de 27 de abril de 2016: (TEST LEY 3/2018 
PROTECCIÓN DE DATOS) 

a) Relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de sus datos personales y a la 
libre circulación de estos datos. 

b) Relativo a la protección de las personas físicas y jurídicas en lo que respecta al tratamiento de sus datos 
personales y a la libre circulación de estos datos. 

c) Relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de sus datos personales y a la 
libre circulación de estos datos, y completar sus disposiciones. 

d) Relativo a la protección de las personas físicas y jurídicas en lo que respecta al tratamiento de sus datos 
personales y a la libre circulación de estos datos, y completar sus disposiciones. 
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Tema 6. Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y 
hombres: objeto y ámbito; el principio de igualdad y la tutela contra la discriminación; 
políticas públicas para la igualdad; el derecho al trabajo en igualdad de oportunidades; 
criterios de actuación de las Administraciones públicas y el principio de presencia 
equilibrada; medidas de igualdad en el empleo y disposiciones organizativas. 
 

TEST LEY 3/2007 DE 22 DE MARZO DE IGUALDAD EFECTIVA DE MUJERES Y HOMBRES 

TITULO PRELIMINAR 

498. ¿Qué título se denomina “El principio de igualdad y la tutela contra la discriminación? (LEY 3/2007) 

a) Título I. 

b) Título II. 

c) Título IV. 

d) Título VIII. 

 

499. Según el artículo 1.2: Las medidas previstas en la Ley Orgánica 3/2007: 

a) Se aplicarán exclusivamente en el ámbito o sector público. 

b) Se aplicarán en el sector público y en el privado. 

c) Solo se aplicarán en el sector privado previa negociación con los representantes de todos los afectados. 

d) Precisan de desarrollo reglamentario para su obligatoriedad. 

 

500. Según el artículo 1 de la L.O. 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres, 

tiene por objeto hacer efectivo el derecho de: 

a) Conciliación de la vida laboral y familiar de mujeres y hombres. 

b) Igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres. 

c) Participación en los asuntos públicos en igualdad de condiciones. 

d) No discriminación por razón de sexo. 

 

501. ¿Qué dice exactamente el artículo 1 de la Ley Orgánica 3/2007 de 22 de marzo?: 

a) Las personas son iguales ante la ley, e iguales en derechos y deberes. 

b) Las mujeres y los hombres son iguales ante la ley, e iguales en derechos y deberes. 

c) Las mujeres y los hombres son iguales en dignidad humana, e iguales en derechos y deberes. 

d) Las personas son iguales en dignidad humana. 
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Tema 8. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas (II): De los actos administrativos: requisitos; eficacia; Nulidad y 
anulabilidad. 
 

TEST LEY 39/2015 TÍTULO III: DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS: 

TEST LEY 39/2015 TÍTULO III, CAPÍTULO I 

787. ¿Cómo se denomina el Título III de la Ley 39/2015? 

a) De las disposiciones sobre el procedimiento administrativo. 

b) De los actos administrativos. 

c) De la actividad de las Administraciones Públicas. 

d) De los interesados en el procedimiento. 

 

788. ¿Cuántos capítulos tiene el Título III de la Ley 39/2015? 

a) 1. 

b) 2. 

c) 3. 

d) 4. 

 

789. ¿Qué artículos abarca el Título III de la Ley 39/2015? 

a) Del 34 al 53. 

b) Del 34 al 52. 

c) Del 35 al 53. 

d) Del 35 al 52. 
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Tema 11. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público: Título 
preliminar. 

TEST LEY 40/2015 TITULO PRELIMINAR: 

CAPITULO I 

1098. La Ley 40/2015, de 1 de octubre establece y regula: 

a) El procedimiento administrativo común. 

b) Los principios del sistema de responsabilidad de las Administraciones Púbicas y de la potestad sancionadora. 

c) El Reglamento de los empleados públicos. 

d) Todas son correctas. 

 

1099. Las Administraciones Públicas sirven con objetividad los intereses generales, con sometimiento pleno 
a la Constitución, a la Ley y al Derecho y actúan de acuerdo con los principios de: (artículo 3) (TEST LEY 
40/2015) 

a) Eficacia, legalidad, descentralización, desconcentración y coordinación. 

b) Eficiencia, legalidad, descentralización, desconcentración y cooperación. 

c) Eficacia, jerarquía, descentralización, desconcentración y coordinación. 

d) Eficiencia, jerarquía, descentralización, desconcentración y cooperación. 

 

1100. Entre otros aspectos, ¿qué establece y regula la ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del 
Sector Público? 

a) Las bases del régimen jurídico de las administraciones públicas. 

b) El régimen de la seguridad y la salud de los trabajadores del sector público. 

c) La contratación del sector público. 

d) El derecho de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres del sector público. 

 

1101. Según el artículo 3, las Administraciones Públicas deberán respetar en su actuación y relaciones los 
siguientes principios: (marca la opción incorrecta) (TEST LEY 40/2015) 

a) Simplicidad, claridad y proximidad a los ciudadanos. 

b) Participación, objetividad y transparencia de la actuación administrativa. 

c) Responsabilidad por la gestión pública. 

d) Participación, objetividad y transparencia de la actuación pública. 
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Tema 14. Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Función Pública de Castilla y León. 

TEST LEY 7/2005 DE LA FUNCION PUBLICA DE CASTILLA Y LEON 

1449. Según el artículo 1 de la Ley 7/2005, de la Función Pública de Castilla y León, ¿cuál es el objeto de 
dicha Ley? 

a) Regular el régimen disciplinario del personal al servicio de la Administración autonómica. 

b) Establecer el estatuto básico del empleado público en Castilla y León. 

c) Regular la Función Pública de la Administración de la Comunidad de Castilla y León en el ejercicio de sus 
competencias. 

d) Ordenar exclusivamente la organización administrativa de la Comunidad Autónoma. 

 

1450. Conforme al artículo 2 de la Ley 7/2005, de la Función Pública de Castilla y León, ¿a qué personal se 
extiende el ámbito de aplicación de esta Ley? 

a) A todo el personal al servicio de cualquier Administración Pública. 

b) Al personal al servicio de la Administración General del Estado destinado en Castilla y León. 

c) Al personal al servicio de la Administración General de la Comunidad Autónoma y de sus organismos 
autónomos que perciba retribuciones con cargo a los presupuestos. 

d) Exclusivamente al personal funcionario de carrera. 

 

1451. De acuerdo con el artículo 3 de la Ley 7/2005, de la Función Pública de Castilla y León, ¿qué principio 
rige la actuación de la Función Pública? 

a) El principio de discrecionalidad administrativa. 

b) El principio de coordinación, cooperación e información entre Administraciones Públicas. 

c) El principio de jerarquía normativa. 

d) El principio de autonomía organizativa absoluta. 

 

1452. Según el artículo 4 de la Ley 7/2005, de la Función Pública de Castilla y León, ¿a qué valores debe 
ajustar su actuación el personal incluido en su ámbito de aplicación? 

a) A los valores fijados en los convenios colectivos. 

b) Únicamente a los principios de eficacia y eficiencia. 

c) A los valores de integridad, ética profesional, neutralidad, imparcialidad, transparencia, responsabilidad y 
servicio a los ciudadanos. 

d) Exclusivamente a los principios de jerarquía y obediencia. 
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SOLUCIONARIO 
  


