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INTRODUCCION:

Vamos a desarrollar preguntas tipo test de 4 respuestas alternativas, basadas en los 13 + 20 temas solicitados para el
estudio de TCAE convocadas por la GVA para el afio 2026.

Temario general

1. La Constitucidn Espafiola de 1978: estructura y contenido. Derechos y deberes fundamentales, su garantia y
suspension. El Tribunal Constitucional. El defensor del pueblo. Reforma de la Constitucion. El Estatuto de Autonomia
de la Comunidad Valenciana: La Generalitat. Competencias. Relaciones con el Estado y otras Comunidades
Autdénomas. Relaciones con la unién europea. Accidn Exterior. Administracion local. Economia y Hacienda. Reforma
del Estatuto. Otras instituciones de la Generalitat Valenciana.

2. La Ley de Gobierno Valenciano: El Consell. Relaciones del Consell y Cortes. Administracion publica de la
Generalitat Valenciana. Responsabilidad de los miembros del Consell y de la Administracién publica de la Generalitat
Valenciana.

3.1l Plan de igualdad de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pdblica. Ley orgéanica 1/2004, de 28 de diciembre,
de medidas de proteccion integral contra la violencia de género. Politicas publicas: modelos de decisién. Evaluacion
de las politicas publicas: indicadores. Etica publica y buen gobierno. La aplicacién del principio de transparencia en la
Administracidn valenciana y su régimen juridico. Normativa aplicable en la Comunitat Valenciana en materia de
dependencia y personas con diversidad funcional.

4. Principios basicos de seguridad de la informacidn. Proteccion de datos de caracter personal. Certificados
electrénicos y firma electrénica. Uso seguro de medios tecnoldgicos.

5. Puesto de trabajo: conceptos bdsicos del ordenador, sistema operativo y periféricos. Dispositivos méviles.

6. Herramientas ofimaticas del puesto de trabajo. Tratamientos de texto. Hojas de cdlculo. Internet y herramientas
de colaboracion.

Temario normativa sanitaria comun

1. Normativa reguladora de la cartera de servicios comunes al Sistema Nacional de Salud y el procedimiento de
actualizacién.

2. Ley de salud de la Comunitat Valenciana. Reglamento sobre estructura, organizacién y funcionamiento de la
atencion sanitaria en la Comunitat Valenciana.

3. Estatuto marco del personal estatutario de los servicios de salud. Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.
4. Reglamento orgdnico y funcional de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica.

5. Reglamento de seleccidn y provisidn de personal estatutario al servicio de instituciones sanitarias publicas del
Sistema Valenciano de Salud.

6. Jornada y horarios de trabajo, permisos, licencias, vacaciones del personal al servicio de las Instituciones Sanitarias
de la Generalitat Valenciana. Condiciones del régimen de ausencias al trabajo por enfermedad o accidente que no
dan lugar a deduccién de retribuciones. Retribuciones de personal sanitario. Carrera profesional y desarrollo
profesional en el ambito de las instituciones sanitarias.

7. Ley de prevencidn de riesgos laborales.

TEST TCAE CHGUV ED. 2026 12 PARTE 3



Temario especifico

1. Calendario vacunal de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica. Concepto de salud y enfermedad.
Historia natural de la enfermedad. Determinantes e indicadores de salud. El proceso de atencidn de enfermeria
(PAE). Etapas del PAE.

2. Niveles de asistencia sanitaria. Atencion primaria y atencion especializada: concepto y caracteristicas. Hospitales:
concepto, funcién y clasificacion.

3. Residuos sanitarios: definicidn y clasificacidn. Riesgo y prevencion en el manejo de los residuos sanitarios.
Seguridad y Salud en el trabajo. Prevencidn de riesgos en el personal sanitario.

4. Documentacidn no sanitaria y sanitaria. Documentacion clinica y no clinica. Historia Clinica, caracteristicas y
funciones. Historia clinica en atencidn primaria (HCAP) e historia clinica hospitalaria (HCH), diferencias. La tarjeta
sanitaria.

5. Almacén sanitario. Concepto, funcidn y tipos. Los inventarios. Criterios de clasificacién de materiales en un centro
sanitario.

6. Piel y anejos. Higiene y aseo del/la paciente. Técnica de bafio asistido. Técnica a pacientes encamados/as. Higiene
del/la recién nacido/a y lactante.

7. Mecdénica corporal. Posiciones corporales. Técnicas de movilizacidn, traslado y deambulacién. Uso de los
dispositivos de ayuda en la deambulacidn con la ayuda del/la TCAE.

8. Atencion y cuidados en las Ulceras por presion (UPP). Definicién de UPP. Localizaciones mas frecuentes. Factores
de predisposicion y formacion. Procedimientos preventivos.

9. Constantes vitales. Procedimientos relacionados. Balance de liquidos. Registros graficos.

10. Aparato respiratorio. Oxigenoterapia. Ventiloterapia. Fisioterapia respiratoria. Cuidados del /la paciente con
traqueotomia.

11. Cuidados del/la paciente en las necesidades de eliminacidn: esputo, vomito, orina y heces. Tipos y administracion
de enemas. Conocimiento, cuidados y colaboracién en la realizacion de los distintos tipos de sondajes, drenajes 'y
ostomias.

12. Alimentacidn y nutricién: conceptos. Nutrientes. El metabolismo. Los alimentos. Principales alteraciones del
metabolismo y la nutricidn. Dieta equilibrada. Dietas terapéuticas. Técnicas de alimentacién del/la paciente.
Alimentacion del/la recién nacido/a, la lactancia.

13. Administracion de farmacos. Conceptos generales. Vias de administracién. Farmacocinética y farmacodinamica.
Clasificacién de los farmacos.

14. Hidroterapia y termoterapia. Indicaciones y procedimientos

15. Atencidn y preparacién del/la paciente para la exploracién médica. Posiciones anatdmicas. Métodos de
exploracién. Exploracién ginecoldgica. Cuidados perioperatorios: pre, intra y postoperatorios.

16. Conceptos bdsicos sobre accidentes y primeros auxilios. Protocolo de conducta PAS. Concepto de Urgencia y
Emergencia. Definicidn y tipos de traumatismos fisicos. Lesiones producidas por accion del calor, guemaduras, frio,
electricidad y radiaciones.

17. Prevencién y control de las enfermedades transmisibles. Agente causal y cadena epidemiolégica. Infecciones
nosocomiales. Técnicas, tipos y precauciones universales en el aislamiento. Lavado de manos y colocacién de
prendas de aislamiento o barrera.

18. Conceptos de infeccion, desinfeccidn, asepsia y antisepsia. Antisépticos y desinfectantes. Métodos de
desinfeccidn. Esterilizacion: concepto y métodos. Controles de esterilizacion y almacenamiento del material. La
central de esterilizacidn y las funciones del/la TCAE.
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19. Muestras biolégicas. Procedimientos y precauciones en la recogida, manipulacion, conservacién y transporte de
muestras.

20. Concepto de ancianidad. Principales aparatos y sistemas afectados por el envejecimiento. Atencion y cuidados en
el anciano.

TEST TCAE CHGUV ED. 2026 12 PARTE



NDICE:
INTRODUGCION: .....veieeeieeteeieeeieeeseessesessessssessssessasessessesesssesessesssssssssessssessassssesssesessessssessssesssstsssssesssssesessessssesssssssssessssssssssses 3
(1110 o =5 6

1. LA CONSTITUCION ESPANOLA DE 1978: ESTRUCTURA Y CONTENIDO. DERECHOS Y DEBERES FUNDAMENTALES, SU
GARANTIA Y SUSPENSION. EL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL. EL DEFENSOR DEL PUEBLO. REFORMA DE LA CONSTITUCION. EL
ESTATUTO DE AUTONOMIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA: LA GENERALITAT. COMPETENCIAS. RELACIONES CON EL ESTADO
Y OTRAS COMUNIDADES AUTONOMAS. RELACIONES CON LA UNION EUROPEA. ACCION EXTERIOR. ADMINISTRACION LOCAL.
ECONOMIA Y HACIENDA. REFORMA DEL ESTATUTO. OTRAS INSTITUCIONES DE LA GENERALITAT VALENCIANA. ........cocereennnens 7

2. LA LEY DE GOBIERNO VALENCIANO: EL CONSELL. RELACIONES DEL CONSELL Y CORTES. ADMINISTRACION PUBLICA DE LA
GENERALITAT VALENCIANA. RESPONSABILIDAD DE LOS MIEMBROS DEL CONSELL Y DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA
GENERALITAT VALENCIANAL. ....ccotttittitiiiiitiitiiiniiiriiiieiiiteteteeetteeteesseestiissstessttestesssssssssesssesssisssssssseesssssssssssssssssesssssssssassssssssssssens 74

3. Il PLAN DE IGUALDAD DEL CHGUV. LEY ORGANICA 1/2004, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS DE PROTECCION INTEGRAL
CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO. POLITICAS PUBLICAS: MODELOS DE DECISION. EVALUACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS:
INDICADORES. ETICA PUBLICA Y BUEN GOBIERNO. LA APLICACION DEL PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA EN LA
ADMINISTRACION VALENCIANA Y SU REGIMEN JURIDICO. NORMATIVA APLICABLE EN LA COMUNITAT VALENCIANA EN
MATERIA DE DEPENDENCIA Y PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL. ....cceiuierrerrereerniseesessessssessessessssessessessessesssssessessssenes 98

4. PRINCIPIOS BASICOS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL. CERTIFICADOS
ELECTRONICOS Y FIRMA ELECTRONICA. USO SEGURO DE MEDIOS TECNOLOGICOS. ......ccevevrueeereruereseesesseesesmssssssasessassesenes 130

5. PUESTO DE TRABAJO: CONCEPTOS BASICOS DEL ORDENADOR, SISTEMA OPERATIVO Y PERIFERICOS. DISPOSITIVOS
IVIOVILES. «e.eveieeieeeieeeieueisseissesssseeseesseesssesssesssessesssessostessesssessstssstsostssstsoseesssesssessessesssesssesssessssssstesstesstessessstesstessesssnssssesssess 162

6. HERRAMIENTAS OFIMATICAS DEL PUESTO DE TRABAJO. TRATAMIENTOS DE TEXTO. HOJAS DE CALCULO. INTERNET Y
HERRAMIENTAS DE COLABORACION........ccceeetrrertrreerseesssstssetssessssssessssessesessssessesessesssssessssestssesessessssessesessssessssessssssessesenans 170

1. NORMATIVA REGULADORA DE LA CARTERA DE SERVICIOS COMUNES AL SISTEMA NACIONAL DE SALUD Y EL
PROCEDIMIENTO DE ACTUALIZACION. ....cveueeterertereessesessssessestssesssssessesessssessssessssessessssssessssestasessssessssastesessssessssensssssessssaseans 213

2. LEY DE SALUD DE LA COMUNITAT VALENCIANA. REGLAMENTO SOBRE ESTRUCTURA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DE LA ATENCION SANITARIA EN LA COMUNITAT VALENCIANA. .....c.coceeterertrnenersesessssessessssessssssessssessssessssessasessssessssassesssssssssnes 215

3. ESTATUTO MARCO DEL PERSONAL ESTATUTARIO DE LOS SERVICIOS DE SALUD. LEY DEL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO
PUBLICO. ...ceveiveiueieeeieseiseessseesssesssesseesssesssesssesssesssesestssstsssesssessstsastssstsassssnsesssesssessesssesssesssessssesstesstssstsssessstsssesssessssesssesssess 234

4. REGLAMENTO ORGANICO Y FUNCIONAL DE LA CONSELLERIA DE SANIDAD. ........cccoveerurrereeessssssesessesssesessssssssessssssssssssanns 243

5. REGLAMENTO DE SELECCION Y PROVISION DE PERSONAL ESTATUTARIO AL SERVICIO DE INSTITUCIONES SANITARIAS
PUBLICAS DEL SISTEMA VALENCIANO DE SALUD. .....ceveueueeirurrsneeetssesesssssssssessssssssssssstssssesssssssssssssssssssssssessssssessssssssssssenes 247

6. JORNADA Y HORARIOS DE TRABAJO, PERMISOS, LICENCIAS, VACACIONES DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LAS
INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA GENERALITAT VALENCIANA. CONDICIONES DEL REGIMEN DE AUSENCIAS AL TRABAJO POR
ENFERMEDAD O ACCIDENTE QUE NO DAN LUGAR A DEDUCCION DE RETRIBUCIONES. RETRIBUCIONES DE PERSONAL
SANITARIO. CARRERA PROFESIONAL Y DESARROLLO PROFESIONAL EN EL AMBITO DE LAS INSTITUCIONES SANITARIAS......... 259

7. LEY DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.........ccceeetrrererseessssessesessessssessssesessssessssestssessessssssessesessssessssssesssssssessssesssssnans 274

R0 L0 0 N 298

TEST TCAE CHGUV ED. 2026 12 PARTE 6



1. La Constitucion Espafiola de 1978: estructura y contenido. Derechos y deberes
fundamentales, su garantia y suspensién. El Tribunal Constitucional. El defensor del pueblo.
Reforma de la Constitucion. El Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana: La
Generalitat. Competencias. Relaciones con el Estado y otras Comunidades Autdnomas.
Relaciones con la unién europea. Accidn Exterior. Administracion local. Economia y
Hacienda. Reforma del Estatuto. Otras instituciones de la Generalitat Valenciana.

Temario general

TEST ESTRUCTURA Y FECHAS IMPORTANTES DE LA CONSTITUCION..

1. éQué articulo de la Constitucion Espafiola de 1978 indica que: “Espaiia se constituye en un Estado social y
democratico de Derecho, que propugna como valores superiores de su ordenamiento juridico la libertad, la
justicia, la igualdad y el pluralismo politico”?:.

a) Articulo 1.
b) Articulo 2.
c) Articulo 11.

d) Articulo 8.

2. éCuantos articulos componen la Constitucion Espafiola de 1978?
a) 167.
b) 168.
c) 169.

d) 170.

3. éCuantos Titulos forman la Constitucién Espafnola de 1978?
a) 1 Titulo Preliminar y 10 Titulos.

b) 2 Titulos Preliminares y 10 Titulos.

c) 2 Titulos Preliminares y 9 Titulos.

d) 1 Titulo Preliminar y 9 Titulos.
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3.1l Plan de igualdad del CHGUV. Ley orgédnica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de
proteccion integral contra la violencia de género. Politicas publicas: modelos de decision.
Evaluacidn de las politicas publicas: indicadores. Etica publica y buen gobierno. La aplicacion
del principio de transparencia en la Administraciéon valenciana y su régimen juridico.
Normativa aplicable en la Comunitat Valenciana en materia de dependencia y personas con
diversidad funcional.

TEST Il PLAN DE IGUALDAD.

362. Segun el Il Plan de Igualdad, écual es el periodo de referencia que figura en la portada del documento?
a) 2020-2023.
b) 2021-2024.
c) 2023-2027.

d) 2022-2026.

363. Segun el Il Plan de Igualdad, éa cuantos aios se extiende la vigencia formal del plan desde su publicacién
en el DOGV?

a) Cuatro anos.
b) Cinco afios.
c) Tres afos.

d) Dos afios.

364. Segun el Il Plan de Igualdad, équé porcentaje de la plantilla total esta formado por mujeres?
a) 65,4 %.
b) 70,4 %.
c) 75,4 %.

d) 80,4 %.

365. Segun el Il Plan de lgualdad, écual es el indice de feminizacion actual de la plantilla (niimero de mujeres
por cada hombre)?

a) 2,5.
b) 3,06.
c) 3,5.

d) 4,0.
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6. Herramientas ofimaticas del puesto de trabajo. Tratamientos de texto. Hojas de calculo.
Internet y herramientas de colaboracion.

TEST — WORD.

645. ¢Qué se consigue en “Configurar Pagina”? (PROCESADOR DE TEXTO: WORD).
a) Cambiar los margenes.

b) Opciones de impresion.

c) Cambiar el tipo de letra.

d) Todas son correctas.

646. Mientras editamos un documento en Word ¢ Qué combinacidn de teclas nos permite deshacer un cambio?
a) CTRL + V.
b) CTRL + C.
c) CTRL + Z.

d) CTRL+Y.

647. ¢En qué menu de Word aparece lo referente a las sangrias? (PROCESADOR DE TEXTO: WORD).
a) Formato - Sangrias.

b) Formato = Espaciado.

c) Inicio = Parrafo - Sangrias.

d) Inicio = Fuente - Sangrias.

648. ¢éQué tipo de tabulacion es muy propicia para niimeros? (PROCESADOR DE TEXTO: WORD).
a) La numérica.

b) La decimal.

c) La centrada.

d) La centesimal.
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6. Jornada y horarios de trabajo, permisos, licencias, vacaciones del personal al servicio de
las Instituciones Sanitarias de la Generalitat Valenciana. Condiciones del régimen de
ausencias al trabajo por enfermedad o accidente que no dan lugar a deduccién de
retribuciones. Retribuciones de personal sanitario. Carrera profesional y desarrollo
profesional en el ambito de las instituciones sanitarias.

TEST DECRETO 137/2003.

1018. El Decreto 137/2003 de 13 de julio sera de aplicacién a todo el personal cualquiera sea la naturaleza de su
relacion de empleo, que se halle adscrito o dependa de Instituciones Sanitarias de la Generalitat dependientes de
la Conselleria de Sanidad, en las que NO se incluyen:.

a) Las de atencién primaria como especializada, las Areas de Salud y los Centros de Salud Publica.
b) Los dispositivos de atencidn sanitaria urgente y el Centro de Transfusiones de la Comunidad Valenciana.

c) Cualquier unidad o servicio que, integrado en el dispositivo sanitario publico, guarde dependencia orgéanicay
funcional de la Conselleria de Sanidad.

d) Al personal destinado en Servicios Centrales y Direcciones Territoriales de la Conselleria de Sanidad.

1019. Segun el articulo 2 del Decreto 137/2003, de 13 de julio, el tiempo de trabajo del personal dependiente de
instituciones de Atencion Primaria y Especializada, asi como del Centro de Transfusiones, se cumplira en jornada
ordinaria de:.

a) Treinta y siete horas y veinte minutos semanales si se realiza tanto en horario diurno como nocturno.
b) Treinta y siete horas y veinte minutos semanales si se realiza horario diurno.
c) Treinta y nueve horas semanales si se realiza tanto en horario diurno como nocturno.

d) Treinta y nueve horas semanales, independientemente si se realiza en horario diurno, de tardes o nocturno.

1020. En las categorias que no tienen asignada jornada complementaria y se atiende el servicio en turnos de
manfanas, tardes y noches, cada hora de tiempo de trabajo en horario nocturno (entre las 22 y las 8 horas)
equivaldra a: (DECRETO 137/2003).

a) 1,75 horas de trabajo en horario diurno.
b) 1, 10 horas de trabajo en horario diurno.
c) 1, 25 horas de trabajo en horario diurno.

d) 1, 50 horas de trabajo en horario diurno.
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