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INTRODUCCION:

Vamos a desarrollar en este libro, PREGUNTAS TIPO TEST DE 4 RESPUESTAS ALTERNATIVAS, basadas en los 20 temas
solicitados para la primera fase de oposicién de las 2 plazas convocadas por la Diputacién de Toledo de Auxiliares
Administrativos C2, publicado en el Boletin Oficial de Toledo n2 147 del 2 de Agosto del 2024 y en el BOE el 22-08-
2024. Los temas aqui desarrollados son los siguientes:

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978. Estructura. La reforma constitucional. Derechos y deberes fundamentales
de los espaiioles. Garantia y suspension.

Tema 2. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:
Disposiciones Generales. Los interesados en el procedimiento. Actividad de las Administraciones Publicas: Normas
generales de actuaciéon. Términos y plazos.

Tema 3. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. El
procedimiento administrativo comun: Derechos del interesado; Iniciacion; Ordenacion; Instruccidn Finalizacion y
Ejecucion. Especialidades en los procedimientos de naturaleza sancionadora y de responsabilidad patrimonial.
Tramitacién simplificada del procedimiento administrativo comun.

Tema 4. Revisidon de los actos administrativos en via administrativa. Los recursos administrativos. La revision de
oficio.

Tema 5. El municipio. Organizacién y funcionamiento. La provincia. Organizacidn provincial. Competencias. La
Diputacién Provincial de Toledo: organizacion, funcionamiento y competencias. EI Régimen electoral de las
Entidades Locales.

Tema 6. El Acuerdo Regulador de las Condiciones de Trabajo de los Empleados Publicos de la Diputacion de Toledo y
sus Organismos Auténomos. El Organismo Autédnomo Provincial de Gestidn Tributaria de Toledo: organizacion,
funcionamiento y competencias. Especial referencia a sus Estatutos.

Tema 7. Ley 4/2011, de 10 de marzo, de empleo publico de Castilla-La Mancha: El Personal al servicio de las
Administraciones Publicas. Provisidon de puestos de trabajo. La carrera administrativa. Promocién interna. La
seleccidon del personal y la oferta publica de Empleo.

Tema 8. La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencidn de Riesgos laborales: Derechos y obligaciones. Servicios
de Prevencién. Consulta y participacidn de los trabajadores.

Tema 9. La Ley 12/2010, de 18 de noviembre, de Igualdad entre Mujeres y Hombres de Castilla-La Mancha. La Ley
Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Tema 10. Ley Orgénica 15/1999 de Proteccién de Datos de caracter Personal. Ficheros y datos. Funciones de la
Agencia Espafiola de Proteccién de Datos de cardcter personal. La transparencia y buen gobierno. Obligacion de
suministrar informacién Principios del buen gobierno.

Tema 11. Principios de tributacion local. Delegacidn. Colaboracion. Beneficios fiscales y compensacién. Las
obligaciones tributarias. Los obligados tributarios. Los procedimientos de gestién tributaria. La extincidon de la deuda.

Tema 12. La recaudacidn de los tributos locales. La recaudacion en periodo voluntario. El aplazamiento,
fraccionamiento y compensacidn de las deudas tributarias. La devolucién de ingresos. La recaudacion ejecutiva: el
procedimiento de apremio.

Tema 13. Los tributos locales. Normas generales. El Impuesto sobre Bienes Inmuebles, el Impuesto sobre Actividades
Econdmicas, el Impuesto sobre vehiculos de traccion mecanica, el Impuesto sobre el Incremento del valor de los
terrenos de naturaleza urbana: naturaleza, hecho imponible y sujetos pasivo.

Tema 14. Administracion electrdnica I. Usos del Certificado electrdnico en la administracidn electrénica. Tipos y
soportes del certificado electrdnico. Autoridades certificadoras y servicios que prestan.

C____________________________________________________________________________________________________________|
TEST AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIPUTACION DE TOLEDO ED. 2024 (12 PARTE) 3



Tema 15. Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico: Los 6rganos de las Administraciones
Publicas. Administracion General del Estado.

Tema 16. Microsoft Windows 10 I. Creacién, copiado y borrado de archivos y carpetas. Las unidades de disco locales
y de red. Impresién y digitalizacion de documentos.

Tema 17. Microsoft Windows 10 Il. Navegacion por Internet con Microsoft Internet Explorer 11 y Microsoft Edge.
Uso del correo electrdnico con Microfocus Groupwise 14.0.

Tema 18. Microsoft Office 2007 I. Procesamiento de texto con procesadores de texto Microsoft Word 2007.
Tema 19. Microsoft Office 2007 Il. Elaboracidn y uso de hojas de calculo con Microsoft Excel 2007.

Tema 20. Conceptos Generales del ordenador personal. El ordenador personal y sus componentes mdas comunes.
Periféricos del ordenador personal. Impresoras, escaneres, discos duros externos, lectores y grabadores de CD y
DVD, y memorias USB.
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Tema 1. La Constitucion espaiiola de 1978. Estructura. La reforma constitucional. Derechos y
deberes fundamentales de los espanoles. Garantia y suspension.

TEST ESTRUCTURA Y FECHAS IMPORTANTES DE LA CONSTITUCION:

1. éQué articulo de la Constitucion Espafola de 1978 indica que “Espaiia se constituye en un Estado social y
democratico de Derecho, que propugna como valores superiores de su ordenamiento juridico la libertad, la justicia,
la igualdad y el pluralismo politico”?:

a) Articulo 1.
b) Articulo 2.
c) Articulo 11.

d) Articulo 8.

2. ¢éCuantos articulos componen la Constitucion Espaiiola de 1978?
a) 167.
b) 168.
c) 169.

d) 170.

3. éCuantos Titulos forman la Constitucion Espanola de 1978?
a) 1 Titulo Preliminar y 10 Titulos.

b) 2 Titulos Preliminares y 10 Titulos.

c) 2 Titulos Preliminares y 9 Titulos.

d) 1 Titulo Preliminar y 9 Titulos.

4. éQué articulo de la Constitucion Espafiola de 1978 indica que “La Constitucion garantiza el principio de
legalidad, la jerarquia normativa, la publicidad de las normas, la irretroactividad de las disposiciones sancionadoras
no favorables o restrictivas de derechos individuales, la seguridad juridica, la responsabilidad y la interdiccion de la
arbitrariedad de los poderes publicos”?:

a) Articulo 21.
b) Articulo 7.
c) Articulo 9.
d) Articulo 42.
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Tema 2. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas: Disposiciones Generales. Los interesados en el procedimiento.
Actividad de las Administraciones Publicas: Normas generales de actuacion. Términos y

plazos.

Tema 3. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. El procedimiento administrativo comun: Derechos del interesado;
Iniciacion; Ordenacion; Instruccion Finalizacidon y Ejecucidn. Especialidades en los
procedimientos de naturaleza sancionadora y de responsabilidad patrimonial. Tramitacion
simplificada del procedimiento administrativo comun.

Tema 4. Revision de los actos administrativos en via administrativa. Los recursos
administrativos. La revision de oficio.

LOS TRES TEMAS UNIDOS EN UNO:

TEST LEY 39/2015: DESDE EL TITULO PRELIMINAR HASTA EL TITULO V: ARTICULOS DEL 1 AL 126:

TEST LEY 39/2015 PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

ESTRUCTURA Y TiTULO PRELIMINAR

176. éCuantos articulos componen el titulo preliminar de la Ley 39/2015?
a) Uno.
b) Dos.
c) Tres.

d) Cuatro.

177. Laley39/2015, regula la participacion de los ciudadanos para:
a) La elaboracién de los presupuestos participativos.

b) Para decidir las inversiones publicas sostenibles.

c) La elaboracién de las normas administrativas.

d) No es objeto de esta ley.
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178. Laley39/2015 resulta de aplicacion a:

a) La Administracion General del Estado.

b) Las Administraciones de las CCAA.

c) Las entidades que integran la Administracion Local.

d) Todas son correctas.

179. ¢Cual es el objeto de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun?

a) Regular los requisitos de validez y eficacia de los actos administrativos, el procedimiento administrativo comun a
todas las Administraciones Publicas.

b) Legislar los requisitos de validez y eficacia de los actos administrativos, el procedimiento administrativo comun a
todas las Administraciones Publicas.

c) Informar de los requisitos de validez y eficacia de los actos administrativos, el procedimiento administrativo
comun a todas las Administraciones Publicas.

d) Establecer los requisitos de validez y eficacia de los actos administrativos, el procedimiento administrativo comun
a todas las Administraciones Publicas.

180. El ambito de aplicacion de la Ley 39/2015 sera:

a) La Administracion General del Estado y las Administraciones de las Comunidades Auténomas.
b) Las entidades que integran la Administracidn Local y el sector publico institucional.

c) Laayla b son correctas.

d) La respuesta a es falsa.

181. Conforme ala Ley 39/2015 NO se consideran interesados en el procedimiento:

a) Quienes lo promuevan como titulares de derechos o intereses legitimos individuales o colectivos.

b) Los que, sin haber iniciado el procedimiento, tengan derechos que puedan resultar afectados por la decisiéon que
en el mismo se adopte.

c) Aquellos cuyos intereses legitimos, individuales o colectivos, puedan resultar afectados por la resolucion y se
personen en el procedimiento en tanto no haya recaido resolucidn definitiva,

d) Cuando la Ley asi lo declare expresamente, los grupos de afectados, las uniones y entidades sin personalidad
juridica y los patrimonios independientes o auténomos.
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Tema 8. La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos laborales: Derechos y
obligaciones. Servicios de Prevencion. Consulta y participacion de los trabajadores.

CAPITULO IlI:

1302. De acuerdo con el articulo 14: Los derechos de informacidn, consulta y participacion, formacién en materia
preventiva, paralizacion de la actividad en caso de riesgo grave e inminente y vigilancia de su estado de salud, en
los términos previstos en la presente Ley, forman parte del derecho de:

a) Los empresarios a una proteccion eficaz en materia de seguridad y salud en el trabajo.
b) Los Poderes Publicos a una proteccion eficaz en materia de seguridad y salud en el trabajo.
c) Los trabajadores a una proteccidn eficaz en materia de seguridad y salud en el trabajo.

d) Las Administraciones Publicas a una proteccién eficaz en materia de seguridad y salud en el trabajo.

1303. Segun el apartado 3 del articulo 14: ¢ Quién debe de garantizar la seguridad y la salud de los trabajadores?
a) La Administracion Publica.

b) El empresario.

c) Los Delegados de Prevencién.

d) Los trabajadores.

1304. Segun el articulo 14 de la Ley 31/1995:

a) El coste de las medidas relativas a la seguridad y la salud en el trabajo no debera recaer en modo alguno sobre los
trabajadores.

b) El coste de las medidas relativas a la seguridad y la salud en el trabajo recaera en el trabajador solo si se establece
en el contrato.

c) Es voluntario que el trabajador asuma el coste de las medidas relativas a la seguridad y la salud en el trabajo.

d) El trabajador sélo asumird el coste de las medidas de proteccion individual, no de las colectivas.

1305. De acuerdo con el articulo 15 de la ley 31/1995 de 8 de noviembre, de Prevencidon de Riesgos Laborales,
constituye uno de los principios de la accién preventiva:

a) Adoptar medidas que antepongan la proteccidn colectiva a la individual.
b) Adoptar medidas que antepongan la proteccién individual a la colectiva.
c) Sustituir lo peligroso por lo que entrafie mas peligro.

d) Ignorar la evolucién de la técnica.
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SOLUCIONARIO
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