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INTRODUCCION:

Vamos a desarrollar en este LIBRO DE TEST, preguntas tipo test de 4 respuestas alternativas, basadas en los 11 +
17 temas (26) solicitados para el estudio de la fase de oposicidn de las 14 plazas de Auxiliar Administrativo C2
convocadas por el Ayuntamiento de Burriana, por Resoluciéon de la Alcaldia el 05-03-2025.

El temario es el siguiente:

PARTE GENERAL (A)

Tema 1. La Constitucion Espaiiola de 1978. Estructura y contenido esencial. Derechos y deberes fundamentales.
La constitucionalizacidn del principio de estabilidad presupuestaria. La reforma constitucional.

Tema 2. La Corona: atribuciones segtn la Constitucién. Las Cortes Generales: composicién y funciones. Organos
de control dependientes de las Cortes Generales: El Defensor del Pueblo y el Tribunal de Cuentas. El Gobierno en
el sistema constitucional espafiol: composicién, organizacion y funciones. El Presidente del Gobierno. El control
parlamentario del Gobierno. La Administracién Publica en la Constitucion.

Tema 3. La Organizacion territorial del Estado. Los Estatutos de Autonomia. Su significado. Especial referencia al
Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana: Principios generales y su organizacion.

Tema 4. El ordenamiento juridico-administrativo: El Derecho Administrativo: concepto y contenidos. Tipos de
disposiciones legales. Los Tratados Internacionales.

Tema 5. La Unidn Europea: origen y evolucion. Instituciones y Organismos de la Unidn Europea: composicion,
funcionamiento y competencias. La Unidon Econdmica y Monetaria.

Tema 6. El Derecho de la Unidn Europea. Tratados y Derecho derivado. Las Directivas y los Reglamentos
comunitarios. Las decisiones, recomendaciones y dictdmenes. Derecho europeo y derecho de los paises
miembros. Relaciones con Comunidades Auténomas y Entidades Locales.

Tema 7. Régimen local espafiol. Principios constitucionales. La Provincia en el régimen local. Organizacién
provincial. Competencias.

Tema 8. Los instrumentos de organizacidn del personal: plantillas y relaciones de puestos de trabajo. Los
instrumentos reguladores de los recursos humanos: la oferta de empleo, los planes de empleo y otros sistemas
de racionalizacion.

Tema 9. Los derechos constitucionales de los empleados publicos. Politicas de igualdad y contra la violencia de
género en las Administraciones Publicas. Politicas de igualdad de trato y no discriminacién de las personas
LGTBI. Politicas dirigidas a la atencidon a personas con discapacidad y/o dependientes.

Tema 10. Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales: objeto y ambito de aplicacion. Nociones basicas de
seguridad e higiene en el trabajo. Derechos y obligaciones de las Administraciones Publicas y sus empleados.
Prevencion de riesgos laborales. Medidas preventivas, evacuacion de edificios y pautas de actuacion ante
incendios y emergencias.

Tema 11. La transparencia de la actividad publica. El derecho de acceso a la informacion publica. La proteccién
de los datos de cardcter personal: regulacion, definiciones, principios.
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PARTE ESPECIFICA (B)

Tema 1. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: la motivacién y forma. La eficacia de los
actos administrativos: el principio de autotutela declarativa. Condiciones. La notificacién: contenido, plazo y
practica. La notificacion defectuosa. La publicacion. La aprobaciéon por otra Administracién. La demoray
retroactividad de la eficacia.

Tema 2. La invalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad de pleno derecho y anulabilidad. El principio
de conservacion del acto administrativo. La revisién de actos y disposiciones por la propia Administracion:
supuestos. La accién de nulidad, procedimiento, limites. La declaracion de lesividad. La revocacién de actos. La
rectificacion de errores materiales o de hecho.

Tema 3. Disposiciones generales sobre el procedimiento administrativo. Los medios electrdnicos aplicados al
procedimiento administrativo comun. La iniciacién del procedimiento: clases, subsanacion y mejora de
solicitudes. Presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones. Los registros administrativos.

Tema 4. Términos y plazos: cdmputo, ampliacién y tramitacion de urgencia. Ordenacion. Instruccion:
intervencién de los interesados, prueba e informes. Singularidades del procedimiento administrativo de las
Entidades Locales

Tema 5. Terminacién del procedimiento. La obligacion de resolver. Contenido de la resolucidén expresa:
principios de congruencia y de no agravacion de la situacion inicial. La terminacion convencional. La falta de
resolucién expresa: el régimen del silencio administrativo. El desistimiento y la renuncia. La caducidad. Los
recursos administrativos: clases, actos susceptibles de recurso administrativo y reglas generales de su
tramitacion.

Tema 6. La potestad sancionadora: concepto y significado. Principios del ejercicio de la potestad sancionadora.
Especialidades del procedimiento en materia sancionadora. Medidas sancionadoras administrativas. Especial
referencia a la potestad sancionadora local.

Tema 7. La contratacién administrativa en la esfera local. Clases de contratos. Especial referencia al contrato
menor. Disposiciones generales sobre la contratacién en el sector publico. Perfeccién y forma del contrato.

Tema 8. La responsabilidad de la Administracidn publica: caracteres. Los presupuestos de la responsabilidad.
Dafios resarcibles. La accidon de responsabilidad. Principio del procedimiento administrativo en materia de
responsabilidad. La responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones
publicas

Tema 9. El sistema de fuentes del Derecho Local. Regulacion basica del Estado y normativa de las Comunidades
Auténomas en materia de Régimen Local. La incidencia de la legislacion sectorial sobre el régimen local. La
potestad normativa de las entidades locales: Reglamentos y Ordenanzas. Procedimiento de elaboracién. El
Reglamento organico. Los Bandos.

Tema 10. El Municipio: Concepto y elementos. El término municipal: el problema de la planta municipal.
Alteraciones de términos municipales. Legislacion basica y legislacion autondmica. La poblacién municipal. El
Padrdn de habitantes. El estatuto de los vecinos. Derechos de los extranjeros.

Tema 11. La organizacién municipal. Los municipios de régimen comun. Organos necesarios: El Alcalde,
Tenientes de Alcalde, el Pleno y la Junta de Gobierno Local. Organos complementarios: Comisiones Informativas
y otros drganos. Los municipios de gran poblacidon: especialidades de su régimen organico-funcional. Los grupos
politicos. La participacion vecinal en la gestion municipal. El concejo abierto. Otros Regimenes especiales.
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Tema 12. Las competencias municipales: sistema de determinacidon. Competencias propias, compartidas y
delegadas. Los servicios minimos obligatorios. La reserva de servicios.

Tema 13. Los bienes de las entidades locales. Clases. Bienes de dominio publico. Bienes patrimoniales.
Prerrogativas y potestades de las entidades locales en relacién con sus bienes. Los bienes comunales. El
inventario. Los montes vecinales en mano comun.

Tema 14. Actividad subvencional de las Administraciones Publicas. Procedimientos de concesion y gestion de las
subvenciones. Reintegro de subvenciones. Control financiero. Infracciones y sanciones administrativas en
materia de subvenciones.

Tema 15. Los recursos de las Haciendas locales en el marco del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales: de los municipios. Los
ingresos de derecho privado. Las subvenciones y otros ingresos de derecho publico.

Tema 16. El Presupuesto General de las Entidades locales. Estructura presupuestaria. Elaboracién y aprobacion:
especial referencia a las Bases de ejecucién del Presupuesto. La prérroga del Presupuesto. La ejecucidn y
liguidacion del Presupuesto.

Tema 17. El personal al servicio de las Corporaciones Locales: Clases y régimen juridico. La funcion publica local:
clases de funcionarios locales. El acceso a los empleos locales: principios reguladores. Requisitos. Sistemas
selectivos. La extincion de la condicién de empleado publico. El régimen de provision de puestos de trabajo:
sistemas de provisidn. Las situaciones administrativas de los funcionarios locales. Los deberes de los funcionarios
locales. El régimen disciplinario. El régimen de incompatibilidades.

En el supuesto de que algun tema de los incluidos en este TEMARIO se viera afectado por alguna modificacion,
ampliacién o derogacidn legislativa, se exigira en todo caso a la persona aspirante el conocimiento de la
legislacién vigente sobre dicho tema en el momento de la realizacién de las respectivas pruebas.
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PARTE ESPECIFICA (B)

Tema 1. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: la motivacion y
forma. La eficacia de los actos administrativos: el principio de autotutela declarativa.
Condiciones. La notificacion: contenido, plazo v practica. La notificacion defectuosa. La
publicacidn. La aprobacion por otra Administraciéon. La demora vy retroactividad de la
eficacia.

Tema 2. La invalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad de pleno derechoy
anulabilidad. El principio de conservacion del acto administrativo. La revision de actos vy
disposiciones por la propia Administracion: supuestos. La accién de nulidad,
procedimiento, limites. La declaracion de lesividad. La revocacion de actos. La
rectificaciéon de errores materiales o de hecho.

CREEMOS CONVENIENTE UNIR ESTOS DOS TEMAS YA QUE LOS DOS HACEN REFERENCIA AL MISMO TITULO DE LA LEY.

TEST SOBRE EL ACTO ADMINISTRATIVO:

1. éCual de las siguientes afirmaciones describe un acto administrativo unilateral?

a) Es el resultado de la interaccién de varias voluntades.

b) Implica siempre un acuerdo entre la Administracion y los particulares.

c) Es dictado por la Administracion sin necesidad de un consentimiento previo del administrado.

d) Requiere una aceptacion expresa del destinatario para ser valido.

2. éQué distingue a un acto administrativo de caracter no normativo?
a) Es una declaracidn unilateral que crea normas juridicas aplicables a todos.
b) Aplicar el derecho objetivo sin innovarlo ni crearlo.

c) Es un acto de voluntad compartida entre varias entidades administrativas.

d) Imponer obligaciones a los particulares sin basarse en normativas previas.

3. ¢Qué caracteriza a los actos discrecionales mencionados en el texto?

a) Su emisién depende exclusivamente de la voluntad del administrado.

b) La Administracién actua con libertad, pero siempre subordinada al interés general y motivando el acto.
c) Son dictados siguiendo estrictamente normas preestablecidas sin margen de eleccién.

d) No son revisables por los tribunales en ningln caso.
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Tema 6. La potestad sancionadora: concepto vy significado. Principios del ejercicio de la
potestad sancionadora. Especialidades del procedimiento en materia sancionadora.
Medidas sancionadoras administrativas. Especial referencia a la potestad sancionadora
local.

TEST LEY 40/2015 TiTULO PRELIMINAR CAPITULO III

289. La potestad sancionadora de las Administraciones Publicas se ejercera cuando haya sido
expresamente reconocida por:

a) Un reglamento.
b) Una norma con rango de ley.
c) Una Ley.

d) Un Decreto Legislativo.

290. De acuerdo con el principio de tipicidad, regulado en el articulo 27 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico (LRJSP):

a) Unicamente por la comisién de infracciones administrativas podran imponerse sanciones que, en todo caso,
no estaran delimitadas por la ley.

b) Sélo constituyen infracciones administrativas las vulneraciones del ordenamiento juridico previstas como
tales infracciones por una ley.

c) Las normas definidoras de infracciones y sanciones seran susceptibles de aplicacidn analdgica.

d) Las disposiciones reglamentarias de desarrollo no podran introducir especificaciones o graduaciones al cuadro
de las infracciones o sanciones establecidas legalmente que, sin constituir nuevas infracciones o sanciones, ni
alterar la naturaleza o limites de las que la Ley contempla, contribuyan a la mas correcta identificacién de las
conductas o a la mas precisa determinacion de las sanciones correspondientes.

291. Segun el articulo 28, Cuando el cumplimiento de una obligacion establecida por una norma con rango
de Ley corresponda a varias personas conjuntamente, responderan de las infracciones que, en su caso, se
cometan y de las sanciones que se impongan:

a) De forma solidaria.
b) De forma subsidiaria.
c) De forma individual.

d) De forma mancomunada.
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Tema 10. El Municipio: Concepto y elementos. El término municipal: el problema de la
planta municipal. Alteraciones de términos municipales. Legislacion basica y legislacion
autonodmica. La poblacion municipal. El Padron de habitantes. El estatuto de los vecinos.
Derechos de los extranjeros.

TEST LEY 7/1985 TiITULO | Y TITULO Il CAPITULO |

496. ¢Como se denomina el Titulo I de la Ley 7/1985 Reguladora de las Bases del Régimen Local?
a) Haciendas Locales.

b) Disposiciones Generales.

c¢) El municipio.

d) La Provincia.

497. La Entidad Local basica de la organizacion territorial del estado es:
a) El Distrito.

b) El Municipio.

c) La Provincia.

d) La Comarca.

498. Segun el articulo 1 de la Ley 7/1985 Reguladora de las Bases del Régimen Local ¢Qué son los
municipios?

a) Los Municipios son entidades gubernamentales de la organizacidn territorial del Estado y cauces inmediatos
de participacion ciudadana en los asuntos politicos, que institucionalizan y gestionan con autonomia los
intereses propios de las correspondientes colectividades.

b) Los Municipios son entidades bdsicas de la organizacién territorial de la Comunidad Auténoma a la que
pertenezcan y cauces inmediatos de participacién ciudadana en los asuntos publicos, que institucionalizan y
gestionan con autonomia los intereses propios de las correspondientes colectividades.

c¢) Los Municipios son entidades legislativas de la organizacién territorial de cada provincia y cauces inmediatos
de participacion ciudadana en los asuntos politicos, que institucionalizan y gestionan con autonomia los
intereses propios de las correspondientes colectividades.

d) Los Municipios son entidades basicas de la organizacién territorial del Estado y cauces inmediatos de
participacién ciudadana en los asuntos publicos, que institucionalizan y gestionan con autonomia los intereses
propios de las correspondientes colectividades.
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Tema 12. Las competencias municipales: sistema de determinacion. Competencias
propias, compartidas y delegadas. Los servicios minimos obligatorios. La reserva de
servicios.

TEST LEY 7/1985 TiTULO 1l CAPITULO l1I

874. Segun el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local, ¢Cuales
de los siguientes servicios deben prestar adicionalmente los municipios con poblacién superior a 5.000
habitantes?

a) Prevencion y extincion de incendios.
b) Parque publico y prestacion de servicios sociales.
c) Biblioteca publica y tratamiento de residuos.

d) Instalaciones deportivas de uso publico.

875. Conforme al articulo 25.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el
Municipio ejercera en todo caso competencias propias, en los términos de la legislacion del Estado y de las
Comunidades Autonomas, entre otras, en una de las siguientes materias:

a) Vigilancia y control de la contaminacién ambiental.
b) Proteccion del medio natural.
c) Promocion de la cultura y equipamientos culturales.

d) La conservacién, mantenimiento y vigilancia de los edificios destinados a centros publicos de educacion
secundaria obligatoria y de educacion especial.

876. Segun el articulo 26: En todos los Municipios se deberdn prestar, en todo caso, los servicios siguientes:

a) Alumbrado publico, cementerio, recogida de residuos, limpieza viaria, abastecimiento domiciliario de agua
potable, parque publico, alcantarillado, acceso a los nucleos de poblacién y pavimentacion de las vias publicas.

b) Alumbrado publico, cementerio, proteccidn civil, recogida de residuos, limpieza viaria, abastecimiento
domiciliario de agua potable, parque publico, alcantarillado, acceso a los nucleos de poblacidn y pavimentacion
de las vias publicas.

c) Alumbrado publico, cementerio, recogida de residuos, limpieza viaria, abastecimiento domiciliario de agua
potable, alcantarillado, acceso a los nucleos de poblacion y pavimentacidn de las vias publicas.

d) Alumbrado publico, cementerio, recogida de residuos, limpieza viaria, abastecimiento domiciliario de agua
potable, biblioteca, alcantarillado, acceso a los nucleos de poblacidn y pavimentacién de las vias publicas.
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Tema 16. El Presupuesto General de las Entidades locales. Estructura presupuestaria.
Elaboracion y aprobacion: especial referencia a las Bases de ejecucion del Presupuesto.
La prorroga del Presupuesto. La ejecucion y liquidacion del Presupuesto.

TEST LEY 47/2003:

1176. ¢Cudntas clases de presupuestos existen en la Administracion Publica?
a)3
b) 4
c)5
d) 6

1177. Conforme a lo establecido en General Presupuestaria, cuando las obligaciones tienen por causa
prestaciones o servicios, el pago solo podra efectuarse:

a) Si el acreedor ha acreditado su capacidad para ejecutar la prestacion.
b) Si el acreedor ha cumplido o garantizado su correlativa obligacién.
c) Si el acreedor ha iniciado la ejecucidn de la prestacion.

d) Si el acreedor se ha comprometido a la ejecucidn de la prestacion.

1178. Segun el articulo 26 de la ley General de Presupuestos del Estado, la programacién presupuestaria se
regird por unos principios, entre los cuales no es uno de ellos el principio de:

a) Estabilidad presupuestaria.
b) Plurianualidad.
¢) Unidad de caja.

d) Transparencia.

1179. De acuerdo con el articulo 27 de la Ley 47/2003, la gestion del sector publico estatal esta sometida al
régimen del presupuesto aprobado por las Cortes Generales y enmarcado en los limites de un
escenario plurianual.

a) Anual.
b) Bianual.
c) Trianual.

d) Plurianual.
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SOLUCIONARIO
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