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INTRODUCCION:

Vamos a desarrollar en este LIBRO DE TEST, PREGUNTAS TIPO TEST DE 4 RESPUESTAS ALTERNATIVAS, basadas en los
17 temas solicitados para el estudio de la fase de oposicidn de las 63 plazas de Auxiliares Administrativos,
convocadas por la Universidad de Salamanca, y publicado en el BOE el 08/07/2025:

Se convocan pruebas selectivas para cubrir sesenta y tres plazas de la Escala Auxiliar Administrativa de la Universidad
de Salamanca, Subgrupo C2, dotadas presupuestariamente y que en la actualidad se hallan vacantes.

El temario es el siguiente:

Tema 1. La Constitucion Espanola de 1978: Estructura, titulo preliminar. Titulo I: De los derechos y deberes
fundamentales. Titulo IV: Del Gobierno y la Administracién. Titulo VIII: De la Organizacion territorial del Estado.

Tema 2. Laley39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas: Titulo preliminar: disposiciones generales. Titulo I: De los interesados en el procedimiento. Titulo II: De la
actividad de las Administraciones Publicas. Titulo Ill: De los actos administrativos. Titulo IV: De las disposiciones
sobre el procedimiento administrativo. Titulo V: De la revisién de los actos en via administrativa.

Tema 3. Laley40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico. Capitulos | y Il del titulo
preliminar «Disposiciones generales, principios de actuacion y funcionamiento del sector publico».

Tema 4. Laley40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico. Capitulo V: Funcionamiento
electronico del sector publico.

Resolucién de 20 de octubre de 2016, del rectorado de la Universidad de Salamanca por la que se publica el
reglamento para la aplicacién en la universidad de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, sobre Régimen Juridico
del Sector Publico.

Tema 5. Laley19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno.
Titulo I: Transparencia de la actividad publica.

Resolucién de 2 de enero de 2020, del Rectorado de la Universidad de Salamanca, por la que se publica el Cédigo
ético y de buen gobierno de la Universidad de Salamanca.

Tema 6. El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico. Titulo I. Objeto y ambito de aplicacién. Titulo Il. Personal al servicio de las
Administraciones Publicas. Titulo Ill. Derechos y deberes. Titulo IV. Adquisicidn y pérdida de la relacién de servicio.
Titulo V. Ordenacidn de la actividad profesional. Titulo VI. Situaciones Administrativas. Titulo VII. Régimen
disciplinario.

Tema 7. Laley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Titulo
preliminar: Objeto y ambito de la Ley. Titulo I: El principio de igualdad y tutela contra la discriminacién. Titulo Il
Politicas publicas para la igualdad. Titulo IV: El derecho al trabajo en igualdad de oportunidades. Capitulo 1 del
titulo V (El principio de igualdad en el empleo publico): Criterios de actuacién de las Administraciones Publicas. El
Plan de Igualdad de la Universidad de Salamanca 2025-2029: Principios. Objetivos cualitativos y objetivos
cuantitativos.

Tema 8. Los Estatutos de la Universidad de Salamanca.
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Tema 9. Laley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario. Titulo preliminar: Disposiciones
generales. Titulo I: Funciones del sistema universitario y autonomia de las universidades. Titulo Il: Creacién y
reconocimiento de las universidades y calidad del sistema universitario. Titulo Ill: Organizacion de ensefianzas.
Titulo IV: Investigacidn y transferencia e intercambio del conocimiento e innovacion. Titulo V: Cooperacion,
coordinacion y participacion en el sistema universitario. Titulo VIII: El estudiantado en el Sistema Universitario.
Titulo IX: Régimen especifico de las universidades publicas.

Tema 10. Bases de ejecucion presupuestaria de la Universidad de Salamanca.

Tema 11. Régimen del alumnado: Normativa de matricula oficial en centros de la Universidad de Salamanca.
Gestidon Administrativa y aspectos econdmicos. Traslados de Expediente. Reconocimiento de créditos. Normativa de
permanencia.

Tema 12. Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales y del procedimiento de aseguramiento de su calidad. Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

Tema 13. El Servicio de Bibliotecas de la Universidad de Salamanca: organizacién y funciones. Reglamento de uso
de las bibliotecas de la Universidad de Salamanca (aprobado en Consejo de Gobierno de 26 de mayo de 2011). El
Servicio de Archivos de la Universidad de Salamanca. Clases de archivos y criterios de ordenacion.

Bloque 2: Informdtica (orientado al trabajo ofimdtico a nivel de usuario)

Tema 1. Procesadores de texto: Word 2016. Principales funciones y utilidades. Creacidn y estructuracion del
documento. Gestidn, grabacion, recuperacién, impresidén y control de versiones de documentos. Personalizacién del
entorno de trabajo. Tablas. Objetos. Columnas. Encabezado y pie de pagina. Vifietas, numeracidn y esquema
numerado. Creacién de estilos. Formato de fuente, parrafo y pagina. Tabulaciones. Combinacion de
correspondencia. Proteccién del documento por contrasefia. Disefio de impresion.

Tema 2. Hojas de calculo: Excel 2016. Principales funciones y utilidades. Libros, hojas y celdas. Configuracion.
introduccion y edicidn de datos. Férmulas, funciones y referencias a hojas y celdas. Graficos. Gestidn de datos.
Personalizacidn del entorno de trabajo. Formato de celdas. Formatos condicionales. Proteccién de la hoja de célculo
por contrasefia. Disefio de impresion.

Tema 3. Herramientas colaborativas: Google Workspace. Correo electrénico: conceptos elementales y
funcionamiento. El entorno de trabajo. Enviar, recibir, responder, reenviar mensajes, adjuntar archivos. Campos con
copia y con copia oculta. Creacion de mensajes. Creacion de carpetas/etiquetas. Clasificacion y organizacién de
mensajes en carpetas/etiquetas. Reglas/filtros de mensajes. Libreta de contactos/direcciones. Listas de distribucidn.
Google Drive, Meet, Calendar, Chat y Forms.

Tema 4. Seguridad informatica en el puesto de trabajo. Conceptos basicos: Confidencialidad, Integridad y
Disponibilidad de la informacion. Gestién segura de contrasefias. Bloqueo de sesion del equipo. Concepto de
malware, vias de infeccion mas habituales y medidas de prevencidn basicas. Identificacion y prevencién del fraude
electrénico (phishing). Importancia de las copias de seguridad. Destruccidn segura de la informacion.
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Tema 1. La Constitucion Espanola de 1978: Estructura, titulo preliminar. Titulo I: De los
derechos y deberes fundamentales. Titulo IV: Del Gobierno y la Administracion.
Titulo VIII: De la Organizacion territorial del Estado.

TEST ESTRUCTURA Y FECHAS IMPORTANTES DE LA CONSTITUCION:

1. éQué articulo de la Constitucién Espafiola de 1978 indica que “Espafia se constituye en un Estado social y
democratico de Derecho, que propugna como valores superiores de su ordenamiento juridico la libertad, la
justicia, la igualdad y el pluralismo politico” ?:

a) Articulo 1.
b) Articulo 2.
c) Articulo 11.

d) Articulo 8.

2. éCuantos articulos componen la Constitucion Espaiiola de 1978?
a) 167.
b) 168.
c) 169.

d) 170.

3. éCuantos Titulos forman la Constitucion Espanola de 1978?
a) 1 Titulo Preliminar y 10 Titulos.

b) 2 Titulos Preliminares y 10 Titulos.

c) 2 Titulos Preliminares y 9 Titulos.

d) 1 Titulo Preliminar y 9 Titulos.
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Tema 3. Laley40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.
Capitulos | y Il del titulo preliminar «Disposiciones generales, principios de actuacion y
funcionamiento del sector publico».

TEST LEY 40/2015: TITULO PRELIMINAR: CAPITULOS 1 Y II:

770. Laley40/2015, de 1 de octubre establece y regula:

a) El procedimiento administrativo comun.

b) Los principios del sistema de responsabilidad de las Administraciones Pubicas y de la potestad sancionadora.
c) El Reglamento de los empleados publicos.

d) Todas son correctas.

771. El ambito subjetivo de aplicacion de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, sefhala que sera de aplicacidn al sector publico. Seiala la respuesta correcta.

a) Las universidades publicas, incluidas en el sector publico instrumental, se regirdn por su normativa especifica y
supletoriamente por las previsiones de la presente Ley.

b) Las universidades publicas, incluidas en el sector publico institucional, se regiran por su normativa especifica y
supletoriamente por las previsiones de la presente Ley.

c) Las universidades publicas, incluidas en el sector publico instrumental, se regirdn por las previsiones de la
presente Ley.

d) Ninguna de las anteriores respuestas es correcta.

772. Las Administraciones Publicas sirven con objetividad los intereses generales, con sometimiento pleno a la
Constitucion, a la Ley y al Derecho y actiian de acuerdo con los principios de: (articulo 3)

a) Eficacia, legalidad, descentralizacién, desconcentracién y coordinacién.
b) Eficiencia, legalidad, descentralizacién, desconcentracion y cooperacion.
c) Eficacia, jerarquia, descentralizacion, desconcentracion y coordinacion.

d) Eficiencia, jerarquia, descentralizacion, desconcentracion y cooperacion.
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Tema 7. LaLley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres. Titulo preliminar: Objeto y ambito de la Ley. Titulo I: El principio de igualdad y
tutela contra la discriminacion. Titulo Il: Politicas publicas para la igualdad. Titulo IV: El
derecho al trabajo en igualdad de oportunidades. Capitulo 1 del titulo V (El principio de
igualdad en el empleo publico): Criterios de actuacién de las Administraciones Publicas. El
Plan de Igualdad de la Universidad de Salamanca 2025-2029: Principios. Objetivos
cualitativos y objetivos cuantitativos.

TEST LEY 3/2007: ARTICULOS DEL 1 AL 22:

1116. Segun el articulo 1.2: Las medidas previstas en la Ley Organica 3/2007:

a) Se aplicaran exclusivamente en el ambito o sector publico.

b) Se aplicaran en el sector publico y en el privado.

c) Solo se aplicaran en el sector privado previa negociacidén con los representantes de todos los afectados.

d) Precisan de desarrollo reglamentario para su obligatoriedad.

1117. Segun el articulo 1 de la L.O. 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres,
tiene por objeto hacer efectivo el derecho de:

a) Conciliaciéon de la vida laboral y familiar de mujeres y hombres.

b) Igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres.

c) Participacién en los asuntos publicos en igualdad de condiciones.

d) No discriminaciéon por razén de sexo.

1118. ¢Qué dice exactamente el articulo 1 de la Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo?:

a) Las personas son iguales ante la ley, e iguales en derechos y deberes.

b) Las mujeres y los hombres son iguales ante la ley, e iguales en derechos y deberes.

c) Las mujeres y los hombres son iguales en dignidad humana, e iguales en derechos y deberes.

d) Las personas son iguales en dignidad humana.

1119. Segun indica el articulo 1: El objeto de la Ley 3/2007 sobre igualdad es:

a) Hacer efectivo el derecho de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres.

b) Hacer legal el reconocimiento de la igualdad ante la ley.

c) Promover las actividades necesarias para que la igualdad entre hombres y mujeres sea efectiva.
d) Combatir toda clase de discriminacién, directa o indirecta, por razén de sexo.
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Tema 9. Laley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario. Titulo
preliminar: Disposiciones generales. Titulo I: Funciones del sistema universitario y
autonomia de las universidades. Titulo Il: Creacidn y reconocimiento de las universidades
y calidad del sistema universitario. Titulo lll: Organizacion de ensefanzas. Titulo IV:
Investigacion y transferencia e intercambio del conocimiento e innovacion. Titulo V:
Cooperacion, coordinacidn y participacion en el sistema universitario. Titulo VIII: El
estudiantado en el Sistema Universitario. Titulo IX: Régimen especifico de las
universidades publicas.

TEST LEY ORGANICA 2/2023 DEL SISTEMA UNIVERSITARIO:

TITULO PRELIMINAR: ARTICULO 1:

1467. De acuerdo el articulo 1 de la Ley 2/2023, el objeto de esta ley organica es....

a) La regulacién del sistema publico docente, asi como de los mecanismos de coordinacidn, cooperacién y
colaboracidén entre las Administraciones Publicas con competencias en materia educativa.

b) La administracidon y admision al sistema universitario, asi como de los mecanismos de colaboracién entre las
Administraciones Publicas y Privadas, con competencias en materia universitaria.

c) La regulaciéon del sistema universitario, asi como de los mecanismos de coordinacidn, cooperacién y colaboracion
entre las Administraciones Publicas con competencias en materia universitaria.

d) La administracién del sistema educativo, asi como de los mecanismos de coordinacion, cooperacion y
colaboracién entre las Administraciones Publicas con competencias en materia docente.

1468. A efectos de la Ley Organica 2/2023 del Sistema Universitario, se entiende por sistema universitario....

a) El conjunto de universidades publicas, y de los centros y estructuras que les sirven para el desarrollo de sus
funciones.

b) El conjunto de universidades privadas, y de los centros y estructuras que les sirven para el desarrollo de sus
funciones.

c) El conjunto de los centros y estructuras que les sirven para el desarrollo de sus funciones.

d) Todas son correctas.
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