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INTRODUCCIÓN: 

Vamos a desarrollar en este libro preguntas tipo test con 4 respuestas alternativas para cubrir, con carácter de 
personal funcionario de carrera, mediante el sistema de oposición libre, catorce plazas de Administrativo/a, 
encuadradas en el grupo C, subgrupo C1, de la escala de Administración General, subescala Administrativa, 
según el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley 
del Estatuto Básico del Empleado Público, dotadas con los emolumentos correspondientes a dicho grupo de 
conformidad con la vigente relación de puestos de trabajo. 

 

TEMARIO COMÚN 

Tema 1. La Constitución Española de 1978: Estructura. Título Preliminar. Título I (De los Derechos y Deberes 
Fundamentales): Capítulo I: De los españoles y los extranjeros. 

Tema 2. La Constitución Española de 1978: Título I (De los Derechos y Deberes Fundamentales): Capítulo II: 
Derechos y libertades 

Tema 3. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local: Título I: Disposiciones generales. 

Tema 4. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local: Título II: El Municipio. 

Tema 5. Acuerdo regulador de las condiciones de trabajo y retribuciones de los empleados públicos del 
Ayuntamiento de Badajoz y Organismos Autónomos: Capítulo II y Capítulo III. 

Tema 6. Acuerdo regulador de las condiciones de trabajo y retribuciones de los empleados públicos del 
Ayuntamiento de Badajoz y Organismos Autónomos: Capítulo IV. 

Tema 7. Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Título preliminar. 
Objeto y ámbito de la Ley. Título I. El principio de igualdad y la tutela contra la discriminación. Ley 8/2011, de 23 
de marzo, de Igualdad entre Mujeres y Hombres y contra la Violencia de Género en Extremadura. Título 
Preliminar: Disposiciones generales. 

Tema 8. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas. Estructura. Título preliminar. Título I: De los interesados en el procedimiento. 

TEMARIO ESPECÍFICO 

Tema 9. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local: Título VI: Bienes, actividades y 
servicios. Título VII: Personal al servicio de las Entidades Locales. Título VIII: Haciendas Locales. 

Tema 10. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local: Título X: Régimen de 
organización de los Municipios de Gran Población. 

Tema 11. Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y Garantía de los derechos 
digitales. Disposiciones generales. Principios de Protección de datos. Derechos de las personas. 

Tema 12. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales: Objeto, ámbito de aplicación y 
definiciones. Derechos y Obligaciones. 

Tema 13. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas. Título II: De la actividad de las Administraciones Públicas. 

Tema 14. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas. Título III: De los actos administrativos. 
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Tema 15. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas. Título IV: De las disposiciones sobre el procedimiento administrativo común. 

Tema 16. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas. Título V: De la revisión de los actos en vía administrativa. Título VI: De la iniciativa legislativa y de la 
potestad para dictar reglamentos y otras disposiciones. 

Tema 17. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público: De los órganos administrativos. 
Título preliminar: Capítulo I: Disposiciones Generales. Capítulo II: De los órganos de las Administraciones 
Públicas. 

Tema 18. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público: De los órganos administrativos. 
Título preliminar: Capítulo III: Principios de la potestad sancionadora. Capítulo IV. De la responsabilidad de las 
Administraciones Públicas. 

Tema 19. Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuación y 
funcionamiento del sector público por medios electrónicos. Título preliminar: Disposiciones generales. Título II: 
Procedimiento administrativo por medios electrónicos: Capítulo III: Registros, comunicaciones y notificaciones 
electrónicas. Título III: Expediente 

Tema 20. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del 
Estatuto Básico del Empleado Público. Título I: Objeto y ámbito de aplicación. Título II: Personal al servicio de las 
Administraciones Públicas. Título III: Derechos y Deberes. Código de conducta de los empleados públicos: 
Capítulo I: Derechos de los empleados públicos. Capítulo II: Derecho a la carrera profesional y a la promoción 
interna. La evaluación del desempeño. Capítulo III: Derechos retributivos. 

Tema 21. Ley 13/2015, de 8 de abril, de Función Pública de Extremadura. Título Preliminar: Objeto, principios 
rectores y ámbito de aplicación. Título II. Personal al servicio de las Administraciones Públicas de Extremadura: 
Capítulo I: Empleados públicos. Título III: Ordenación y estructura de los recursos humanos. 

Tema 22. Ley 13/2015, de 8 de abril, de Función Pública de Extremadura. Título IV. Derechos y deberes: 
Capítulos I, II, III y IV. 

Tema 23. Ley 13/2015, de 8 de abril, de Función Pública de Extremadura. Título VI: Adquisición y pérdida de la 
condición de empleado público. Título VII: Promoción profesional y evaluación del desempeño. 

Tema 24. Ley 13/2015, de 8 de abril, de Función Pública de Extremadura. Título IX: Situaciones administrativas. 
Título X: Régimen disciplinario. 

Tema 25. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
Reguladora de las Haciendas Locales: Título Preliminar: ámbito de Aplicación. Título I: Recursos de las Haciendas 
Locales, Capítulo I, II, y III. 

Tema 26. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
Reguladora de las Haciendas Locales: Título II: recursos de los municipios: Capítulo I: Enumeración. Capítulo II: 
Tributos propios: Sección 1: Tasas; Sección 2: Contribuciones especiales; Sección 3: Impuestos: Subsección 1: 
Disposición General; Subsección 2: Impuesto sobre Bienes Inmuebles. 

Tema 27. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
Reguladora de las Haciendas Locales: Título II: recursos de los municipios: Capítulo II: Tributos propios: Sección 
3: Impuestos: Subsección 3: Impuesto sobre actividades económicas. 

Tema 28. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
Reguladora de las Haciendas Locales: Título II: recursos de los municipios: Capítulo II: tributos propios: Sección 3: 
Impuestos: Subsección 4: Impuesto sobre vehículos de tracción mecánica. 
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Tema 29. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
Reguladora de las Haciendas Locales: Título II: recursos de los municipios: Capítulo II: tributos propios: Sección 3: 
Impuestos: Subsección 5: Impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras. 

Tema 30. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
Reguladora de las Haciendas Locales: Título VI: Presupuesto y gasto público: Capítulo I: De los Presupuestos: 
Sección 1.ª: Contenido y aprobación. Sección 3.ª: Ejecución y Liquidación. 

Tema 31. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
Reguladora de las Hacienda Locales: Título VI: Presupuesto y gasto público: Capítulo II: De la tesorería de las 
entidades locales. Capítulo III: De la Contabilidad. Capítulo IV: Control y fiscalización. 

Tema 32. Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 
2/2015, de 23 de octubre: Modalidades del contrato de trabajo. Duración del contrato. 

Tema 33. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público. Título Preliminar. 

Tema 34. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público. Libro Primero: Título III: Objeto, 
presupuesto base de licitación, valor estimado, precio del contrato y su revisión. Libro Segundo: Título I: 
Disposiciones Generales: Capítulo I: De las actuaciones relativas a la contratación de las Administraciones 
Públicas: Sección 1.ª: De la preparación de los contratos de las Administraciones Públicas: Subsección 1.ª: 
Expediente de contratación. 

Tema 35. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público. Libro Segundo: Título I: Disposiciones 
Generales: Capítulo I: De las actuaciones relativas a la contratación de las Administraciones Públicas: Sección 2ª: 
De la adjudicación de los contratos de las administraciones públicas: Subsección 1.ª: Normas Generales; 
Subsección 2.ª: Procedimiento Abierto. 

Tema 36. Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las 
Entidades Locales: Título Primero: Bienes: Capítulo Primero: Concepto y clasificación de los bienes. Capítulo II: 
Del patrimonio de las Entidades Locales. Capítulo III: Conservación y tutela de los bienes: Sección 1.ª: Del 
inventario y registro de los bienes. 

Tema 37. La Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de Ordenación Territorial y Urbanística Sostenible de 
Extremadura: Licencia de obras de edificación, construcción e instalación. Procedimiento general de 
otorgamiento de licencia de obras de edificación, construcción e instalación. Licencia de actividad. Los efectos de 
la licencia urbanística. Caducidad de las licencias. Comunicaciones previas de obras, instalación y construcción. 
Comunicaciones previas de uso y actividad. El procedimiento de comunicación previa. Caducidad de la 
comunicación previa. Control de actividades sujetas a comunicación previa. 

Tema 38. Procesadores de Textos Microsoft Word 2016: configurar página. Formato de caracteres, formato de 
párrafos. Numeración y viñetas. Tablas. Cuadro de texto. Notas al pie y notas al final. Tabla de contenido. 

Tema 39. Hoja de Cálculo Microsoft Excel 2016: Libros, hojas y celdas. Diseño de página. Datos. Funciones. 
Ordenar y filtrar. 

Tema 40. Base de datos Microsoft Access 2016: creación de tablas; relacionar tablas; consultas; formularios; 
informes. Ordenar y filtrar. Exportar e importar datos. 
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TEMARIO COMÚN 

Tema 1. La Constitución Española de 1978: Estructura. Título Preliminar. Título I (De los 
Derechos y Deberes Fundamentales): Capítulo I: De los españoles y los extranjeros. 

 

TEST ESTRUCTURA Y FECHAS IMPORTANTES DE LA CONSTITUCIÓN: 

 

1. ¿Qué artículo de la Constitución Española de 1978 indica que “España se constituye en un Estado 
social y democrático de Derecho, que propugna como valores superiores de su ordenamiento jurídico la 
libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo político”?: 

a) Artículo 1. 

b) Artículo 2. 

c) Artículo 11. 

d) Artículo 8. 

 

2. ¿Cuántos artículos componen la Constitución Española de 1978? 

a) 167. 

b) 168. 

c) 169. 

d) 170. 

 

3. ¿Cuántos Títulos forman la Constitución Española de 1978? 

a) 1 Título Preliminar y 10 Títulos. 

b) 2 Títulos Preliminares y 10 Títulos. 

c) 2 Títulos Preliminares y 9 Títulos. 

d) 1 Título Preliminar y 9 Títulos. 

 

4. ¿Qué artículo de la Constitución Española de 1978 indica que “La Constitución garantiza el principio de 
legalidad, la jerarquía normativa, la publicidad de las normas, la irretroactividad de las disposiciones 
sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales, la seguridad jurídica, la responsabilidad y 
la interdicción de la arbitrariedad de los poderes públicos”?: 

a) Artículo 21. 

b) Artículo 7. 

c) Artículo 9. 

d) Artículo 42. 
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TEMARIO ESPECÍFICO 

Tema 9. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local: Título VI: 
Bienes, actividades y servicios. Título VII: Personal al servicio de las Entidades Locales. 
Título VIII: Haciendas Locales. 

 

TEST LEY 7/1985 TITULO VI  

 

367. Según el artículo 84 de la Ley 7/1985, las Entidades locales podrán intervenir la actividad de los 
ciudadanos a través de los siguientes medios: (indica la respuesta incorrecta) 

a) Ordenanzas y bandos. 

b) Sometimiento a previa licencia y otros actos de control preventivo. No obstante, cuando se trate del acceso y 
ejercicio de actividades de servicios incluidas en el ámbito de aplicación de la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, 
sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio, se estará a lo dispuesto en la misma. 

c) Sometimiento a control posterior al inicio de la actividad, a efectos de verificar el cumplimiento de la 
normativa reguladora de la misma. 

d) Reglamentos. 

 

368. Según el artículo 84, ¿cuál de los siguientes medios pueden utilizar las Entidades locales para 
intervenir la actividad de los ciudadanos? 

a) A través de resoluciones judiciales. 

b) Mediante sometimiento a control posterior al inicio de la actividad. 

c) Por intermedio de comisiones ciudadanas. 

d) A través de encuestas públicas. 

 

369. De acuerdo con el artículo 84, ¿cuál de los siguientes principios debe guiar la actividad de intervención 
de las Entidades locales? 

a) Igualdad de trato, necesidad y proporcionalidad. 

b) Eficiencia, transparencia y legalidad. 

c) Agilidad, eficacia y transparencia. 

d) Participación ciudadana y consenso. 
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Tema 16. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas. Título V: De la revisión de los actos en vía administrativa. 
Título VI: De la iniciativa legislativa y de la potestad para dictar reglamentos y otras 
disposiciones. 

 

TEST LEY 39/2015 TÍTULO V 

 

885. Según el artículo 106.1, Las Administraciones Públicas, previo dictamen favorable del Consejo de 
Estado u órgano consultivo equivalente de la Comunidad Autónoma, si los hubiere, declararán de oficio la 
nulidad de los actos administrativos que hayan puesto fin a la vía administrativa o que no hayan sido 
recurridos en plazo: 

a) En cualquier momento. 

b) Por iniciativa propia. 

c) A solicitud del interesado. 

d) Todas son correctas. 

 

886. El artículo 106.2 de la 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, las Administraciones Públicas de oficio, y previo dictamen favorable del Consejo de 
Estado u órgano consultivo equivalente de la Comunidad Autónoma si lo hubiere, podrán declarar la nulidad 
de las disposiciones administrativas en los supuestos previstos en el artículo 47.2 del mismo cuerpo legal: 

a) En el plazo de dos meses. 

b) En cualquier momento. 

c) En el plazo de un mes. 

d) En el plazo de un mes, siempre que previamente hayan sido recurridas. 

 

887. ¿En qué Título de la Ley 39/2015 se recogen los recursos administrativos? 

a) Título IV. 

b) Título V. 

c) Título VI. 

d) Título VII. 
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Tema 23. Ley 13/2015, de 8 de abril, de Función Pública de Extremadura. Título VI: 
Adquisición y pérdida de la condición de empleado público. Título VII: Promoción 
profesional y evaluación del desempeño. 

 

TEST LEY 13/2015 TÍTULO VI y VII 

 

1278. ¿Cómo se adquiere la condición de personal funcionario de carrera de las Administraciones públicas 
de Extremadura?  

a) Superando un proceso selectivo correspondiente.  

b) Mediante la promoción interna horizontal.  

c) Alcanzando la promoción profesional horizontal.  

d) Adquiriendo experiencia laboral en el sector público. 

 

1279. ¿Qué requisito no es necesario para adquirir la condición de personal funcionario de carrera según el 
artículo 80?  

a) Superación del proceso selectivo.  

b) Toma de posesión dentro del plazo que se establezca.  

c) Acto de acatamiento de la Constitución española y del Estatuto de Autonomía de Extremadura.  

d) Formalización del correspondiente contrato de trabajo. 

 

1280. ¿Qué sucede con aquellos que no acreditan los requisitos exigidos en la convocatoria una vez 
superado el proceso selectivo según el artículo 80?  

a) No pueden adquirir la condición de personal funcionario de carrera.  

b) Se les otorga una prórroga para cumplir los requisitos. 

c) Pueden presentar una nueva solicitud para subsanar los requisitos.  

d) Pasan a ser considerados funcionarios interinos personales. 

 

1281. ¿Qué sucede si un funcionario de carrera personal es condenado a la pena principal o accesoria de 
inhabilitación absoluta según el artículo 81?  

a) Pierde la condición de personal oficial respecto a todos los empleos o cargos que tuvieran.  

b) Pierde la condición de personal funcionario respecto de aquellos empleos o cargos especificados en la 
sentencia.  

c) Se suspende temporalmente de sus funciones.  

d) Puede solicitar la rehabilitación de su condición de personal oficial. 
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Tema 33. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público. Título 
Preliminar. 

 

TEST LEY 9/2017 TÍTULO PRELIMINAR 

 

1499. Según el artículo 1 la Ley 9/2017 tiene por objeto regular la contratación del sector público, a fin de 
garantizar que la misma se ajusta a los principios de: 

a) Acceso a las licitaciones restringido, publicidad y transparencia de los procedimientos, y no discriminación y 
jerarquía entre los licitadores. 

b) Libertad de acceso a las licitaciones, publicidad y transparencia de los procedimientos, y no discriminación y 
jerarquía entre los licitadores. 

c) Acceso a las licitaciones restringido, publicidad y transparencia de los procedimientos, y no discriminación e 
igualdad de trato entre los licitadores. 

d) Libertad de acceso a las licitaciones, publicidad y transparencia de los procedimientos, y no discriminación e 
igualdad de trato entre los licitadores. 

 

1500. ¿Cuántos artículos componen el Título Preliminar de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Público? 

a) 26 

b) 27 

c) 28 

d) 29 

 

1501. El artículo 1 nos indica que la ley 9/2017 tiene por objeto regular la contratación del sector público, a 
fin de asegurar, en conexión con el objetivo de estabilidad presupuestaria y control del gasto, y el principio de 
integridad, una eficiente utilización de los fondos destinados a la realización de obras, la adquisición de bienes 
y la contratación de servicios mediante: (marca la opción incorrecta) 

a) La exigencia de la definición previa de las necesidades a satisfacer. 

b) La salvaguarda de la libre competencia. 

c) La selección de la oferta económicamente más ventajosa. 

d) La convicción de que su inclusión proporciona una mejor relación calidad-precio. 
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Tema 40. Base de datos Microsoft Access 2016: creación de tablas; relacionar tablas; 
consultas; formularios; informes. Ordenar y filtrar. Exportar e importar datos. 

 

1862. En Access, ¿Cuál de los siguientes nombres de campo es válido? 

a) 1_id_moneda€ 

b) oferta¡ 

c) precio.$ 

d) dirección[web] 

 

1863. En Access, tenemos dos tablas “Datos factura” y “Líneas Factura”. En Datos Factura esta la información 
relativa a cada factura, y en Líneas Factura cada línea de los elementos de la factura. Siempre que se vende un 
elemento se emite una factura, aunque una factura puede incluir también varios elementos ¿Cuál de las 
siguientes relaciones es la que mantiene Datos Factura con Líneas Factura? 

a) Uno a varios. 

b) Varios a uno. 

c) Varios a varios. 

d) Uno a uno. 

 

1864. En Access, creamos una consulta para eliminar de la tabla de Productos, aquellos registros cuyo valor 
en el campo Activo sea igual a NO. ¿Cuál de los siguientes tipos de consulta deberemos utilizar? 

a) Consulta de creación de tabla. 

b) Consulta de selección. 

c) Consulta de actualización. 

d) Consulta de eliminación. 

 

1865. En un campo de tipo “fecha/hora”, ¿Cuál de los siguientes formatos no existe en Access? 

a) Fecha general. 

b) Fecha mediana. 

c) Hora Larga. 

d) Hora completa. 
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SOLUCIONARIO 
  


