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INTRODUCCION:

Vamos a desarrollar PREGUNTAS TIPO TEST DE 4 RESPUESTAS ALTERNATIVAS, basadas en los 11 + 17 temas
solicitados para el estudio de las oposiciones de Celadores, convocadas por el Consorcio Hospital General
Universitario de Valencia por RESOLUCION de 4 de abril de 2025 de la Presidencia, por la que se convocan pruebas
selectivas de acceso de personal a plazas del grupo AP, celador o celadora (CO/32/24), y se aprueban sus bases
especificas, en el marco de las ofertas de empleo publico 2023 y 2024.

TEMARIO - CONVOCATORIA CO/32/24 — CELADOR O CELADORA

OBSERVACION: el contenido de las normas y disposiciones habra de entenderse referido en cada momento a su
texto vigente a la fecha de la resolucion que publica el listado definitivo de personas aspirantes admitidas y
excluidas.

TEMARIO GENERAL

1. La Constitucién Espafiola de 1978: estructura y contenido. Derechos y deberes fundamentales, su garantia y
suspension. El Tribunal Constitucional. El defensor del pueblo. Reforma de la Constitucién. El Estatuto de Autonomia
de la Comunidad Valenciana: La Generalitat. Competencias. Relaciones con el Estado y otras Comunidades
Autdnomas. Relaciones con la unidn europea. Accidn Exterior. Administracion local. Economia y Hacienda. Reforma
del Estatuto. Otras instituciones de la Generalitat Valenciana.

2. La Ley de Gobierno Valenciano: El Consell. Relaciones del Consell y Cortes. Administracién publica de la
Generalitat Valenciana. Responsabilidad de los miembros del Consell y de la Administracién publica de la Generalitat
Valenciana.

3.1l Plan de igualdad del CHGUV. Ley organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccion integral contra
la violencia de género. Politicas publicas: modelos de decisién. Evaluacién de las politicas publicas: indicadores. Etica
publica y buen gobierno. La aplicacidn del principio de transparencia en la Administracién valenciana y su régimen
juridico. Normativa aplicable en la Comunitat Valenciana en materia de dependencia y personas con diversidad
funcional.

4. Principios basicos de seguridad de la informacidn. Proteccién de datos de caracter personal. Certificados
electronicos y firma electrdnica. Uso seguro de medios tecnoldgicos.

5. Puesto de trabajo: conceptos basicos del ordenador, sistema operativo y periféricos. Dispositivos moviles.

6. Herramientas ofimaticas del puesto de trabajo. Tratamientos de texto. Hojas de célculo. Internet y herramientas
de colaboracidn.

7. El Consorcio Hospital General Universitario de Valencia (CHGUV): breve historia. Estatutos. Organizacion,
estructura y funcionamiento. Integracion con el Departamento de Salud Valencia Hospital General. El Convenio
Colectivo del CHGUV: planificacién, ordenacion y gestidon del empleo publico. Situaciones del personal laboral.

TEMARIO NORMATIVA SANITARIA

8. La Ley general de sanidad. La organizacidn del sistema sanitario publico. El Sistema Nacional de Salud y los
servicios de salud.

9. Derechos y obligaciones de los usuarios de servicios del sistema sanitario publico. El derecho a la informaciény a
la confidencialidad. Consentimiento informado.

10. La historia clinica. Contenido. Acceso y uso. La proteccién de datos de caracter personal.

11. El Servicio de Atencidn e Informacion al Paciente. La tarjeta individual sanitaria. SIP. Cédigo identificacion
personal.

TEMARIO ESPECIFICO
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1. El personal subalterno: funciones del celador y del jefe de personal subalterno. Funciones de asistencia al personal
estatutario sanitario.

2. La actuacién del celador en unidades de urgencias. Sistemas de clasificacion de pacientes. El transporte de
enfermos en ambulancias. Dispositivos de urgencias.

3. Traslado y movilidad de pacientes. Posiciones anatémicas basicas. Técnicas de movilizacidn de pacientes. Medios
auxiliares.

4. Higiene y aseo del paciente. Precauciones de aislamiento. Tipologia. Medidas de prevencién y control de las
infecciones relacionadas con la asistencia sanitaria.

5. La higiene personal del celador. El lavado de manos. Equipos de proteccidn individual (EPIs). Criterios generales de
indicacidn.

6. Actuacion en las habitaciones de los enfermos y las estancias comunes.

7. La actuacién del celador en su relacidn con los familiares de los enfermos. Elementos de la comunicacion paciente-
celador-familia. La indumentaria y los signos identificativos.

8. La actuacioén del celador en los quirdfanos. Posicionamiento y prevencion de lesiones. Normas de higiene. La
esterilizacion.

9. La actuacién del celador en los Servicio de Medicina Intensiva y Reanimacion.

10. La actuacion del celador en relacién con los pacientes fallecidos. Actuacién en las salas de autopsias y los
mortuorios.

11. La actuacion del celador en los Servicios de Psiquiatria en relacion con el enfermo mental. Procedimientos de
sujecion.

12. La actuacion del celador en el Almacén y el Servicio de Farmacia.

13. Proteccién radioldgica. Fundamentos, clasificacién de zonas, sefalizaciones y normas generales. Detectores,
tipos y aplicaciones. Barreras y prendas de proteccién. Medidas de la radiacion. Dosimetria.

14. Gestion de residuos sanitarios. Clasificacidn, gestidn, transporte, eliminacidn y tratamiento de los residuos.

15. Planes de Autoproteccidén, planes de emergencia y medidas de emergencia. Definiciones. Clasificacion de
centros. Normativa. Mantenimiento y actualizacidn. Realizacion de simulacros. Evacuacion en casos de incendio y
alarma. Medios de extincidn.

16. Conceptos basicos de Seguridad y Salud en el trabajo. Riesgos laborales y medidas preventivas de la categoria de
celador. Origen del riesgo.

17. Prevencion de agresiones en el entorno sanitario. Recomendaciones generales ante una situacion de conflicto.
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1. El personal subalterno: funciones del celador y del jefe de personal subalterno. Funciones
de asistencia al personal estatutario sanitario.

1. Las funciones de Antonio como celador se encuentran recogidas en:
a) Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.
b) Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, art. 7.

c) Art. 14.1 del Estatuto de Personal no sanitario al servicio de las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social,
aprobado por Orden de 5 de julio de 1973.

d) Art. 14.2 del Estatuto de Personal no sanitario al servicio de las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social,
aprobado por Orden de 5 de julio de 1971.

2. En su puesto de trabajo, écual de las siguientes funciones no viene recogida en la normativa mencionada?:

a) Tramitaran a conducirdn sin tardanza las comunicaciones verbales, documentos, correspondencia u objetos que
les sean confiados por sus superiores.

b) Haran los servicios de guardia que correspondan dentro de los turnos que se establezcan.

c) Atenderan, asimismo, el servicio de ropero en cuanto afecta al buen orden y distribucidn de las ropas y prendas de
uso en la Institucién.

d) Tendran a su cargo el traslado de los enfermos, tanto dentro de la Institucidn como en el servicio de ambulancias.

3. Seran funciones del celador:

a) Todas aquellas funciones que les sean encomendadas por sus superiores, similares a las recogidas en el Estatuto y
gue no hayan quedado especificamente resefiadas en el mismo.

b) Sélo aquellas funciones que les sean ordenadas por sus superiores por escrito y que sean similares a las recogidas
especificamente en el Estatuto.

c) Sélo las establecidas especificamente en el Estatuto.

d) Todas aquellas funciones que le ordene su superior.

4. Segun el Estatuto de Personal no Sanitario al servicio de las Instituciones Sanitarias, no estaria entre las
funciones del Sr. Martinez; CELADOR :

a) Vigilar las entradas de la Institucion.

b) Informar a los familiares de las personas fallecidas en las Instituciones sobre los tramites para llevar a cabo los
enterramientos.

c) Tener a su cargo la vigilancia nocturna, tanto del interior como del exterior del edificio.

d) Tener a su cargo el traslado de los enfermos dentro de la Institucion.
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6. Actuacion en las habitaciones de los enfermos vy las estancias comunes.

520. ¢Cual es el objetivo principal del diseiio de la habitacion del paciente?
a) Maximizar el espacio para equipamiento médico.

b) Proporcionar comodidad y seguridad al paciente.

c) Facilitar la visita de familiares.

d) Reducir el uso de mobiliario innecesario.

521. ¢Qué sistema de iluminacion es preferible en la habitacion del paciente?
a) lluminacidn tenue constante.

b) Luz natural complementada con luz artificial regulable.

c) Focos brillantes en toda la habitacion.

d) Luces intermitentes para ahorrar energia.

522. ¢Qué caracteristica debe tener el mobiliario de la habitacion del paciente?
a) Ser completamente metalico.

b) Ser resistente, facil de limpiar y ergonédmico.

c) Ser de disefo lujoso y costoso.

d) Tener multiples accesorios decorativos.

523. ¢Cual es la temperatura recomendada para la habitacion del paciente?
a) Entre 10-15 °C.

b) Entre 16-20 °C.

c) Entre 20-22 °C.

d) Mas de 25 °C.

524. ¢Por qué es importante mantener un flujo de aire adecuado en la habitacion?
a) Para prevenir olores desagradables.

b) Para mejorar el animo del paciente.

c) Para controlar infecciones y proporcionar oxigeno fresco.

d) Para evitar que el personal sanitario tenga calor.
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11. La actuacion del celador en los Servicios de Psiquiatria en relacion con el enfermo
mental. Procedimientos de sujecién.

943. ¢Cual de las siguientes afirmaciones refleja mejor el concepto de salud mental segtiin la OMS?
a) Es simplemente la ausencia de enfermedad mental.

b) Es un estado de animo momentaneo y subjetivo.

c) Es un estado completo de bienestar fisico, mental y social.

d) Es la capacidad de evitar cualquier tipo de estrés.

944. ¢Qué disciplina médica se encarga del estudio, diagndstico y tratamiento de las enfermedades mentales?
a) Psicologia.

b) Terapia ocupacional.

c) Psiquiatria.

d) Neurologia.

945. ¢Cual de las siguientes NO es una funcion principal de los recursos asistenciales en salud mental?
a) Prevencion de trastornos mentales.

b) Rehabilitacidn psicosocial.

c) Exclusivamente tratamiento farmacoldgico.

d) Atencion integral que incluye el entorno del paciente.

946. ¢Qué tipo de recurso asistencial en salud mental actiia como puerta de entrada al resto de dispositivos?
a) Hospital de dia.

b) Unidad de hospitalizacion psiquiatrica.

c) Centro de salud mental.

d) Piso protegido.

947. ¢Qué dispositivo esta pensado para pacientes que requieren atencion intensiva durante 24 horas?
a) Hospital de dia.

b) Unidad de hospitalizacion psiquiatrica.

c) Centro de media estancia.

d) Taller ocupacional.
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17. Prevencion de agresiones en el entorno sanitario. Recomendaciones generales ante una
situacion de conflicto.

1408. ¢Qué organismo definio la violencia laboral como cualquier acto que compromete la seguridad, salud o
bienestar del trabajador en el entorno laboral?

a) Organizacién Internacional del Trabajo (OIT)
b) Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo (EU-OSHA)
c¢) Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS)

d) Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)

1409. ¢Qué tipo de violencia laboral se caracteriza por una agresion sin vinculo laboral ni asistencial con la
victima?

a) Tipo 1
b) Tipo 2
c) Tipo 3
d) Tipo O

1410. Segun los datos proporcionados, équé colectivo sufre una mayor incidencia de agresiones en el ambito
sanitario?

a) Hombres con cargos directivos
b) Personal de mantenimiento
c) Mujeres profesionales sanitarias

d) Usuarios de urgencias

1411. ¢Cual de las siguientes es una consecuencia directa del aumento de violencia en el entorno laboral
sanitario?

a) Mayor rotacion del personal
b) Mejora en los tiempos de espera
c) Aumento de la inversion en infraestructuras

d) Incremento de las ratios asistenciales
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