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INTRODUCCIÓN: 
 

Vamos a desarrollar en este libro DE TEST,  PREGUNTAS TIPO TEST DE 4 RESPUESTAS ALTERNATIVAS, basadas en los 14 
+20 temas solicitados para el estudio de la primera fase de oposición de las 26 plazas convocadas por RESOLUCIÓN 
de 4 de abril de 2025 de la Presidencia, por la que se convocan pruebas selecƟvas de acceso de personal a plazas del 
grupo C/subgrupo C1, administraƟvo o administraƟva (CO/33/24), y se aprueban sus bases específicas, en el marco 
de las ofertas de empleo público 2023 y 2024. 

TEMARIO - CONVOCATORIA CO/33/24 – ADMINISTRATIVO O ADMINISTRATIVA  

OBSERVACIÓN: el contenido de las normas y disposiciones habrá de entenderse referido en cada momento a su texto 
vigente a la fecha de la resolución que publica el listado definiƟvo de personas aspirantes admiƟdas y excluidas.   

TEMARIO GENERAL  

1. La ConsƟtución Española de 1978 (I): Título preliminar; derechos y deberes fundamentales, La Corona; Las Cortes 
Generales.   

2. La ConsƟtución Española de 1978 (II): Gobierno y Administración; relaciones entre Gobierno y Cortes Generales, 
Poder Judicial; Economía y Hacienda; Organización Territorial del Estado; Tribunal ConsƟtucional y Reforma de la 
ConsƟtución.   

3. El Estatuto de Autonomía de la Comunitat Valenciana (I): la Comunitat Valenciana; los derechos de los valencianos 
y valencianas; la Generalitat.   

4. El Estatuto de Autonomía de la Comunitat Valenciana (II): las competencias; relaciones con el Estado y otras 
Comunidades Autónomas; relaciones con la Unión Europea; Acción exterior; Administración Local; Reforma del 
Estatuto.   

5. La ley del Gobierno Valenciano. El Reglamento de les Corts Valencianes: Título Preliminar; Título I, De la Sesión 
ConsƟtuƟva; Título II, De los Diputados y las Diputadas; Título III, De la Organización de les Corts Valencianes.   

6. II Plan de igualdad del CHGUV. Ley orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de protección integral contra 
la violencia de género.  

7. Real decreto legislaƟvo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto 
Básico del Empleado Público. La Ley de la función pública valenciana.   

8. El Consorcio Hospital General Universitario de Valencia (CHGUV): breve historia. Estatutos. Organización, 
estructura y funcionamiento. Integración con el Departamento de Salud Valencia Hospital General. El Convenio 
ColecƟvo del CHGUV: planificación, ordenación y gesƟón del empleo público. Situaciones del personal laboral.   

TEMARIO NORMATIVA SANITARIA   

9. Organización sanitaria del Sistema Nacional de Salud. Ley general de Sanidad: El sistema de salud. Competencias 
de las Administraciones Públicas. Estructura del sistema sanitario público.   

10. La Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenación de Profesiones Sanitarias. Normas generales. Ejercicio de 
profesiones sanitarias. Desarrollo profesional y su reconocimiento. Cartera de servicios comunes del Sistema 
Nacional de Salud.   

11. Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Pública: la políƟca de Salud Pública; Derechos, deberes y 
obligaciones en Salud Pública; Actuaciones en Salud Pública.   
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12. Estructura, organización y funcionamiento de la asistencia sanitaria en la Comunidad Valenciana. Marco general. 
Prestaciones asistenciales y estructuras direcƟvas.   

13. El Reglamento orgánico y funcional de la Conselleria de Sanidad.   

14. Ley 55/2003, del Estatuto Marco del personal estatutario. Normas generales; clasificación del personal 
estatutario; planificación y ordenación del personal; Derechos y deberes.  

TEMARIO ESPECÍFICO  

1. La Unión Europea: InsƟtuciones y organismos de la UE. El Derecho Primario y el Derecho Derivado. Principios de 
actuación de la UE. Competencias de la UE.   

2. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administraƟvo común de las administraciones públicas. 

3. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen jurídico del sector público: Título Preliminar: Disposiciones generales, 
principios de actuación y funcionamiento del sector público.  

4. Responsabilidad patrimonial de la Administración Pública. La acción de responsabilidad. Responsabilidad de las 
autoridades y personal al servicio de las administraciones públicas. La potestad sancionadora de la Administración. 
Principios Generales. El procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora. Procedimiento en materia 
sancionadora.  

5. Los contratos del sector público (I). Objeto y ámbito de aplicación de la Ley de contratos del sector público. Los 
Ɵpos contractuales. Contratos administraƟvos y contratos privados. Perfección y forma del contrato. Régimen de 
invalidez. Partes del contrato. Objeto, presupuesto base de licitación, valor esƟmado, precio del contrato y su 
revisión. Garanơas exigibles en la contratación del sector público.   

6. Los contratos del sector público (II). Normas generales de la preparación de contratos por las administraciones 
públicas. Procedimientos de adjudicación de los contratos de las administraciones públicas. Formalización, contenido 
y efectos, cumplimiento y exƟnción de los contratos administraƟvos. Órganos de contratación. Recurso especial en 
materia de contratación.  

7. La Administración electrónica: Decreto 220/2014, de 12 de diciembre, del Consell, por el que se aprueba el 
Reglamento de Administración Electrónica de la Comunitat Valenciana. Ley orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de 
Protección de Datos Personales y garanơa de los derechos digitales: disposiciones generales; principios de protección 
de datos y derechos de las persones.   

8. Transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno: Transparencia de la acƟvidad pública. Ley orgánica 
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efecƟva de mujeres y hombres. Ley 9/2003, de 2 de abril, de la Generalitat, 
para la igualdad de mujeres y hombres. Ley orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de protección integral 
contra la violencia de género.   

9. Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud: Selección y 
provisión del personal estatutario. Adquisición y pérdida de la condición de personal estatutario fijo. Situaciones 
administraƟvas del personal estatutario. Jubilación y prolongación de la permanencia en el servicio acƟvo.   

10. Sistema retribuƟvo del personal del CHGUV equiparado al personal estatutario de la Conselleria de Sanidad 
Universal y Salud Pública. Regulación del sistema de carrera y desarrollo profesional del personal estatutario al 
servicio de la Conselleria con competencia en materia de sanidad.   

11. Régimen de incompaƟbilidades. AcƟvidades públicas y privadas. AcƟvidades exceptuadas.   
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12. Real decreto legislaƟvo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto 
de los Trabajadores: Clases de contratos. Contenido del contrato. Real decreto legislaƟvo 8/2015, de 30 de octubre, 
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social: La seguridad social del personal al 
servicio de la Administración de la Generalitat. Estructura. Afiliación, Altas y Bajas.   

13. Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Pública, del Sector Público Instrumental y de Subvenciones: ámbito de 
aplicación; de la Hacienda Pública de la Generalitat: Los presupuestos de la Generalitat. Las fases de ejecución y 
documentos contables del estado de ingresos. Ordenación del gasto. Operatoria contable del estado de gastos del 
presupuesto. La gesƟón y contabilización de gastos de funcionamiento y de inversión. GesƟón y contabilización de 
gastos por transferencias corrientes y de capital. La gesƟón de los gastos en materia de personal en la Generalitat.   

14. El Convenio ColecƟvo del Consorcio Hospital General Universitario de Valencia.  

15. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevención de Riesgos Laborales.   

16. Ley 41/2002, de 14 de noviembre, básica reguladora de la autonomía del paciente y de derechos y obligaciones 
en materia de información y documentación clínica: Contenido y principios generales. Ley 10/2014, de 29 de 
diciembre, de Salud de la Comunitat Valenciana. La Libre elección en el ámbito de la Atención Primaria y 
Especializada del Sistema Valenciano de Salud. El Servicio de Atención e Información al Paciente (SAIP). 

17. El sistema de Información Poblacional de la Conselleria con competencias en materia de Sanidad. El derecho a la 
protección a la salud y a la asistencia sanitaria.   

18. Introducción a la InformáƟca: Conceptos básicos. Hardware, estructura funcional de un ordenador, componentes 
İsicos, periféricos de entrada y salida, conexiones. SoŌware, soporte lógico de un ordenador: conceptos básicos, 
sistemas operaƟvos actuales (Windows, Unix). Internet, Correo Electrónico: Conceptos básicos, navegadores. 
Videoconferencia.   

19. Los Sistemas OfimáƟcos: Procesadores de Texto: concepto, funcionalidades principales, planƟllas combinación de 
correspondencia.   

20. Los Sistemas OfimáƟcos: Hojas de Cálculo: concepto, funcionalidades, tablas dinámicas, funciones, gráficos. 
Presentaciones: concepto y funcionalidades principales. 
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Temario general 

1. La Constitución Española de 1978 (I): Título preliminar; derechos y deberes fundamentales; 
La Corona; Las Cortes Generales. 
 

TEST ESTRUCTURA Y FECHAS IMPORTANTES DE LA CONSTITUCIÓN: 

1. ¿Qué artículo de la Constitución Española de 1978 indica que “España se constituye en un Estado social y 
democrático de Derecho, que propugna como valores superiores de su ordenamiento jurídico la libertad, la 
justicia, la igualdad y el pluralismo político”?: 
a) Artículo 1. 

b) Artículo 2. 

c) Artículo 11. 

d) Artículo 8. 

 

2. ¿Cuántos artículos componen la Constitución Española de 1978? 
a) 167. 

b) 168. 

c) 169. 

d) 170. 

 

3. ¿Cuántos Títulos forman la Constitución Española de 1978? 
a) 1 Título Preliminar y 10 Títulos. 

b) 2 Títulos Preliminares y 10 Títulos. 

c) 2 Títulos Preliminares y 9 Títulos. 

d) 1 Título Preliminar y 9 Títulos. 

 

4. ¿Qué artículo de la Constitución Española de 1978 indica que “La Constitución garantiza el principio de 
legalidad, la jerarquía normativa, la publicidad de las normas, la irretroactividad de las disposiciones 
sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales, la seguridad jurídica, la responsabilidad y 
la interdicción de la arbitrariedad de los poderes públicos”?: 
a) Artículo 21. 

b) Artículo 7. 

c) Artículo 9. 

d) Artículo 42. 
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3. El Estatuto de Autonomía de la Comunitat Valenciana (I): la Comunitat Valenciana; los 
derechos de los valencianos y valencianas; la Generalitat. 
 

TEST ESTATUTO DE AUTONOMÍA: TÍTULOS I, II Y III: 

 
443. ¿Cuántos Títulos componen el Estatuto de Autonomía de la Comunitat Valenciana? 
a) 9 

b) 10 

c) 11 

d) 12 

 

444. ¿En qué año ha sido la última reforma del Estatuto de la Comunidad Valenciana? 
a) 2008 

b) 2007 

c) 2006 

d) 2005 

 

445. ¿Qué institución indica el Estatuto de la Comunidad Valenciana, como alto comisionado de las Cortes para 
la defensa de los derechos y libertades reconocidos en el Título I de la Constitución y en el Estatuto? 
a) Consell Jurídic Consultiu. 

b) El Defensor del Pueblo. 

c) El Síndic de Greuges. 

d) El Tribunal Constitucional. 

 

446. ¿Qué institución estatutaria se encarga de realizar dictámenes preceptivos en los anteproyectos de 
reforma de Estatuto, de leyes, de proyectos de decretos legislativos y reglamentos, así como interpone 
recursos de inconstitucionalidad y conflictos de competencias? 
a) Consell Jurídic Consultiu. 

b) El Defensor del Pueblo. 

c) El Síndic de Greuges. 

d) El Tribunal Constitucional. 
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7. Real decreto legislaƟvo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público. La Ley de la función pública 
valenciana.   

 

TEST ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO 

 

718. Indique cuál de las siguientes afirmaciones es CORRECTA, de conformidad con el Real Decreto Legislativo 
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 
Público: 

a) La renuncia a la condición de funcionario inhabilita para ingresar de nuevo en la Administración Pública. 

b) La pérdida de la nacionalidad española o la de cualquier otro Estado miembro de la Unión Europea o la de 
aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales celebrados por la Unión Europea y ratificados por 
España, les sea de aplicación la libre circulación de trabajadores, que haya sido tenida en cuenta para el 
nombramiento, determinará en todo caso la pérdida de la condición de funcionario. 

c) La renuncia a la condición de funcionario será aceptada por la Administración salvo que el funcionario esté sujeto 
a expediente disciplinario.  

d) La pena principal o accesoria de inhabilitación absoluta cuando hubiere adquirido firmeza la sentencia que la 
imponga produce la pérdida de la condición de funcionario respecto de aquellos empleos o cargos especificados en 
la sentencia. 

 

TITULO I (ARTICULOS DEL 1 AL 7) 

 

719. Señale el enunciado INCORRECTO, de acuerdo con el Texto refundido de la ley del estatuto básico del 
empleado público aprobado por el Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre. En este estatuto se reflejan 
los siguientes fundamentos de actuación: 

a) Objetividad e imparcialidad en el servicio garantizadas con la movilidad en la condición de funcionario de carrera. 

b) Igualdad, mérito y capacidad en el acceso y en la promoción profesional. 

c) Desarrollo y cualificación profesional permanente de los empleados públicos. 

d) Servicio a los ciudadanos y a los intereses generales. 
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TEMARIO NORMATIVA SANITARIA   

9. Organización sanitaria del Sistema Nacional de Salud. Ley general de Sanidad: El 
sistema de salud. Competencias de las Administraciones Públicas. Estructura del sistema 
sanitario público.   
 

TEST LEY 14/1986:  

 

1128. En relación con los principios generales del Sistema de Salud, contenidos en la Ley 14/1986 de 25 de 
abril, General de Sanidad, señale la respuesta incorrecta: (artículo 3) 

a) Los medios y actuaciones del sistema sanitario estarán orientados prioritariamente a la promoción de la salud 
y a la prevención de las enfermedades. 

b) La asistencia sanitaria pública se extenderá a toda la población española. 

c) El acceso y las prestaciones sanitarias se realizarán en condiciones de igualdad efectiva. 

d) La política de salud estará orientada al fomento de los desequilibrios territoriales y sociales. 

 

1129. En aplicación del artículo 6 de la Ley General de Sanidad, las actuaciones de las Administraciones 
Públicas sanitarias estarán orientadas (señale la incorrecta):   

a) A la superación de los desequilibrios territoriales y sociales.   

b) A promover las acciones necesarias para la rehabilitación funcional y reinserción social del paciente.   

c) A garantizar que cuantas acciones sanitarias se desarrollen estén dirigidas a la prevención de las enfermedades 
y no sólo a la curación de las mismas.   

d) Todas son correctas. 

 

1130. Según el artículo 6: Las actuaciones de las Administraciones Públicas Sanitarias estarán orientadas: 
(indica la respuesta incorrecta) 

a) A promover el interés individual, familiar y social por la salud mediante la adecuada educación sanitaria de la 
población. 

b) A garantizar que cuantas acciones sanitarias se desarrollen estén dirigidas solo a la curación de las 
enfermedades. 

c) A promover las acciones necesarias para la rehabilitación funcional y reinserción social del paciente. 

d) A garantizar la asistencia sanitaria en todos los casos de pérdida de la salud. 
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