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INTRODUCCION:

Vamos a desarrollar en este LIBRO DE TEST, preguntas tipo test de 4 respuestas alternativas, basadas en los 8
temas solicitados para el estudio de la fase de oposicién de las plazas de SUBALTERNOS, convocadas por el
Ayuntamiento de Vigo, publicadas en el Boletin Oficial de Pontevedra el 13/09/2024, de las ofertas de empleo
publico de los afios 2020,2021 y 2022, 22 FASE.

El temario es el siguiente:

Tema 1. La Constitucidn espafiola de 1978. estructura y contenido. Principios generales. Derechos y deberes
fundamentales. Garantia y suspensién. El Estatuto de Autonomia de Galicia. Estructura, contenido, principios y
competencias.

Tema 2. Principios de la actuacidén administrativa. La Administracion local. Principios constitucionales y entidades
que la comprenden. El municipio. Organizacién municipal y competencias. Municipios de gran poblacidn.
Funcionamiento de los érganos colegiados locales. Régimen de sesiones.

Tema 3. La potestad normativa de las entidades locales. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases. El
procedimiento administrativo local. El deber de resolver. El silencio administrativo. El registro de entrada y salida
de documentos. Requisitos de la presentacién de documentos. Comunicaciones y notificaciones. Practica de la
notificacion.

Tema 4. La funcién publica local. concepto y seleccidon de personal. Los derechos y deber y las situaciones

administrativas de las/os funcionarias/os locales. Régimen disciplinario.

Tema 5. La igualdad de género. El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacidn. Politicas publicas para
la igualdad.

Tema 6. Los ciudadanos y el acceso electrénico a los servicios publicos. La sede electrénica. Gestidn electrénica
de los procedimientos. Identificacidon y autenticacion. Registros, comunicaciones y notificaciones electrdnicas.
Derechos y deber de las/os vecinas/os en el &mbito local.

Tema 7. Control de accesos. Custodia y control de llaves. Apertura y cierre de edificios y locales. Preparacion de
reuniones. Régimen de precedencias y tratamientos honorificos.

Tema 8. Manejo y mantenimiento de maquinas fotocopiadoras, encuadernador, destructoras de documentos y
analogas. Distribucion de documentos, objetos y correspondencia. Recados y mensajes. Servicios postales. Tipos
de envios.
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Tema 1. La Constitucién esparfiola de 1978. estructura y contenido. Principios generales.
Derechos y deberes fundamentales. Garantia y suspension. El Estatuto de Autonomia de
Galicia. Estructura, contenido, principios y competencias.

TEST ESTRUCTURA Y FECHAS IMPORTANTES DE LA CONSTITUCION:

1. éQué articulo de la Constitucion Espafiola de 1978 indica que “Espafia se constituye en un Estado social y
democratico de Derecho, que propugna como valores superiores de su ordenamiento juridico la libertad, la
justicia, la igualdad y el pluralismo politico”?:

a) Articulo 1.
b) Articulo 2.
c) Articulo 11.

d) Articulo 8.

2. ¢Cuantos articulos componen la Constitucion Espaiola de 1978?
a) 167.
b) 168.
c) 169.

d) 170.

3. éCuantos Titulos forman la Constitucién Espanola de 1978?
a) 1 Titulo Preliminar y 10 Titulos.

b) 2 Titulos Preliminares y 10 Titulos.

c) 2 Titulos Preliminares y 9 Titulos.

d) 1 Titulo Preliminar y 9 Titulos.

4. ¢Qué articulo de la Constitucion Espaiola de 1978 indica que “La Constitucidn garantiza el principio de
legalidad, la jerarquia normativa, la publicidad de las normas, la irretroactividad de las disposiciones
sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales, la seguridad juridica, la responsabilidad y
la interdiccidn de la arbitrariedad de los poderes publicos”?:

a) Articulo 21.
b) Articulo 7.
c) Articulo 9.
d) Articulo 42.

____________________________________________________________________________________________ ____________|
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Tema 3. La potestad normativa de las entidades locales. Ordenanzas, reglamentos vy
bandos. Clases. El procedimiento administrativo local. El deber de resolver. El silencio
administrativo. El registro de entrada y salida de documentos. Requisitos de la
presentacién de documentos. Comunicaciones y notificaciones. Practica de la notificacion.

459. Las potestades que tienen asignadas los municipios, las provincias y las islas, ¢ pueden ser aplicadas a las
entidades de ambito inferior al municipal y, asimismo, a las comarcas, areas metropolitanas y demas entidades
locales?

a) No, nunca, estos se regiran por su normativa interna.

b) Si, debiendo las leyes de las comunidades auténomas concretar cuales de aquellas potestades seran de
aplicacién, excepto en el supuesto de las mancomunidades, que se rigen por lo dispuesto en el apartado 3 del
articulo 4.

c) Si, debiendo las leyes de las comunidades auténomas concretar cuales de aquellas potestades seran de
aplicacién, incluyendo a las mancomunidades.

d) No, aunque pueden ejercerlas en caso de que sean precisos para el cumplimiento de su finalidad.

460. Segun el articulo 49 de la Ley 7/1985, la aprobacién de las Ordenanzas locales se ajustara al siguiente
procedimiento:

a) Aprobacién inicial por el Pleno.

b) Informacion publica y audiencia a los interesados por el plazo minimo de treinta dias para la presentacion de
reclamaciones y sugerencias.

c) Resolucion de todas las reclamaciones y sugerencias presentadas dentro del plazo y aprobacién definitiva por
el Pleno.

d) Todas son correctas.

461. De acuerdo el articulo 70 bis de la Ley 7/1985, los vecinos que gocen del derecho de sufragio activo en las
elecciones municipales podran ejercer la iniciativa popular, presentando propuestas de acuerdos o actuaciones
o proyectos de reglamentos en materias de la competencia municipal. Dichas iniciativas deberan ir suscritas al
menos por el siguiente porcentaje de vecinos del municipio:

a) Hasta 5.000 habitantes, el 20 por ciento.
b) De 5.001 a 20.000 habitantes, el 15 por ciento.
c) A partir de 20.001 habitantes, el 10 por ciento.

d) Todas son correctas.
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Tema 4. La funcion publica local. concepto y seleccién de personal. Los derechos y debery
las situaciones administrativas de las/os funcionarias/os locales. Régimen disciplinario.

TEST ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO: REAL DECRETO LEGISLATIVO 5/2015:

768. Indique cual de las siguientes afirmaciones es CORRECTA, de conformidad con el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico:

a) La renuncia a la condicién de funcionario inhabilita para ingresar de nuevo en la Administracion Publica.

b) La pérdida de la nacionalidad espafiola o la de cualquier otro Estado miembro de la Unién Europea o la de
aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados
por Espafia, les sea de aplicacién la libre circulacién de trabajadores, que haya sido tenida en cuenta para el
nombramiento, determinara en todo caso la pérdida de la condicién de funcionario.

c) La renuncia a la condicién de funcionario sera aceptada por la Administracion salvo que el funcionario esté
sujeto a expediente disciplinario.

d) La pena principal o accesoria de inhabilitacién absoluta cuando hubiere adquirido firmeza la sentencia que la
imponga produce la pérdida de la condicidn de funcionario respecto de aquellos empleos o cargos especificados
en la sentencia.

TITULO | (ARTICULOS DEL 1 AL 7)

769. Senale el enunciado INCORRECTO, de acuerdo con el Texto refundido de la ley del estatuto basico del
empleado publico aprobado por el Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre. En este estatuto se reflejan
los siguientes fundamentos de actuacidn:

a) Objetividad e imparcialidad en el servicio garantizadas con la movilidad en la condiciéon de funcionario de
carrera.

b) Igualdad, mérito y capacidad en el acceso y en la promocion profesional.
c) Desarrollo y cualificacion profesional permanente de los empleados publicos.

d) Servicio a los ciudadanos y a los intereses generales.

770. Senale cual de los siguientes fundamentos de actuacion NO FIGURA en el articulo 1.3 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico:

a) Eficacia en la planificacion y gestién de los recursos humanos.

b) Objetividad, profesionalidad e imparcialidad en el servicio garantizadas con la inamovilidad en la condicién de
funcionario de carrera.

c) Coordinacidén entre las Administraciones Publicas en la regulacidn y gestion del sistema publico.

d) Desarrollo y cualificacion profesional permanente de los empleados publicos.
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Tema 7. Control de accesos. Custodia y control de llaves. Apertura y cierre de edificios y
locales. Preparacién de reuniones. Régimen de precedencias y tratamientos honorificos.

TEST CONTROL DE ACCESOS:

1089. ¢Cual es el principal objetivo del control de accesos?

a) Calcula el nimero de personas, vehiculos y mercancias que acceden a un edificio publico.
b) Informar al ciudadano sobre la ubicacién de un determinado servicio administrativo.

c) Recibir amablemente a cualquier ciudadano que quiera acceder a un edificio publico.

d) Garantizar la seguridad y reducir los riesgos que puedan aparecer en las entradas y salidas a nuestro lugar,
controlando en todo momento la permanencia en la estancia, siguiendo un protocolo establecido en nuestra
empresa.

1090. ¢A qué o quién se le puede impedir el paso en el control de accesos?
a) A las mercancias que llegan de los repartidores.

b) A los trabajadores que no estén cumpliendo su horario.

c) A personas y vehiculos que carezcan de autorizacion.

d) A los ciudadanos.

1091. Dentro de los principios de la atencidon al ciudadano y respeto al trato dispensado, NO debe ser
considerado como uno de sus principios:

a) El maximo respeto y deferencia.
b) La confidencialidad, de acuerdo con la normativa reguladora de proteccién de datos de caracter personal.
c) La jerarquia y autoridad de todo empleado publico.

d) La proactividad, proximidad y empatia con el ciudadano.

1092. La medida preventiva de seguridad consistente en la supervisidn y regulacion de transito de personas,
vehiculos y objetos a través de una o varias zonas de un edificio publico, se llama:

a) Apertura de instalaciones.
b) Acreditacién de visitantes.
c) Control de Accesos.

d) Identificacion automatica.
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SOLUCIONARIO

____________________________________________________________________________________________ ____________|
TEST SUBALTERNOS AYUNTAMIENTO DE VIGO ED. 2025 327



