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Cﬂémarii;

INTRODUCCION:

En este libro vamos a desarrollar en este LIBRO DE TEST, preguntas tipo test de 4 respuestas alternativas, basadas
en el los temas solicitados para el Cuerpo de servicios de Apoyo Socio-Sanitario y Educativo de la Administracién
de la Generalitat, Escala AYUDANTE DE RESIDENCIAS/SERVICIOS APT-APF-04, correspondientes a la oferta de
empleo publico de 2026 para personal de la Administracion de la Generalitat.

El temario solicitado es el siguiente:
Temario parte general (Materias comunes)
A. DERECHO CONSTITUCIONAL.

TEMA 1. La Constitucién Espafiola de 1978: Titulo Preliminar; Titulo Primero, De los Derechos y Deberes
Fundamentales.

B. DERECHO AUTONOMICO.

TEMA 2. El Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana: Titulo Primero, La Comunitat Valenciana; Titulo Il,
De los derechos de los valencianos y valencianas; Titulo lll, La Generalitat.

TEMA 3. La Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell: Titulo Primero, El president de la Generalitat; Titulo II,
Del Consell: Capitulo I: composicion; Capitulo II: las atribuciones; Capitulo Ill: del funcionamiento; Capitulo IV: De
la Conselleria y de los Consellers, Capitulo V: Estatuto Personal de los Consellers; Titulo 1V, de la Administracion
Publica de la Generalitat.

C. DERECHO ADMINISTRATIVO

TEMA 4. La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico: Titulo preliminar, Capitulo I:
Disposiciones generales. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas: Titulo preliminar, Disposiciones generales; Titulo I, De los interesados en el
procedimiento.

D. FUNCION PUBLICA.

TEMA 5. La Ley 4/2021 de 16 de abril, de la Funcién Publica valenciana: Titulo primero: Objeto, principios y
ambito de aplicacion de la Ley; Titulo Ill: Personal al servicio de las administraciones publicas; Titulo V:
Nacimiento y extincién de la relacién de servicio; Titulo VI: Derechos, deberes e incompatibilidades del personal
empleado publico.

TEMA 6. El Decreto 42/2019, de 22 de marzo, del Consell, de regulacién de las condiciones de trabajo del personal
funcionario de la Administracion de la Generalitat.

E. TEMAS TRANSVERSALES

TEMA 7. La Ley organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: Titulo
preliminar, Objeto de la Ley; Titulo |, El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacién. La Ley 9/2003, de
2 de abril, de la Generalitat, para la igualdad de mujeres y hombres. Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la
igualdad real y efectiva de las personas trans y para la garantia de los derechos de las personas LGTBI: Deber de
proteccion; Medidas en el &mbito administrativo. La Ley organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de
proteccion integral contra la violencia de género: Titulo preliminar.

TEMARIO PARTE ESPECIAL: (Materias especificas)
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Cﬂémarii;

1. Limpieza, desinfeccion y gestidn de residuos. Tipos y conceptos de limpieza y desinfeccion. Productos
utilizados, manejo, conservacién y almacenamiento. Clasificacion y gestidn de residuos segun su riesgo. Control
de plagas y protocolos de reciclaje.

2. Lavanderia y manejo de la ropa. Clasificacion, lavado, secado, planchado y organizacién de ropa. Manejo de
ropa contaminada por enfermedades infecciosas. Productos de lavanderia y prevencién de riesgos.
Interpretacion de etiquetas textiles.

3. Higiene alimentaria. Manipulacién, conservacién y almacenamiento de alimentos. Preparacién y atencién de
comedores. APPCC (Analisis de Peligros y Puntos Criticos de Control). Normativa sobre comedores colectivos y
alimentacion saludable.

4. Atencidn residencial y cuidado del entorno. Organizacion de la habitacidn y enseres del residente. Preparacion
de camas, limpieza del mobiliario y espacios personales. Protocolo en comedor y normas bdsicas de convivencia.

5. Seguridad laboral y Prevencién de riesgos. Ley 31/1995 y Real decreto 393/2007 sobre autoproteccién. Riesgos
ergonémicos, manipulacion de cargas, planes de emergencia y evacuacién. Normas y protocolos de actuacion
ante riesgos laborales.

6. Equipos de proteccion y medidas preventivas. Uso correcto de EPIs, guantes y lavado de manos. Identificacion
de simbolos y componentes peligrosos en productos. Manejo, dosificacidn y conservacion de productos de
limpieza.

7. Primeros auxilios. Concepto de parada cardio-respiratoria. Actuacidén en reanimacién cardiopulmonar basica
(RCP). Atragantamiento. Plan de actuacion frente a un atragantamiento total y parcial de las vias respiratorias
altas.

8. Comunicacién y atencién con el residente: Técnicas de comunicacién con la persona mayor. Concepto de
empatia y asertividad.
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Temario parte general

A. DERECHO CONSTITUCIONAL.

1. La Constitucion Espanola de 1978: Titulo Preliminar; Titulo Primero, De los Derechos
y Deberes Fundamentales.

TEST ESTRUCTURA Y FECHAS IMPORTANTES DE LA CONSTITUCION:

1. ¢Qué articulo de la Constitucion Espainola de 1978 indica que: “Espafia se constituye en un Estado social y
democratico de Derecho, que propugna como valores superiores de su ordenamiento juridico la libertad, la
justicia, la igualdad y el pluralismo politico”?:

a) Articulo 1.
b) Articulo 2.
c) Articulo 11.

d) Articulo 8.

2. ¢Cuantos articulos componen la Constitucion Espaiiola de 1978?
a) 167.
b) 168.
c) 169.

d) 170.

3. ¢Cuantos Titulos forman la Constitucién Espaiola de 1978?
a) 1 Titulo Preliminar y 10 Titulos.

b) 2 Titulos Preliminares y 10 Titulos.

c¢) 2 Titulos Preliminares y 9 Titulos.

d) 1 Titulo Preliminar y 9 Titulos.
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Cﬂémarii;

163. De acuerdo el articulo 55 de la Constitucion Espaiiola, sefiale cual de los siguientes derechos podra ser
objeto de suspension cuando se declaren los estados de excepcidon o de sitio: (Sefale la respuesta correcta)

a) Derecho a la inviolabilidad del domicilio.
b) Derecho a la produccidn y creacion literaria.
c¢) Derecho de asociacion.

d) Derecho a la educacion.

164. Seiiale la respuesta INCORRECTA, de acuerdo con lo dispuesto en el Titulo | de la Constitucion Espafiola de
1978 relativo a los derechos y deberes fundamentales:

a) La dignidad de la persona, los derechos inviolables que le son inherentes, el libre desarrollo de la personalidad,
el respeto a la ley y a los derechos de los demds son fundamento del orden publico y de la paz social.

b) La nacionalidad espafiola se adquiere, se conserva y se pierde de acuerdo con lo establecido por la ley.

c) Los espanoles son iguales ante la ley, sin que pueda prevalecer discriminacion alguna por razén de nacimiento,
raza, sexo, religién, opinidn o cualquier otra condicidn o circunstancia personal o social.

d) Se garantiza el secreto de las comunicaciones y, en especial, de las postales, telegraficas y telefdnicas, salvo
resolucidn judicial.
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C.DERECHO ADMINISTRATIVO

4. La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico: Titulo
preliminar, Capitulo I: Disposiciones generales. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas: Titulo
preliminar, Disposiciones generales; Titulo I, De los interesados en el procedimiento.

TEST LEY 40/2015: ARTICULOS DEL 1 AL 4:

327.LaLey 40/2015, de 1 de octubre establece y regula:

a) El procedimiento administrativo comun.

b) Los principios del sistema de responsabilidad de las Administraciones Pubicas y de la potestad sancionadora.
c) El Reglamento de los empleados publicos.

d) Todas son correctas.

328. Las Administraciones Publicas sirven con objetividad los intereses generales, con sometimiento pleno a la
Constitucion, a la Ley y al Derecho y actiian de acuerdo con los principios de: (articulo 3) (TEST LEY 40/2015)

a) Eficacia, legalidad, descentralizacién, desconcentracién y coordinacién.
b) Eficiencia, legalidad, descentralizacién, desconcentracién y cooperacion.
c) Eficacia, jerarquia, descentralizacidn, desconcentracion y coordinacion.

d) Eficiencia, jerarquia, descentralizacion, desconcentracion y cooperacion.

329. Entre otros aspectos, équé establece y regula la ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico?

a) Las bases del régimen juridico de las administraciones publicas.
b) El régimen de la seguridad y la salud de los trabajadores del sector publico.
¢) La contratacidn del sector publico.

d) El derecho de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres del sector publico.
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6. El Decreto 42/2019, de 22 de marzo, del Consell, de regulacion de las condiciones de
trabajo del personal funcionario de la Administracion de la Generalitat.

(TEST DECRETO 42/2019 DEL CONSELL)

502. Segun el articulo 1 del Decreto 42/2019, ¢{Qué tiene por objeto este decreto?

a) Regular el régimen juridico laboral del personal funcionario de la Administracidn de la Generalitat.

b) Regular las condiciones de trabajo del personal funcionario de la Administracion de la Generalitat.

c) Establecer las normas de trabajo del personal eventual y funcionario de la Administracion de la Generalitat.

d) Establecer el reglamento de trabajo del personal laboral de todas las Administraciones de la Generalitat.

503. Segun el articulo 2 del Decreto 42/2019 ¢{Qué se entiende como familiar de primer grado?

a) En linea directa, por consanguinidad o afinidad: madres y padres, hijas e hijos, madres y padres politicos,
cényuge o pareja de hecho de la hija o hijo e hijas e hijos del cényuge o pareja de hecho, sin perjuicio de lo que
pudiera establecer la normativa civil.

b) En linea directa, por consanguinidad o afinidad: madres y padres, hijas e hijos, madres y padres politicos,
conyuge o pareja de hecho de la hija o hijo e hijas e hijos del conyuge o pareja de hecho, sin perjuicio de que no
vivan con él.

¢) En linea directa o colateral, por consanguinidad: hermanos y hermanas, abuelos y abuelas, nietos y nietas; o
por afinidad: abuelos, abuelas y nietos, nietas del conyuge o pareja de hecho y cufiados o cufiadas entendiendo
por tal, el conyuge o pareja de hecho de la hermana o hermano o bien, la hermana o hermano del conyuge o
pareja de hecho, sin perjuicio de lo que pudiera establecer la normativa civil.

d) Persona que respecto de la persona de referencia mantiene una relacién que puede acreditar a través de la
inscripcidn en un registro publico oficial de uniones de hecho.

504. De acuerdo lo establecido en el articulo 3 del Decreto 42/2019, el grado de parentesco y la relacién
familiar se debe acreditar:

a) Acreditada mediante resolucidn o certificacion oficial del grado de discapacidad expedida por la Conselleria
competente en la materia o, en su caso, drgano equivalente de otras administraciones publicas.

b) Acreditada mediante certificado de empadronamiento expedido por el ayuntamiento de residencia.

¢) Mediante la decisidon administrativa de guarda con fines de adopcién o acogimiento, tanto temporal como
permanente o mediante sentencia judicial que otorgue al personal funcionario la tutela o cualquier otra
institucion de guarda legal, debiendo acreditarse asimismo en este ultimo supuesto la aceptacion del cargo
conforme a lo establecido en la normativa civil.

d) Con el libro o libros de familia, certificacion del Registro Civil o bien con la inscripcidn en cualquier registro
publico oficial de uniones de hecho.
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