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INTRODUCCION:

Vamos a desarrollar en este libro DE TEST, PREGUNTAS TIPO TEST DE 4 RESPUESTAS ALTERNATIVAS, basadas
en los 30 temas solicitados para el estudio de las oposiciones convocadas por la Universidad de Valencia, por
Resolucién del 11-04-2025, por la que se convoca prueba selectiva de acceso por tuno libre para cubrir 64
plazas vacantes del Grupo C, Subgrupo C1, Escala Administrativa de Administracion General. Los temas a
estudiar y aqui desarrollados son los siguientes:

El temario completo es el siguiente:

1. La Constitucién Espafiola de 1978 (l). Titulo Preliminar. Titulo I: De los Derechos y Deberes fundamentales.
Titulo II: De la Corona. Titulo Ill: De las Cortes Generales.

2. La Constitucion Espaiola de 1978 (ll). Titulo IV: Del Gobierno y de la Administracién. Titulo V: De las
Relaciones del Gobierno y las Cortes Generales.

3. La Constitucion Espafiola de 1978 (lll). Titulo VI: Del Poder Judicial. Titulo VII: Economia y Hacienda.

4. La Constitucidon Espafiola de 1978 (V). Titulo VIII: De la Organizacion Territorial del Estado. Titulo IX: Del
Tribunal Constitucional. Titulo X: De la reforma constitucional.

5. El Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana.
6. La Unidn Europea: tratados e instituciones.

7. Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico. Ambito de aplicacién; principios de actuaciény
funcionamiento del sector publico. La competencia: delegacién de competencias, avocacion, encomienda de
gestion, delegacién de firma y suplencia y decisiones sobre competencia. Organos colegiados. La abstencién
y recusacion. Relaciones electrénicas entre las administraciones.

8. Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (1): Titulo
Preliminar. Titulo I: De los interesados en el procedimiento. Titulo Il: De la actividad de las administraciones
publicas. Titulo lll: De los actos administrativos.

9. Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (I1): Titulo IV: De
las disposiciones generales sobre el procedimiento administrativo.

10. Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (ll1): Titulo V: De
la revision de los actos en via administrativa.

11. Administracidn electrdnica de la Universitat de Valéncia. La proteccion de datos de caracter personal en
el dmbito de las Administraciones Publicas. Principios. Derechos de las personas. Delegado de proteccién de
datos. Garantia de los derechos digitales.

12. La Ley de contratos del sector publico: objeto y ambito de aplicacidn. Concepto y tipos de contratos
administrativos y privados. Expediente de contratacion en contratos menores.

13. La Ley Organica, 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (l). Disposiciones generales.
Funciones del sistema universitario y autonomia de las universidades. Régimen juridico, estructuray
gobernanza de las universidades publicas.
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14. La Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (l1). Investigacidn y transferencia e
intercambio del conocimiento e innovacién. Cooperacion, coordinacion y participacion en el sistema
universitario. Universidad, sociedad y cultura. Internacionalizacién del sistema universitario.

15. Los Estatutos de la Universitat de Valéncia. Naturaleza y fines de la Universitat de Valéencia. Contenido,
estructura y reforma de los Estatutos. Las garantias juridicas. La Sindicatura de Greuges.

16. Universidad y sociedad: La Ley de Consejos Sociales de las Universidades Publicas Valencianas.

17. Ordenacidn y organizacién de las ensefanzas universitarias oficiales. Los titulos oficiales. La estructura de
los estudios universitarios. El crédito europeo. La transferencia y el reconocimiento de créditos. Expedicidn
de titulos universitarios oficiales. El suplemento europeo al titulo.

18. El estudiantado en el Sistema Universitario. El acceso a las ensefanzas universitarias oficiales de Grado.
Caracteristicas basicas de las pruebas de acceso. Normativa bdsica de los procedimientos de admisién. Las
becas y ayudas al estudio. Los programas de movilidad del estudiantado.

19. El personal técnico, de gestidn y de administracién y servicios de las universidades publicas de la
Comunidad Valenciana (1). Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Funcién Publica Valenciana:
Objeto, principios y dmbito de aplicacion de la ley. Personal al servicio de las administraciones publicas.
Estructura y ordenacion del empleo publico.

20. El personal técnico, de gestion y de administracidn y servicios de las universidades publicas de la
Comunidad Valenciana (l1): Ley 4/2021, de 16 de abril de la Funcidn Publica Valenciana: Nacimiento y
extincion de la relacion de servicio. Régimen de jornada, permisos, licencias y vacaciones

21. El personal técnico, de gestion y de administracidn y servicios de las universidades publicas de la
Comunidad Valenciana (Ill). Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Funcidn Publica Valenciana:
provision de puestos de trabajo y movilidad. Promocidn profesional. Situaciones administrativas.

22. El personal docente e investigador de las universidades publicas. Régimen juridico. Clases de profesorado
universitario: el profesorado de los cuerpos docentes universitarios y el personal docente e investigador
laboral. El profesorado de la Unién Europea. Seleccidn. Derechos y deberes. El régimen retributivo del
profesorado universitario funcionario y contratado.

23. El personal investigador al servicio de las Universidades publicas. Ley 14/2011 de la Ciencia, la Tecnologia
y lay la Innovacién: disposiciones generales y la contratacidn del personal investigador de caracter laboral.

24.Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales. Objeto, ambito de aplicacion y
definiciones. Derechos y obligaciones. Servicios de prevencidn. Consulta y participacion de los trabajadores.

25.Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres y la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género (Solo Titulo
Preliminar, Capitulo | del Titulo | y Capitulos Il y Il del Titulo II).

26. Régimen juridico de la transparencia: transparencia de la actividad publica.

27. El presupuesto de la Universitat de Valencia. Concepto y contenido. Regulacidn juridica. Régimen
econdmico y financiero de las universidades publicas. La estructura presupuestaria. El ciclo presupuestario.
Informacién disponible en el enlace:
https://webges.uv.es/uvTaeWeb/MuestralnformacionEdictoPublicoFrontAction.do?accion=inicio&idEdictoS
eleccionado=76020
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28. El presupuesto de gastos de la Universitat de Valencia. El procedimiento general de ejecucion del
presupuesto de gastos. Estructura presupuestaria del presupuesto de gastos. La ordenacién de los gastos:
fases contables. La ordenacion de los pagos: fases contables. Informacion disponible en el enlace:
https://webges.uv.es/uvTaeWeb/MuestralnformacionEdictoPublicoFrontAction.do?accion=inicio&idEdictoS
eleccionado=76020

29. El presupuesto de ingresos de la Universitat de Valéncia. El procedimiento de ejecucidn de ingresos.
Fases contables. Los ingresos para transferencias y subvenciones. La transferencia corriente de la Generalitat
Valenciana. Informacién disponible en el enlace:
https://webges.uv.es/uvTaeWeb/MuestralnformacionEdictoPublicoFrontAction.do?accion=inicio&idEdictoS
eleccionado=76020

30. El control de la actividad econédmico-financiera. Control interno y externo en la Universitat de Valéncia.
Control de legalidad, financiero y de economia, eficacia y eficiencia.

NOTA: La normativa legal que ampara el contenido de estos temas serd la que se encuentre en vigor en el
momento de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado (BOE).
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16. Universidad y sociedad: la Ley de Consejos Sociales de las Universidades

Publicas Valencianas.

TEST LEY 2/2003

1. La ley 2/2003 establece en su articulo 3 las competencias de indole econémica del Consejo Social.
Seiiale la incorrecta:

a) Aprobar, a propuesta del Consejo de Gobierno, la relacion de puestos de trabajo del personal de
administracién y servicios.

b) Aprobar, a propuesta del Consejo de Gobierno, la programacién plurianual de la universidad y la
planificacion estratégica.

c) Proponer a los érganos competentes de la Generalitat cualquier operacion de endeudamiento de la
universidad.

d) Aprobar, a propuesta del Consejo de Gobierno, la relacidon de puestos de trabajo del personal docente e
investigador.

2. Segun el articulo 3 de la ley 2/2003 de Consejos Sociales de las Universidades Publicas Valencianas, el
érgano encargado de aprobar, con caracter previo al tramite de rendicidon de cuentas ante la Intervencion
General de la Generalitat Valenciana o ante la Sindicatura de Cuentas u otro drgano que se establezca, las
cuentas anuales de la Universitat de Valencia, es:

a) El Consejo Social.
b) El Consejo de Gobierno.
c) El Gerente o gerenta.

d) La Agencia Valenciana de Evaluacidn y Prospectiva.

3. En relacion con la composicién del Consejo Social, y de acuerdo con el articulo 5 de la ley 2/2003,
sefiale la afirmacion correcta:

a) El Consejo Social estara integrado por su presidente o presidenta, tres vocales en representacion del
Consejo de Gobierno de la universidad y los vocales que, de acuerdo con esta ley, se designen en
representacién de los intereses sociales de la Comunitat Valenciana.

b) El Presidente del Consejo Social serd nombrado por el Rector o Rectora, a propuesta del titular de la
Conselleria con competencias en materia de universidades.

c) Formara parte del Consejo Social un miembro designado por el ayuntamiento del término municipal en que
se encuentre ubicada la Universidad.

d) Formara parte del Consejo Social un miembro designado por la Academia Valenciana de la Llengua.
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18. El estudiantado en el Sistema Universitario. El acceso a las ensehanzas

universitarias oficiales de Grado. Caracteristicas basicas de las pruebas de acceso.

Normativa basica de los procedimientos de admision. Las becas y ayudas al estudio.

Los programas de movilidad del estudiantado.

TEST LEY ORGANICA 2/2023 DE UNIVERSIDADES: TITULO VIII:

152. Segtun el articulo 31 ¢Qué organo o entidad es el encargado de efectuar la programacion de la oferta
de enseilanzas de las Universidades publicas de su competencia y sus distintos centros, de acuerdo con ellas
y conforme a los procedimientos que establezcan?

a) El Rector de cada universidad.
b) La Conferencia General de Politica Universitaria.
c) El Consejo Social de las Universidades.

d) Las Comunidades Auténomas.

153. Segtn el articulo 31.6, los limites maximos de admisién de estudiantes afectaran a las universidades:
a) Publicas.

b) Privadas.

c) Publicas y privadas.

d) No afectara.

154. Segun el articulo 31 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, la reserva
de plazas ofertadas en los titulos universitarios oficiales para el estudiantado con discapacidad sera al
menos del:

a) 4%.
b) 3%.
c) 2%.

d) 5%.
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22. El personal docente e investigador de las universidades publicas. Régimen

juridico. Clases de profesorado universitario: el profesorado de los cuerpos docentes

universitarios y el personal docente e investigador laboral. El profesorado de la Union

Europea. Seleccion. Derechos y deberes. El régimen retributivo del profesorado

universitario funcionario y contratado.

TEST LEY ORGANICA 2/2023 DE UNIVERSIDADES: ARTICULOS DEL 64 AL 88:

408. El articulo 64 apartado 3 de la ley organica 2/2023 establece que:

a) El profesorado con contrato laboral temporal no podra superar el 18 por ciento de la plantilla de personal
docente e investigador.

b) El profesorado con contrato laboral temporal no podrd superar el 8 por ciento de la plantilla de personal
docente e investigador.

c) El profesorado con contrato laboral temporal no podrd superar el 20 por ciento de la plantilla de personal
docente e investigador.

d) El personal docente e investigador contratado, computado en equivalencia a tiempo parcial, no podra
superar el 40 por ciento del total de personal docente e investigador de la universidad.

409. ¢Qué componentes forman el personal docente e investigador en las universidades publicas?
a) Estudiantes de doctorado.

b) Personal de administracién y servicios.

c) Profesorado de los cuerpos docentes universitarios y profesorado laboral.

d) Personal externo consultor.

410. De acuerdo el articulo 64 ¢Puede el personal docente e investigador de las universidades ptblicas, en
servicio activo, ser parte del profesorado en universidades privadas?

a) Si, sin ninguna restriccion.
b) No, excepto lo establecido en el articulo 60.1.
c) Solo durante los fines de semana.

d) Unicamente si tiene doble nacionalidad.
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26. Régimen juridico de la transparencia: transparencia de la actividad publica.

TEST LEY 19/2013: TITULO PRELIMINAR Y TiTULO I:

718. ¢Cuantos Titulos componen la Ley 19/2013 de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno?

a) Titulo Preliminar y Titulos I, II, 1l y IV.
b) Titulos I, 1y IlI.
c) Titulo Preliminar y dos titulos.

d) Titulo Preliminar, Titulos I, Il y III.

719. ¢Cuantos articulos en total componen la Ley 19/2013 de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a
la informacion publica y buen gobierno?

a) 40
b) 42
c) 46

d) 44

720. La cualidad que permite y facilita el acceso de los ciudadanos a la informacion publica en poder de la
Administracion dentro de los limites establecidos por la legislacion vigente, se conoce como:

a) Accesibilidad.
b) Transparencia.
c) Objetividad.

d) Buen gobierno.

721. Llaley 19/2013, de 9 de diciembre, destaca tres ejes fundamentales de toda accién politica. Sefala el
incorrecto:

a) La transparencia.
b) Las incompatibilidades.
c) Las normas de buen gobierno.

d) El acceso a la informacidn publica.
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30. El control de la actividad econdmico-financiera. Control interno y externo en la

Universitat de Valéncia. Control de legalidad, financiero y de economia, eficacia y

eficiencia.

921. ¢Como se gestiona un buen control del gasto publico?
a) Mediante la gestidn tributaria adecuada.
b) Mediante un control de la ciudadania a través de los ayuntamientos.

c) Mediante un buen control presupuestario, siendo la base de todo el control econémico-financiero de
cualquier organizacion.

d) Todas son correctas.

922. ¢En qué ley fueron creados los OPI’s Organismos Publicos de Investigacion?

a) Por la Ley 14/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacién General de la Investigacidén Cientifica y
Técnica (Ley de la Ciencia).

b) Por la Ley 13/1985, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacién General de la Investigacion Cientifica y
Técnica (Ley de la Ciencia).

c) Por la Ley 14/1985, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacidén General de la Investigacion Cientifica y
Técnica (Ley de la Ciencia).

d) Por la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinaciéon General de la Investigacién Cientifica y
Técnica (Ley de la Ciencia).

923. ¢Qué dia entro en vigor la ley 47/2003 de 26 de noviembre, Ley General Presupuestaria?
a) El 1 de enero de 2005.

b) El 1 de enero de 2004.

c) El 26 de noviembre de 2003.

d) El 26 de diciembre de 2003.

924. Cuando hablamos del control del gasto publico en Espaiia, si dicho control lo ejerce un sujeto que
depende del ente cuyos actos supervisa, estaremos hablando de un control:

a) Interno
b) Externo
c) Mixto

d) Central
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