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INTRODUCCION:

Vamos a desarrollar en este libro-temario, los 12 + 23 = 35 temas, solicitados para la oposicién de plazas del
cuerpo administrativo C1-01 convocadas por la GVA, de la oferta de empleo publico de 2026 para la
Administracién de la Generalitat.

CUERPO ADMINISTRATIVO C1-01

TEMARIO PARTE GENERAL (Materias comunes)

|. CONSTITUCION

1. La Constitucién Espafiola de 1978: Titulo Preliminar; Titulo | De los Derechos y Deberes Fundamentales.

2. La Constitucion Espafiola de 1978: Titulo Il La Corona; Titulo 1l De las Cortes Generales: Capitulo | De las
camaras y Capitulo Il De la elaboracién de las leyes.

3. La Constitucion Espafiola de 1978: Titulo IV Del Gobierno y la Administracién; Titulo V De las relaciones entre
el Gobierno y las Cortes Generales.

4. La Constitucidn Espafiola de 1978: Titulo VI el Poder judicial; Titulo IX Del Tribunal Constitucional.

5. La Constitucion Espafiola de 1978: Titulo VIII De la organizacidn territorial del Estado.

Il. ORGANIZACION DE LA COMUNITAT VALENCIANA

6. El Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana: Preambulo; Titulo | La Comunitat Valenciana; Titulo Il
De los Derechos de los valencianos y valencianas; Titulo Il La Generalitat; Titulo IV Competencias.

7.La Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell: Titulo | El President de la Generalitat; Titulo Il Del Consell:
Capitulo | composicion; Capitulo Il las atribuciones; Capitulo 11l del funcionamiento; Capitulo VI La iniciativa
legislativa, los Decretos Legislativos y la potestad reglamentaria del Consell; Titulo Il Relaciones entre el Consell
y Les Corts.

8. La Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell: Titulo Il Del Consell: Capitulo IV De la conselleria y de los
Consellers, Capitulo V Estatuto Personal de los Consellers; Titulo IV De la Administracion Publica de la
Generalitat; Titulo V De la responsabilidad de los miembros del Consell y de la Administracién Publica de la
Generalitat.

1. LA UNION EUROPEA.

9. El Tratado de la Unién Europea: Disposiciones comunes. El Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea:
actos juridicos de la Unién, procedimientos de adopcidn y otras disposiciones.

TEMARIO CUERPO ADMINISTRATIVO C1-01 GVA ED. 2026 — 12 PARTE 3



V. MATERIAS TRANSVERSALES

10. La Ley organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: Titulo Preliminar,
Objeto de la Ley; Titulo | El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacidn; Titulo Il Politicas publicas
para la igualdad. La Ley 9/2003, de 2 de abril, de la Generalitat, para la igualdad de mujeres y hombres: Titulo |
Obijeto, principios generales y ambito de la Ley; Titulo lll Igualdad y Administracidon Publica. Ley 4/2023, de 28 de
febrero, para la igualdad real y efectiva de las personas trans y para la garantia de los derechos de las personas
LGTBI: Deber de proteccién; Medidas en el ambito administrativo.

11. La Ley organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccién integral contra la violencia de género:
Titulo Preliminar; Titulo | Medidas de sensibilizacidn, prevencion y deteccidn; Titulo Il Derechos de las mujeres
victimas de violencia de género.

12. Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno: Titulo
preliminar; Titulo | Transparencia de la actividad publica. La Ley 1/2022, de 13 de abril, de |a Generalitat, de
Transparencia y Buen Gobierno de la Comunitat Valenciana.

TEMARIO PARTE ESPECIAL «Proceso selectivo 1, parte especial, cuerpo general, C1-01»

|. DERECHO ADMINISTRATIVO Y GESTION PUBLICA

1. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas:
Titulo Preliminar Disposiciones generales; Titulo | Los interesados en el procedimiento; Titulo Il La actividad de
las Administraciones Publicas.

2. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas:
Titulo 11l Los actos administrativos: Capitulo | Requisitos; Capitulo Il Eficacia; Titulo IV, Capitulo VII Ejecucidn.
Titulo 11l Los actos administrativos: Capitulo Il Nulidad y anulabilidad.

3. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas:
Titulo IV Disposiciones sobre el procedimiento administrativo comun: Capitulo | Garantias del procedimiento;
Capitulo Il Iniciacion; Capitulo 11l Ordenacién; Capitulo IV Instruccidn; Capitulo V Finalizacién; Capitulo VI
Tramitacidn simplificada. Capitulo VI, Tramitacion simplificada; Titulo V, La revisidn de los actos en via
administrativa: Capitulo |, Revisidn de oficio; Capitulo Il, Los recursos administrativos.

4. Los 6rganos de las administraciones publicas. Principios de actuacion y funcionamiento. Clases de 6rganos.
Organos colegiados. La competencia: naturaleza, clases y criterios de delimitacién. Las relaciones interorgdnicas:
coordinacion y jerarquia. Desconcentracidn y delegacion de competencias. Delegacion de firma. Encomienda de
gestidon. Avocacion.

5. Actividad de limitacidn, arbitral y de fomento. La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones:
Titulo Preliminar: Disposiciones generales; Titulo I: Procedimientos de concesién y gestion de las subvenciones.
La Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de
Subvenciones: Titulo X Subvenciones.

6. Los contratos del sector publico (I). Objeto y dmbito de aplicacidn de la Ley de Contratos del Sector Publico.
Delimitacidn de los tipos contractuales. Contratos administrativos y contratos privados. Perfeccion y forma del
contrato. Régimen de invalidez. Partes del contrato. Objeto, presupuesto base de licitacion, valor estimado,
precio del contrato y su revision. Garantias exigibles en la contratacién del sector publico. Normas generales de
la preparacion de contratos por las administraciones publicas.
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7. La Administracion electrdnica en la Comunitat Valenciana. Proteccion de datos de caracter personal. Decreto
30/2025, de 25 de febrero, del Consell, por el que se regula la atencidn a la ciudadania y las oficinas de asistencia
en materia de registro en la Administracion y el sector publico instrumental de la Generalitat.

Il. FUNCION PUBLICA

8. La regulacién constitucional de la funcidn publica. El Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, que
aprueba la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico: Objeto y dmbito de aplicacién. La Ley 4/2021, de 16 de
abril, de la Funcidn Publica Valenciana: Objeto, principios y ambito de aplicacién de la ley. Organizacion de la
administracién de la Generalitat en materia de funciéon publica.

9. Personal al servicio de las administraciones publicas: Concepto y clases de personal empleado publico;
Direccién Publica Profesional. Estructura y ordenacién del empleo publico: Estructuracién del empleo publico.
Estructura y ordenacion del empleo publico: Ordenacién de los puestos de trabajo; Instrumentos de
planificacion y ordenacion del empleo publico; Registros de personal.

10. Situaciones administrativas del personal funcionario de carrera. Derechos, deberes y condiciones de trabajo
del personal empleado publico de la Generalitat. Régimen de incompatibilidades del personal empleado publico.
Régimen disciplinario. Nacimiento y extincién de la relacién del servicio. Provisidon de puestos y movilidad.
Promocién profesional.

1. GESTION ECONOMICA-PRESUPUESTARIA

11. El presupuesto de la Generalitat (I). Concepto y naturaleza. La estructura en los Presupuestos de la
Generalitat. Los principios y reglas de programacién y gestidon presupuestaria. La programacion presupuestaria y
el objetivo de estabilidad. Contenido y créditos iniciales, elaboracion y remision a Les Corts. Presupuestos
consolidados. Tramitacidn y aprobacidn. Prérroga.

12. El presupuesto de la Generalitat (ll). Procedimiento de gestidn presupuestaria. Gestidn presupuestaria.
Pagos a justificar. Anticipos de Caja Fija. Operaciones de ejecucion. Los créditos presupuestarios y sus
modificaciones. Ley de Presupuestos de la Generalitat vigente: normas para la modificacién de los presupuestos
y competencias para su autorizacion. Caracter limitativo de los créditos. Procedimiento de gestién del
presupuesto de la Generalitat.

13. El control interno de la gestién econdmico-financiera de la Generalitat efectuado por la Intervencion General
de la Generalitat: ambito y objetivos, principios de actuacién y prerrogativas, deberes y facultades del personal
controlador, deber de colaboracidn y asistencia juridica; planes anuales y elevacidon al Consell de informes
generales. La funcidn interventora. El control financiero. La auditoria publica. La supervisién continua. El control
externo. El control del Tribunal de Cuentas: su funcidn fiscalizadora, el enjuiciamiento contable y su relacién con
la Sindicatura de Cuentas.

14. Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones: Titulo
VII, Contabilidad del sector publico de la Generalitat.
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IV. INFORMATICA BASICA Y OFIMATICA

15. Informatica basica: Conceptos fundamentales sobre el hardware y el software. Sistemas de almacenamiento
de datos. Tipos de conectividad. Sistemas operativos. Nociones basicas de seguridad informatica.

16. Introduccion al sistema operativo: El entorno Windows 11. Fundamentos. Trabajo en el entorno grafico de
Windows: ventanas, iconos, menus contextuales, cuadros de didlogo. El escritorio y sus elementos. El menu
inicio y la barra de tareas. Herramientas basicas (calculadora, bloc de notas y herramientas recortes).

17. El Explorador de archivos de Windows 11. Gestidn de carpetas y archivos. Operaciones de busqueda.
Carpetas locales y carpetas de red. Accesos directos. Carpeta de descarga de archivos. Microsoft OneDrive.

18. Correo electrénico Outlook de Microsoft 365: Conceptos elementales y funcionamiento. El entorno de
trabajo. Redactar, enviar, recibir, responder y reenviar mensajes. Busqueda de mensajes. Reglas de recepcion de
mensajes. Libretas de direcciones. Carpetas de trabajo. Calendario de trabajo.

19. Procesador de texto Word de Microsoft 365: Principales funciones y utilidades. Creacién, estructuraciony
maquetacidon de documentos. Generacién, grabacion, recuperacién e impresidon de documentos. Importacion y
exportacion de formatos. Dictado. Revision de documentos.

20. Hojas de calculo Excel de Microsoft 365: Principales funciones y utilidades. Libros, hojas y celdas.
Configuracion. Introduccién y edicion de datos. Férmulas y funciones. Graficos. Gestion de datos. Importacion de
datos.

21. Plataforma colaborativa Teams de Microsoft 365: Uso de chat y llamadas. Estados. Estructura: Equipos,
canales y conversaciones. Comparticion de informacidn. Menciones. Lanzamiento y recepcién de convocatorias
de reunion por videoconferencia.

22. Navegadores web: Conceptos basicos y definicidn. Navegacion por pestafias, marcadores, historial, ajustes
de privacidad y seguridad. Extensiones y complementos, Navegacion segura, identificacion de phishing y
malware.

23. Herramientas de Inteligencia Artificial (IA): Nociones sobre el uso, la fiabilidad y los riesgos en el puesto de
trabajo. Prompting bdsico.

SUGERENCIA PARA EL OPOSITOR / OPOSITORA:

El presente libro es una guia de estudio elaborada y basada en los temas publicados por el organismo
oficial de turno (Ayuntamiento, Diputacién, Etc.) asi como en exdmenes anteriores.

Esto significa que, estudiando el presente material, usted tiene garantizado el conocimiento suficiente
para poder realizar el examen con garantias de éxito.

No obstante, el tribunal de la oposicion en ocasiones, pregunta sobre temas que no estaban en la
redaccién de la convocatoria o sobre partes de la Ley que en principio no estaban. (Ejemplo callejeros y
conocimiento del municipio en los Ayuntamientos)

Por ello, no siendo imprescindible, si es recomendable que usted amplie sus conocimientos para
asegurarse una mejor nota en el examen.
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TEMARIO PARTE GENERAL: (Materias comunes)

1. CONSTITUCION

1. La Constitucion Espafiola de 1978: Titulo Preliminar; Titulo | De los Derechos y Deberes
Fundamentales.

Comenzamos con la principal normativa de estudio de todas las oposiciones: La Constitucién Espafiola de 1978.
Como vamos a verla desde este tema hasta el proximo tema 5 correspondiendo a toda la | parte de Derecho
Constitucional, empezamos por su estructura para entender que contiene:

Estructura y contenido esencial de la Constitucidon Espaiola

La Constitucion se puede dividir en dos partes:

La parte dogmatica: es la que abarca el Titulo Preliminar y el Titulo I, y reconoce los principios constitucionales
del ordenamiento politico del Estado. Esta parte designa todos aquellos articulos que enuncian los principios
basicos y los valores reconocidos en la Constitucion. Es decir, contiene los preceptos que formulan los principios
basicos, derechos y libertades de los ciudadanos. Los derechos tienen eficacia juridica directa, vinculan a los
poderes publicos y son directamente tutelables por los Tribunales.

La parte organica: del Titulo Il al X, la organizacidn de los poderes y del territorio. Establece el nimero,
composicion y funcionamiento de los principales 6rganos del Estado y las competencias de cada uno de ellos.

La constitucion espafiola esta compuesta por 1 preambulo, 1 Titulo Preliminar y 10 titulos, 169 articulos que se
estructuran de la siguiente forma:

+ Titulo Preliminar (articulos 1 al 9).
+ Titulo 1: De los derechos y deberes fundamentales (10 al 55).
o Capitulo 1: De los espafioles y extranjeros (11 al 13).
o Capitulo 2: De los derechos y libertades (14 al 38).
= Seccion 1: De los derechos fundamentales y las libertades publicas (15 al 29).
= Seccidn 2: De los derechos y deberes de los ciudadanos (30 al 38).
o Capitulo 3: De los principios rectores de la politica social y econdmica (39 al 52).
o Capitulo 4: De las garantias de las libertades y derechos fundamentales (53 al 54).
o Capitulo 5: De la suspensién de los derechos y libertades (55).
#+ Titulo 2: De la Corona (56 al 65).
+ Titulo 3: De las Cortes generales (66 al 96).
o Capitulo 1: De las Camaras (66 al 80).
o Capitulo 2: De la elaboracién de leyes (81 al 92).
o Capitulo 3: De los tratados internacionales (93 al 96).
+ Titulo 4: Del Gobierno y la administracion (97 al 107).

+ Titulo 5: De las relaciones entre el Gobierno y las Cortes generales (108 al 116).
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2. La Constitucion Espafiola de 1978: Titulo Il, La Corona; Titulo Ill, De las Cortes
Generales: Capitulo I: De las camaras y Capitulo II: De la elaboracion de las leyes.

Continuamos con el estudio de la Constitucion, y pasamos a los Titulos que nos solicitan en este tema, al finalizar
los articulos, veremos un esquema-resumen sobre Las Cortes Generales:

TiTULO Ii: De la Corona

Articulo 56

1. El Rey es el Jefe del Estado, simbolo de su unidad y permanencia, arbitra y modera el funcionamiento regular
de las instituciones, asume la mas alta representacion del Estado espafiiol en las relaciones internacionales,
especialmente con las naciones de su comunidad histdrica, y ejerce las funciones que le atribuyen expresamente
la Constitucidn y las leyes.

2. Su titulo es el de Rey de Espafia y podra utilizar los demads que correspondan a la Corona.

3. La persona del Rey es inviolable y no esta sujeta a responsabilidad. Sus actos estaran siempre refrendados en
la forma establecida en el articulo 64, careciendo de validez sin dicho refrendo, salvo lo dispuesto en el articulo
65, 2.

Articulo 57

1. La Corona de Espafia es hereditaria en los sucesores de S. M. Don Juan Carlos | de Borbdn, legitimo heredero
de la dinastia histdrica. La sucesion en el trono seguira el orden regular de primogenitura y representacion,
siendo preferida siempre la linea anterior a las posteriores; en la misma linea, el grado mas préximo al mas
remoto; en el mismo grado, el vardn a la mujer, y en el mismo sexo, la persona de mas edad a la de menos.

2. El Principe heredero, desde su nacimiento o desde que se produzca el hecho que origine el Ilamamiento,
tendra la dignidad de Principe de Asturias y los demas titulos vinculados tradicionalmente al sucesor de la
Corona de Espafia.

3. Extinguidas todas las lineas llamadas en Derecho, las Cortes Generales proveeran a la sucesion en la Corona
en la forma que mas convenga a los intereses de Espaiia.

4. Aquellas personas que teniendo derecho a la sucesidn en el trono contrajeren matrimonio contra la expresa
prohibicion del Rey y de las Cortes Generales, quedaran excluidas en la sucesién a la Corona por siy sus
descendientes.

5. Las abdicaciones y renuncias y cualquier duda de hecho o de derecho que ocurra en el orden de sucesion a la
Corona se resolveran por una ley orgénica.

Articulo 58

La Reina consorte o el consorte de la Reina no podrdn asumir funciones constitucionales, salvo lo dispuesto para
la Regencia.

Articulo 59

1. Cuando el Rey fuere menor de edad, el padre o la madre del Rey y, en su defecto, el pariente mayor de edad
mas préximo a suceder en la Corona, segun el orden establecido en la Constitucién, entrard a ejercer
inmediatamente la Regencia y la ejercera durante el tiempo de la minoria de edad del Rey.
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3. La Constitucion Espafiola de 1978: Titulo IV, Del Gobierno y la Administracion: Titulo V,
De las relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales.

Seguimos con la Constitucidn, con los Titulos IV y V completos:

TiTULO IV: Del Gobierno y de la Administracién

Articulo 97

El Gobierno dirige la politica interior y exterior, la Administracion civil y militar y la defensa del Estado. Ejerce la
funcién ejecutiva y la potestad reglamentaria de acuerdo con la Constitucidn y las leyes.

Articulo 98

1. El Gobierno se compone del Presidente, de los Vicepresidentes, en su caso, de los Ministros y de los demds
miembros que establezca la ley.

2. El Presidente dirige la accidn del Gobierno y coordina las funciones de los demdas miembros del mismo, sin
perjuicio de la competencia y responsabilidad directa de éstos en su gestion.

3. Los miembros del Gobierno no podran ejercer otras funciones representativas que las propias del mandato
parlamentario, ni cualquier otra funcidn publica que no derive de su cargo, ni actividad profesional o mercantil
alguna.

4. La ley regulara el estatuto e incompatibilidades de los miembros del Gobierno.
Articulo 99

1. Después de cada renovacién del Congreso de los Diputados, y en los demads supuestos constitucionales en que
asi proceda, el Rey, previa consulta con los representantes designados por los Grupos politicos con
representacion parlamentaria, y a través del Presidente del Congreso, propondra un candidato a la Presidencia
del Gobierno.

2. El candidato propuesto conforme a lo previsto en el apartado anterior expondra ante el Congreso de los
Diputados el programa politico del Gobierno que pretenda formar y solicitard la confianza de la Cdmara.

3. Si el Congreso de los Diputados, por el voto de la mayoria absoluta de sus miembros, otorgare su confianza a
dicho candidato, el Rey le nombrara Presidente. De no alcanzarse dicha mayoria, se sometera la misma
propuesta a nueva votacidn cuarenta y ocho horas después de la anterior, y la confianza se entendera otorgada
si obtuviere la mayoria simple.

4. Si efectuadas las citadas votaciones no se otorgase la confianza para la investidura, se tramitaran sucesivas
propuestas en la forma prevista en los apartados anteriores.

5. Si transcurrido el plazo de dos meses, a partir de la primera votacion de investidura, ningln candidato hubiere
obtenido la confianza del Congreso, el Rey disolvera ambas Camaras y convocara nuevas elecciones con el
refrendo del Presidente del Congreso.

Articulo 100

Los demds miembros del Gobierno serdn nombrados y separados por el Rey, a propuesta de su Presidente.
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4. La Constitucion Espariola de 1978: Titulo VI, el Poder judicial: Titulo IX, Del Tribunal
Constitucional.

Permanecemos todavia con el estudio de la Constitucion, con los Titulos indicados en este tema:

TiTULO VI: Del Poder Judicial

Articulo 117

1. La justicia emana del pueblo y se administra en nombre del Rey por Jueces y Magistrados integrantes del
poder judicial, independientes, inamovibles, responsables y sometidos Unicamente al imperio de la ley.

2. Los Jueces y Magistrados no podran ser separados, suspendidos, trasladados ni jubilados, sino por alguna de
las causas y con las garantias previstas en la ley.

3. El ejercicio de la potestad jurisdiccional en todo tipo de procesos, juzgando y haciendo ejecutar lo juzgado,
corresponde exclusivamente a los Juzgados y Tribunales determinados por las leyes, segln las normas de
competencia y procedimiento que las mismas establezcan.

4. Los Juzgados y Tribunales no ejerceran mas funciones que las sefialadas en el apartado anterior y las que
expresamente les sean atribuidas por ley en garantia de cualquier derecho.

5. El principio de unidad jurisdiccional es la base de la organizacién y funcionamiento de los Tribunales. La ley
regulard el ejercicio de la jurisdiccion militar en el ambito estrictamente castrense y en los supuestos de estado
de sitio, de acuerdo con los principios de la Constitucion.

6. Se prohiben los Tribunales de excepcion.
Articulo 118

Es obligado cumplir las sentencias y demas resoluciones firmes de los Jueces y Tribunales, asi como prestar la
colaboracidén requerida por éstos en el curso del proceso y en la ejecucidn de lo resuelto.

Articulo 119

La justicia sera gratuita cuando asi lo disponga la ley y, en todo caso, respecto de quienes acrediten insuficiencia
de recursos para litigar.

Articulo 120

1. Las actuaciones judiciales seran publicas, con las excepciones que prevean las leyes de procedimiento.
2. El procedimiento sera predominantemente oral, sobre todo en materia criminal.

3. Las sentencias seran siempre motivadas y se pronunciaran en audiencia publica.

Articulo 121

Los dafios causados por error judicial, asi como los que sean consecuencia del funcionamiento anormal de la
Administracion de Justicia, daran derecho a una indemnizacién a cargo del Estado, conforme a la ley.

Articulo 122

1. La ley orgdnica del poder judicial determinara la constitucion, funcionamiento y gobierno de los Juzgados y
Tribunales, asi como el estatuto juridico de los Jueces y Magistrados de carrera, que formaran un Cuerpo Unico,

y del personal al servicio de la Administracidn de Justicia.
|
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5. La Constitucion Espafniola de 1978: Titulo VIII, De la organizacion territorial del Estado.

Y ya terminamos con la Constitucion Espafiola, con el estudio del Titulo VIII:

TiTULO VIII: De la Organizacidn Territorial del Estado

CAPITULO PRIMERO: Principios generales

Articulo 137

El Estado se organiza territorialmente en municipios, en provincias y en las Comunidades Autdnomas que se
constituyan. Todas estas entidades gozan de autonomia para la gestién de sus respectivos intereses.

Articulo 138

1. El Estado garantiza la realizacion efectiva del principio de solidaridad consagrado en el articulo 2 de la
Constitucion, velando por el establecimiento de un equilibrio econdmico, adecuado y justo entre las diversas
partes del territorio espafiol, y atendiendo en particular a las circunstancias del hecho insular.

2. Las diferencias entre los Estatutos de las distintas Comunidades Auténomas no podran implicar, en ningun
caso, privilegios econdmicos o sociales.

Articulo 139
1. Todos los espafioles tienen los mismos derechos y obligaciones en cualquier parte del territorio del Estado.

2. Ninguna autoridad podra adoptar medidas que directa o indirectamente obstaculicen la libertad de
circulacidn y establecimiento de las personas y la libre circulacién de bienes en todo el territorio espafiol.

CAPITULO SEGUNDO: De la Administracion Local

Articulo 140

La Constitucidn garantiza la autonomia de los municipios. Estos gozaran de personalidad juridica plena. Su
gobierno y administracion corresponde a sus respectivos Ayuntamientos, integrados por los Alcaldes y los
Concejales. Los Concejales seran elegidos por los vecinos del municipio mediante sufragio universal, igual, libre,
directo y secreto, en la forma establecida por la ley. Los Alcaldes serdn elegidos por los Concejales o por los
vecinos. La ley regulara las condiciones en las que proceda el régimen del concejo abierto.

Articulo 141

1. La provincia es una entidad local con personalidad juridica propia, determinada por la agrupacion de
municipios y divisidn territorial para el cumplimiento de las actividades del Estado. Cualquier alteracién de los
limites provinciales habra de ser aprobada por las Cortes Generales mediante ley organica.

2. El Gobierno y la administracidon auténoma de las provincias estaran encomendados a Diputaciones u otras
Corporaciones de caracter representativo.

3. Se podran crear agrupaciones de municipios diferentes de la provincia.

4. En los archipiélagos, las islas tendran ademads su administracion propia en forma de Cabildos o Consejos.
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Il. ORGANIZACION DE LA COMUNITAT VALENCIANA

6. El Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana: Preambulo; Titulo |: La
Comunitat Valenciana; Titulo Il: De los Derechos de los valencianos v valencianas; Titulo
lll: La Generalitat; Titulo IV: Competencias.

El Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana.

CONTENIDO Y PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DEL ESTATUTO DE AUTONOMIA DE LA COMUNIDAD
VALENCIANA:

El Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana, como norma institucional basica, establece los
elementos constitutivos e identificativos de la Comunidad Valenciana (denominacién, territorio, lenguas,
bandera e himno), asi como los principios que rigen la politica social y econdmica. Debe destacarse que la
declaracion de la oficialidad del idioma valenciano y del castellano se acompafia del reconocimiento del derecho
de uso de ambas y la especial proteccion y respeto a la recuperacién del idioma valenciano.

Tras la reforma de 2006 se ha introducido en este titulo la referencia a la identidad diferenciada como
"nacionalidad histérica" de la Comunidad Autdnoma dentro de la unidad de la nacidn espafiola; incorporando
también la referencia a los valores de la Unién Europea concretando el contenido de la condicidn politica de
valenciano; la aplicacién del Derecho Civil Foral valenciano y la realidad de los ciudadanos de la Unién Europea
residentes en la Comunidad Valenciana. Con relacién a la lengua propia de la Comunidad Valenciana, esto es el
valenciano, se hace mencién expresa en el nuevo articulo sexto a la Academia Valenciana de la Llengua como
"Institucion normativa del idioma valenciano".

Con caracter innovador, tras la reforma de 2006, aparece a continuacién en el Estatuto un nuevo Titulo Il bajo
la rdbrica "De los Derechos los Valencianos y Valencianas" que hace referencia tanto a los derechos, deberes y
libertades reconocidos en la Constitucion Espafiola como en el Ordenamiento de la Unién Europea y los
instrumentos internacionales de proteccion de los mismos. Entre otras cuestiones novedosas, se contempla
especificamente el derecho al agua de calidad y al aprovechamiento de los excedentes de otras cuencas de
acuerdo con la Constitucidn y la legislacidn estatal, derechos del sector agrario valenciano, de la proteccién del
medio ambiente y al desarrollo de politicas activas de infraestructuras y el compromiso de elaborar una Ley-
Carta de Derechos Sociales de la Comunitat Valenciana.

Seguidamente, el Estatuto se ocupa del conjunto de instituciones de autogobierno de la Comunitat que
constituyen la Generalitat: Les Corts Valencianes o Les Corts, el President, el Consell y las demas instituciones
gue determina el Estatuto, como el Sindic de Greuges, alto comisionado de las Cortes para la defensa de los
derechos y libertades reconocidos en el Titulo | de la Constitucidn y en el Estatuto en las actuaciones de la
administracién publica de la Generalitat, de las autoridades y personal, de los organismos auténomos y de los
entes locales- y el Consell Valencia de Cultura, encargado del asesoramiento de las Instituciones Publicas de la
Generalitat en materias que afecten a la cultura valenciana y de la defensa y promocién de los valores
lingUisticos y culturales valencianos. Asimismo, la Sindicatura de Comptes -con precedente en el Mestre Racional
creado por Pedro el grande en 1283, realiza el control externo de la gestion econdmico financiera del sector
publico valenciano y de sus cuentas- y el Comité Economic i Social -previsto como Consejo en el Estatuto, actua
como organo consultivo del gobierno e instituciones publicas en materias econdmicas, sociales, laborales y de
empleo- se regulan estatutariamente junto a las disposiciones relativas a la Hacienda y el Patrimonio de la
Generalitat. Tras la reforma de 2006, aparecen ya relacionadas en este Titulo como instituciones estatutarias el
Consell Juridic Consultiu, cuyos dictdmenes son preceptivos en los anteproyectos de reforma de Estatuto, de
leyes, de proyectos de decretos legislativos y reglamentos, asi como para la interposicidon de recursos de
|
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7. La Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell: Titulo |, El President de la Generalitat:
Titulo Il, Del Consell: Capitulo |I: composicion: Capitulo Il: las atribuciones: Capitulo Ill: del
funcionamiento: Capitulo VI: La iniciativa legislativa, los Decretos Legislativos y la
potestad reglamentaria del Consell: Titulo Ill, Relaciones entre el Consell y Les Corts.

EMPECEMOS VIENDO LA ESTRUCTURA DE ESTA LEY QUE ESTUDIAREMOS POR COMPLETO ENTRE ESTE TEMAY
EL SIGUIENTE.

LEY 5/1983 DEL CONSELL DE LA GENERALITAT VALENCIANA DE 30 DE DICIEMBRE:

ESTRUCTURA DE LA LEY:

Esta norma pasa a denominarse "Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell", seglin establece el art. 4.1 de la
Ley 12/2007, de 20 de marzo. Ref. BOE-A-2007-8281.

Preambulo
TiTULO I. Del President de la Generalitat

CAPITULO I. De la eleccidén y el estatuto personal

Art. 1 al9.

CAPITULO Il. De las atribuciones del President

Art. 10.
Art. 11.
Art. 12.
TITULO II. Del Consell

CAPITULO I. Del Consell y su composicidn

Art. 13.
Art. 14.
Art. 15.

CAPITULO Il. De las atribuciones del Consell

Art. 16 al 21.

CAPITULO Ill. Del funcionamiento del Consell

Art. 22 al 26.

CAPITULO IV. De la Conselleria y de los Consellers

Art. 27.
Art. 28.

CAPITULO V. Del Estatuto personal de los Consellers

Art. 29.

Art. 30.
______________________________________________________________________________________________|

TEMARIO CUERPO ADMINISTRATIVO C1-01 GVA ED. 2026 — 12 PARTE 75



8. La Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell: Titulo Il, Del Consell: Capitulo IV: De la
conselleria y de los Consellers, Capitulo V: Estatuto Personal de los Consellers: Titulo 1V,
De la Administracion Publica de la Generalitat; Titulo V, De |la responsabilidad de los
miembros del Consell y de la Administracion Publica de la Generalitat.

TiTULO Ii: Del Consell

CAPITULO IV: De la Conselleria y de los Consellers

Art. 27.

La Administracion de la Generalitat Valenciana se organiza en Consellerias o Departamentos, al frente de los
cuales habra un Conseller, miembro del Consell con funciones ejecutivas, sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 12.2.

Art. 28.

Los Consellers, como miembros del Consell y Jefes de Departamento, tienen las siguientes funciones:
a) Asistir a las reuniones del Consell.

b) Proponer al Consell el nombramiento y cese de altos cargos de su Departamento.

c) Preparar y presentar al Consell los anteproyectos de Ley, propuestas de acuerdo y proyectos de Decreto
relativos a las cuestiones propias de su Departamento, y refrendar estos Ultimos una vez aprobados.

d) Formular motivadamente el anteproyecto de Presupuesto de la Conselleria.

e) Ejercer la potestad reglamentaria en las materias propias de su Conselleria, en forma de Ordenes de la
Conselleria.

f) Proponer al Consell, para su aprobacidn, la estructura y organizacidn de sus respectivas Consellerias.
g) Ejecutar los acuerdos del Consell en el marco de sus competencias.

h) Resolver en via administrativa los recursos que se interpongan contra las Resoluciones de los Organismos o
autoridades de su Conselleria que no estén adscritos a una Secretaria Autondmica, o los de ésta cuando no
agoten la via administrativa, salvo las excepciones que establezcan otras leyes.

i) Resolver los conflictos de atribuciones que surjan entre distintos drganos y autoridades de su Conselleria.

j) Ejercer la direccidn, iniciativa e inspeccién de todos los servicios del Departamento y la alta inspeccién y demas
funciones que les correspondan respecto a los Organismos Auténomos adscritos al mismo.

k) Disponer los gastos propios de los servicios de su Conselleria dentro de los limites legales y presupuestarios y
la ordenacién de pagos correspondientes.

1) Ejercer las facultades ordinarias en materia de contratacion administrativa dentro de los limites legales
presupuestarios.

II) Y cuales otras facultades que les atribuyeren las Leyes, los Reglamentos, el Consell o el President de la
Generalitat.
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I1l. LA UNION EUROPEA.

9. El Tratado de la Unidn Europea: Disposiciones comunes. El Tratado de Funcionamiento
de la Unién Europea: actos juridicos de la Unidn, procedimientos de adopcidn y otras
disposiciones.

VERSION CONSOLIDADA DEL TRATADO DE LA UNION EUROPEA

TITULO I: DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 1
(antiguo articulo 1 TUE) (1)

Por el presente Tratado, las ALTAS PARTES CONTRATANTES constituyen entre si una UNION EUROPEA, en lo
sucesivo denominada «Unidn», a la que los Estados miembros atribuyen competencias para alcanzar sus
objetivos comunes.

El presente Tratado constituye una nueva etapa en el proceso creador de una unién cada vez mas estrecha entre
los pueblos de Europa, en la cual las decisiones seran tomadas de la forma mas abierta y préxima a los
ciudadanos que sea posible.

La Unién se fundamenta en el presente Tratado y en el Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea (en lo
sucesivo denominados «los Tratados»). Ambos Tratados tienen el mismo valor juridico. La Unidn sustituird y
sucedera a la Comunidad Europea.

(1) Esta referencia es indicativa. Para una mas amplia informacion, véanse las tablas de correspondencias entre la
antigua y la nueva numeracién de los Tratados.

Articulo 2

La Unién se fundamenta en los valores de respeto de la dignidad humana, libertad, democracia, igualdad, Estado
de Derecho y respeto de los derechos humanos, incluidos los derechos de las personas pertenecientes a
minorias. Estos valores son comunes a los Estados miembros en una sociedad caracterizada por el pluralismo, la
no discriminacidn, la tolerancia, la justicia, la solidaridad y la igualdad entre mujeres y hombres.

Articulo 3
(antiguo articulo 2 TUE)
1. La Unidn tiene como finalidad promover la paz, sus valores y el bienestar de sus pueblos.

2. La Unidn ofrecerd a sus ciudadanos un espacio de libertad, seguridad vy justicia sin fronteras interiores, en el
que esté garantizada la libre circulacién de personas conjuntamente con medidas adecuadas en materia de
control de las fronteras exteriores, asilo, inmigracion y de prevencidn y lucha contra la delincuencia.

3. La Unidn establecera un mercado interior. Obrara en pro del desarrollo sostenible de Europa basado en un
crecimiento econémico equilibrado y en la estabilidad de los precios, en una economia social de mercado
altamente competitiva, tendente al pleno empleo y al progreso social, y en un nivel elevado de protecciény
mejora de la calidad del medio ambiente. Asimismo, promovera el progreso cientifico y técnico.

La Unidn combatira la exclusién social y la discriminacion y fomentard la justicia y la proteccidn sociales, la

igualdad entre mujeres y hombres, la solidaridad entre las generaciones y la proteccién de los derechos del nifio.
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IV. MATERIAS TRANSVERSALES

10. La Ley organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres: Titulo preliminar, Objeto de la Ley; Titulo |, El principio de igualdad vy la tutela
contra la discriminacion; Titulo |l, Politicas publicas para la igualdad. La Ley 9/2003, de 2
de abril, de la Generalitat, para la igualdad de mujeres y hombres: Titulo |, Objeto,
principios generales y ambito de la Ley: Titulo Ill lgualdad y Administracion Publica. Ley
4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva de las personas trans y para la
garantia de los derechos de las personas LGTBI: Deber de proteccion: Medidas en el
ambito administrativo.

En este tema encontramos dos leyes de Igualdad para estudiar: la estatal y la autondmica. Comenzamos por la
Estatal:

LEY ORGANICA 3/2007 DE 22 DE MARZO, PARA LA IGUALDAD EFECTIVA DE MUJERES Y
HOMBRES

ESTRUCTURA

[Predmbulo]

TiTULO PRELIMINAR. Objeto y ambito de la Ley

Articulo 1. Objeto de la Ley.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.

TITULO 1. El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacién

Articulo 3. El principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres.

Articulo 4. Integracion del principio de igualdad en la interpretacion y aplicacion de las normas.

Articulo 5. Igualdad de trato y de oportunidades en el acceso al empleo, en la formacién y en la promocidn
profesionales, y en las condiciones de trabajo.

Articulo 6. Discriminacion directa e indirecta.

Articulo 7. Acoso sexual y acoso por razén de sexo.

Articulo 8. Discriminacién por embarazo o maternidad.

Articulo 9. Indemnidad frente a represalias.

Articulo 10. Consecuencias juridicas de las conductas discriminatorias.
Articulo 11. Acciones positivas.

Articulo 12. Tutela judicial efectiva.

Articulo 13. Prueba.

TITULO I1. Politicas publicas para la igualdad

CAPITULO |. Principios generales
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11. La Ley organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccion integral contra
la violencia de género: Titulo preliminar; Titulo |, medidas de sensibilizacion, prevencion y
deteccion: Titulo Il, Derechos de las mujeres victimas de violencia de género.

Segun lo que nos indican en la descripcién del tema, debemos estudiar los primeros tres titulos de la:

Ley Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de Género.

ESTRUCTURA:

Predmbulo

TITULO PRELIMINAR

Articulo 1. Objeto de la Ley.

Articulo 2. Principios rectores.

TITULO I. Medidas de sensibilizacién, prevencién y deteccién
Articulo 3. Planes de sensibilizacion.

CAPITULO I. En el &mbito educativo

Articulo 4. Principios y valores del sistema educativo.

Articulo 5. Escolarizacidn inmediata en caso de violencia de género.
Articulo 6. Fomento de la igualdad.

Articulo 7. Formacidn inicial y permanente del profesorado.
Articulo 8. Participacién en los Consejos Escolares.

Articulo 9. Actuacién de la inspeccién educativa.

CAPITULO Il. En el &mbito de la publicidad y de los medios de comunicacién

Articulo 10. Publicidad ilicita.

Articulo 11.

Articulo 12. Titulares de la accién de cesacién y rectificacion.
Articulo 13. Medios de comunicacién.

Articulo 14.

CAPITULO Ill. En el dmbito sanitario

Articulo 15. Sensibilizacién y formacidn.

Articulo 16. Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud.
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12. Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la informacion publica y
buen gobierno: Titulo preliminar: Titulo |, Transparencia de |la actividad publica. La Ley
1/2022, de 13 de abril, de la Generalitat, de Transparencia y Buen Gobierno de la
Comunitat Valenciana.

Terminamos ya con este tema, la parte general de estudio, el cual, estd dedicado a la Transparencia,
solicitandonos tanto la normativa Estatal como la Autondmica.

La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno, tiene
por objeto ampliar y reforzar la transparencia de la actividad publica, regular y garantizar el derecho de acceso a
la informacion relativa a aquella actividad y establecer las obligaciones de buen gobierno que deben cumplir los
responsables publicos.

La Ley se aplica a todas las Administraciones publicas y a todo el sector publico estatal, asi como a otras
instituciones, como son la Casa de Su Majestad el Rey, el Consejo General del Poder Judicial, el Tribunal
Constitucional, el Congreso de los Diputados, el Senado, el Banco de Espafia, el Defensor del Pueblo, el Tribunal
de Cuentas, el Consejo Econdmico y Social y las instituciones autonémicas analogas, en relacion con las
actividades sujetas a Derecho Administrativo.

La estructura de la Ley 19/2013 de 9 de diciembre de transparencia, acceso a la informacidon publica y Buen
Gobierno, es la siguientes:

Preambulo

v’ Articulo 1. Objeto.
Titulo I. Transparencia de la actividad publica.
Capitulo I. Ambito subjetivo de aplicacion.
v' Articulo 2. Ambito subjetivo de aplicacién.
v’ Articulo 3. Otros sujetos obligados.
v Articulo 4. Obligacion de suministrar informacion.
Capitulo II. Publicidad activa.
v Articulo 5. Principios generales.
v Articulo 6. Informacion institucional, organizativa y de planificacion.
v Articulo 7. Informacion de relevancia juridica.
v Articulo 8. Informacidon econdmica, presupuestaria y estadistica.
v’ Articulo 9. Control.
v Articulo 10. Portal de la Transparencia.

v Articulo 11. Principios técnicos.
]
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