
 

1ª PARTE: TEMAS DEL 1 AL 7: Organización del Estado y 
funcionamiento de la Administración General del Estado 

+ TEMAS DEL 1 AL 5: Derecho Administrativo General. 



 

  
TEST AGENTES HACIENDA TRIBUTARIA ED. 2025 (1ª PARTE) 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TEST OPOSICIONES CUERPO GENERAL ADMINISTRACIÓN DEL ESTADO 

AGENTES DE LA HACIENDA TRIBUTARIA 

Ed. 2025 

Editorial ENA 

ISBN: 978-84-129757-2-7 

DOCUMENTACIÓN PARA OPOSICIONES  

Depósito Legal según Real Decreto 635/2015 

Prohibido su REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL SIN PERMISO DE EDITORIAL ENA 

  



 

  
TEST AGENTES HACIENDA TRIBUTARIA ED. 2025 (1ª PARTE) 3 

 

INTRODUCCIÓN: 
 

Vamos a desarrollar en este libro de test, preguntas tipo test de 4 respuestas alternativas, basadas y 
desarrolladas sobre los 34 temas solicitados para la fase de oposición de las 1.294 plazas convocadas por la 
Administración General del Estado y publicado en el BOE el 28 de diciembre de 2024, por Resolución de 20 de 
diciembre de 2024, de la Presidencia de la Agencia Estatal de Administración Tributaria, por la que se convocan 
procesos selectivos para ingreso, por el sistema general de acceso libre y promoción interna, en el Cuerpo 
General Administrativo de la Administración del Estado, especialidad de Agentes de la Hacienda Pública. 

El temario es el siguiente: 

 

Programa para el ingreso en el Cuerpo General Administrativo de la Administración del Estado, especialidad 
de Agentes de la Hacienda Pública 

Anexo III.1: Organización del Estado y funcionamiento de la Administración General del Estado 

Tema 1. La Constitución Española de 1978: Estructura y contenido. Derechos y deberes fundamentales. Su 
garantía y suspensión. La Corona. El Tribunal Constitucional. 

Tema 2. Las Cortes Generales: Composición, atribuciones y funcionamiento. El Defensor del Pueblo. El Poder 
Judicial. El Consejo General del Poder Judicial. El Tribunal Supremo. La organización judicial española. 

Tema 3. El Gobierno: Nombramiento y cese. Las funciones del Gobierno. La Administración Pública: 
Principios constitucionales informadores. La Administración central y periférica del Estado. Tipos de Entes 
Públicos. 

Tema 4. La organización territorial del Estado. Comunidades y Ciudades Autónomas. Las Entidades Locales. 
Las Instituciones de la Unión Europea: El Consejo, el Parlamento Europeo, la Comisión, el Tribunal de Justicia. 

Tema 5. El funcionamiento electrónico del sector público. Derecho y obligación de relacionarse 
electrónicamente con las Administraciones Públicas, registros y archivo electrónico. El Gobierno abierto, la 
transparencia, el acceso a la información pública, la participación en la rendición de cuentas y el buen 
gobierno. Normativa reguladora de la protección de datos personales: principios, derechos de las personas y 
ejercicios de los derechos. 

Tema 6. Políticas de igualdad y contra la violencia de género. Discapacidad y dependencia: régimen jurídico. 

Tema 7. Régimen jurídico del personal al servicio de las Administraciones Públicas. El Estatuto Básico del 
Empleado Público. Derechos y deberes de los funcionarios. La provisión de puestos de trabajo y la carrera 
administrativa. Situaciones administrativas. Incompatibilidades y régimen disciplinario. El régimen de 
Seguridad Social de los funcionarios. 

 

Anexo III.2: Derecho Administrativo General 

Tema 1. Las fuentes del Derecho Administrativo. La jerarquía de las fuentes. La Constitución. La Ley. El 
Reglamento. El ordenamiento jurídico de la Unión Europea. 

Tema 2. Los actos administrativos. Concepto y clases. Motivación, forma y eficacia de los actos 
administrativos. Notificación y publicación. Nulidad y anulabilidad. La revisión de oficio. 
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Tema 3. El procedimiento administrativo común. La capacidad de obrar y el concepto de interesado. 
Representación. Identificación y firma de los interesados. Derechos del interesado en el procedimiento 
administrativo. Obligación de resolver y silencio administrativo. Términos y plazos. 

 

Tema 4. Las fases del procedimiento administrativo: Iniciación, ordenación, instrucción y finalización. La 
ejecución de los actos y resoluciones administrativas. 

Tema 5. Los recursos administrativos: concepto y clases. Recurso de alzada. Recurso potestativo de 
reposición. Recurso extraordinario de revisión. La jurisdicción contencioso-administrativa: objeto y plazos de 
interposición del recurso contencioso-administrativo. 

 

Anexo III.3: Organización de la Hacienda Pública y Derecho Tributario 

Tema 1. El sistema fiscal español. Principios impositivos en la Constitución Española. Los impuestos de 
titularidad estatal y sus características. La Hacienda Pública Estatal, Autonómica y Local. 

Tema 2. La Agencia Estatal de Administración Tributaria: Creación, naturaleza, objetivos, funciones y 
organización. 

Tema 3. Derecho Tributario: Concepto y contenido. Fuentes. Los tributos: Concepto y clasificación. La 
obligación tributaria. Hecho imponible. Devengo. Base imponible y liquidable. Cuota y deuda tributaria. 

Tema 4. Derechos y garantías de los obligados tributarios. Los obligados tributarios. La capacidad de obrar 
en el orden tributario. Representación y domicilio fiscal. La prescripción. 

Tema 5. La aplicación de los tributos: Información y asistencia. La colaboración social. Las tecnologías 
informáticas y telemáticas. 

Tema 6. Las obligaciones formales de los contribuyentes: Libros registros y facturas. La gestión censal. El 
Número de Identificación Fiscal. 

Tema 7. Normas comunes sobre actuaciones y procedimientos tributarios: Fases. Las liquidaciones 
tributarias. Obligación de resolver y plazos de resolución. La prueba. Las notificaciones. Potestades y funciones 
de comprobación e investigación. 

Tema 8. Las declaraciones tributarias: Concepto y clases. Las autoliquidaciones. Las comunicaciones de 
datos. Las retenciones. Los pagos a cuenta. Declaraciones informativas. La obtención de información con 
trascendencia tributaria. 

Tema 9. Actuaciones y procedimiento de gestión tributaria. Los procedimientos de gestión tributaria: 
Iniciación, trámites y terminación. El procedimiento de verificación de datos. El procedimiento de 
comprobación de valores. El procedimiento de comprobación limitada. 

Tema 10. Actuaciones y procedimiento de inspección: Funciones y facultades. Documentación de las 
actuaciones de inspección. La personación de la inspección en el domicilio o locales del contribuyente. El 
procedimiento de inspección: iniciación, desarrollo y terminación. Las medidas cautelares en el procedimiento 
inspector. 

Tema 11. La extinción de la deuda tributaria (I). Medios de extinción de la deuda. El pago o cumplimiento: 
forma, momento, plazos, imputación, consignación y medios de pago. Aplazamiento y fraccionamiento del 
pago: requisitos, tramitación, garantías, consecuencias del incumplimiento. 
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Tema 12. La extinción de la deuda tributaria (II). La prescripción del derecho a exigir el pago. Otras formas 
de extinción de las deudas: La compensación, la deducción sobre transferencias, la condonación. Insolvencias 
y crédito incobrable. 

 

Tema 13. El procedimiento de recaudación en período voluntario. La recaudación en período ejecutivo. 
Inicio. Efectos. Recargos del período ejecutivo. Procedimiento de apremio: características, concurrencia y 
suspensión del procedimiento. Providencia de apremio: concepto, motivos de impugnación, plazos de ingreso. 
Las garantías de la deuda tributaria: tipos y ejecución de garantías. 

Tema 14. El embargo. Facultades de la recaudación. Las diligencias de embargo: concepto y motivos de 
oposición. Tipos de embargo. Depósito y enajenación de los bienes embargados. 

Tema 15. Infracciones y sanciones en materia tributaria. El delito fiscal. Las liquidaciones vinculadas a delitos 
contra la Hacienda Pública. 

Tema 16. La revisión de los actos de carácter tributario en vía administrativa. El recurso de reposición. Las 
reclamaciones económico-administrativas. Los Tribunales Económico-Administrativos. 

Tema 17. El impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas (I). Naturaleza, objeto y ámbito de aplicación. 
Sujeción al impuesto. Métodos de determinación de la base imponible. 

Tema 18. El impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas (II). Rendimientos del trabajo, del capital 
mobiliario e inmobiliario y de actividades económicas. Imputación de rentas inmobiliarias. Ganancias y 
pérdidas patrimoniales. 

Tema 19. El impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas (III). Tributación familiar. Gestión del impuesto. 

Tema 20. El Impuesto sobre el Valor Añadido (I). Concepto y naturaleza. Ámbito de aplicación. Entregas de 
bienes y prestaciones de servicios: hecho imponible, exenciones. 

Tema 21. El Impuesto sobre el Valor Añadido (II). Sujeto pasivo, repercusión, devengo y base imponible. 
Tipos impositivos. Requisitos generales de deducción. 

Tema 22. La Aduana. Elementos personales, la representación. Elementos de la deuda aduanera. 
Introducción de mercancías. Regímenes aduaneros. Contrabando. Los Impuestos Especiales de fabricación. 
Impuesto Especial sobre Determinados Medios de Transporte. Impuesto Especial sobre el carbón. Impuesto 
Especial sobre la Electricidad. Impuestos Medioambientales. 
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Anexo III.1: Organización del Estado y funcionamiento de la Administración General del Estado 

Tema 1. La Constitución Española de 1978: Estructura y contenido. Derechos y 
deberes fundamentales. Su garantía y suspensión. La Corona. El Tribunal Constitucional. 
 

 

TEST ESTRUCTURA Y FECHAS IMPORTANTES DE LA CONSTITUCIÓN: 

 

1. ¿Qué artículo de la Constitución Española de 1978 indica que “España se constituye en un Estado 
social y democrático de Derecho, que propugna como valores superiores de su ordenamiento jurídico la 
libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo político”?: 

a) Artículo 1. 

b) Artículo 2. 

c) Artículo 11. 

d) Artículo 8. 

 

2. ¿Cuántos artículos componen la Constitución Española de 1978? 

a) 167. 

b) 168. 

c) 169. 

d) 170. 

 

3. ¿Cuántos Títulos forman la Constitución Española de 1978? 

a) 1 Título Preliminar y 10 Títulos. 

b) 2 Títulos Preliminares y 10 Títulos. 

c) 2 Títulos Preliminares y 9 Títulos. 

d) 1 Título Preliminar y 9 Títulos. 
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Tema 2. Las Cortes Generales: Composición, atribuciones y funcionamiento. El 
Defensor del Pueblo. El Poder Judicial. El Consejo General del Poder Judicial. El Tribunal 
Supremo. La organización judicial española. 
 

 

TEST GENERAL SOBRE LAS CORTES GENERALES: 

355. ¿En qué título de la Constitución se reconoce la función de Control de las Cortes Generales? 

a) Título II 

b) Título III 

c) Título V 

d) Título VI 

 

356. ¿Cuántos Senadores elige cada provincia para la composición del Senado? 

a) dos 

b) cuatro 

c) seis 

d) ocho 

 

357. En la circunscripción electoral se elegirán a dos diputados por provincia, salvo Ceuta y Melilla, el resto 
de los diputados estarán distribuidos en proporción a la población, según un sistema de representación 
proporcional denominado: 

a) D’hondt 

b) de antigüedad 

c) de honor 

d) de mayoría 

 

358. Las Cortes Generales atribuyeron al Defensor del Pueblo las funciones de Mecanismo Nacional de 
Prevención de la Tortura (MNP) en: 

a) diciembre de 2008 

b) noviembre de 2008 

c) noviembre de 2009 

d) diciembre de 2009 
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Tema 3. El Gobierno: Nombramiento y cese. Las funciones del Gobierno. La 
Administración Pública: Principios constitucionales informadores. La Administración 
central y periférica del Estado. Tipos de Entes Públicos. 
 

TEST TÍTULO IV DE LA CONSTITUCIÓN ESPAÑOLA: 

 

632. Según el artículo 97, el Gobierno dirige: (señala la respuesta incorrecta) 

a) La Administración civil y militar. 

b) La defensa del Estado. 

c) La política interior y exterior. 

d) La Administración pública. 

 

633. Los poderes del estado emanan: 

a) De la nación. 

b) Del Pueblo español. 

c) De las cortes Generales. 

d) Del rey. 

 

634. De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 97.1 de la Constitución Española de 1978, señala la 
respuesta correcta: 

a) El Gobierno dirige la política interior y exterior, la administración civil y militar y la Defensa del Estado. Ejerce 
la función ejecutiva y la potestad legislativa de acuerdo con la Constitución, las leyes y las normas 
reglamentarias que la desarrollan. 

b) El Gobierno dirige la política interior y exterior, la administración civil y militar y la Defensa del Estado. 
Ejerce la función ejecutiva y la potestad reglamentaria de acuerdo con las leyes y las normas reglamentarias 
que la desarrollan. 

c) El Gobierno dirige la política interior e internacional, la administración civil y militar y la Defensa del Estado. 
Ejerce la función legislativa y la potestad reglamentaria de acuerdo con la Constitución y las leyes. 

d) El Gobierno dirige la política interior y exterior, la Administración civil y militar y la defensa del Estado. 
Ejerce la función ejecutiva y la potestad reglamentaria de acuerdo con la Constitución y las leyes. 
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Tema 5. El funcionamiento electrónico del sector público. Derecho y obligación de 
relacionarse electrónicamente con las Administraciones Públicas, registros y archivo 
electrónico. El Gobierno abierto, la transparencia, el acceso a la información pública, la 
participación en la rendición de cuentas y el buen gobierno. Normativa reguladora de 
la protección de datos personales: principios, derechos de las personas y ejercicios de 
los derechos. 
 

TEST LEY 40/2015: TÍTULO PRELIMINAR: CAPÍTULO V: ARTÍCULOS DEL 38 AL 46 BIS: 

 

1185. Según el artículo 38 de la Ley 40/2015, La sede electrónica es: 

a) Aquella dirección electrónica, disponible para los ciudadanos a través de redes de telecomunicaciones, cuya 
titularidad corresponde a una Administración Pública, o bien a una o varios organismos públicos o entidades 
de Derecho Público en el ejercicio de sus competencias. 

b) Aquella dirección informática, disponible para los funcionarios a través de redes de telecomunicaciones, 
cuya titularidad corresponde a una Administración Pública, o bien a una o varios organismos públicos o 
entidades de Derecho Público en el ejercicio de sus competencias. 

c) Aquella dirección física, disponible para los ciudadanos a través de redes de telecomunicaciones, cuya 
titularidad corresponde a una Administración Privada, o bien a una o varios organismos mercantiles privados 
o entidades de Derecho en el ejercicio de sus competencias. 

d) Aquella dirección física o informática, disponible para los funcionarios a través de redes de 
telecomunicaciones privada, cuya titularidad corresponde a una Administración Pública, o bien a una o varios 
organismos públicos o entidades de Derecho Público en el ejercicio de sus competencias. 

 

1186. Las sedes electrónicas utilizarán, para identificarse y garantizar una comunicación segura con las 
mismas: 

a) Informes reconocidos o cualificados de autenticación de sitio web o medio equivalente. 

b) Documentos reconocidos o cualificados de autenticación de sitio web o medio equivalente. 

c) Correos reconocidos o cualificados de autenticación de sitio web o medio equivalente. 

d) Certificados reconocidos o cualificados de autenticación de sitio web o medio equivalente. 
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Tema 7. Régimen jurídico del personal al servicio de las Administraciones Públicas. El 
Estatuto Básico del Empleado Público. Derechos y deberes de los funcionarios. La 
provisión de puestos de trabajo y la carrera administrativa. Situaciones administrativas. 
Incompatibilidades y régimen disciplinario. El régimen de Seguridad Social de los 
funcionarios. 
 

 

1611. ¿Cuál es el arơculo del TREBEP que establece la clasificación de los empleados públicos?  

a) Arơculo 7. 

b) Arơculo 8. 

c) Arơculo 9. 

d) Arơculo 11. 

 

1612. ¿Cuáles de los siguientes cuerpos forman parte de los cuerpos generales de la Administración General 
del Estado?  

a) Cuerpo de GesƟón de Recursos Humanos. 

b) Cuerpo General AdministraƟvo de la Administración del Estado. 

c) Cuerpo Superior de InvesƟgadores del Estado. 

d) Cuerpo de Relaciones Internacionales. 

 

1613. Según el TREBEP, ¿cuántos grupos de clasificación profesional existen para los funcionarios? 

a) 2. 

b) 3. 

c) 5. 

d) 4. 

 

1614. ¿Qué nivel máximo pueden ocupar los puestos del subgrupo A2 según el RD 364/1995?  

a) Nivel 30. 

b) Nivel 26. 

c) Nivel 24. 

d) Nivel 22. 
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Tema 3. El procedimiento administrativo común. La capacidad de obrar y el concepto 
de interesado. Representación. Identificación y firma de los interesados. Derechos del 
interesado en el procedimiento administrativo. Obligación de resolver y silencio 
administrativo. Términos y plazos. 
 

TEST LEY 39/2015: TÍTULO II: CAPÍTULO II: ARTÍCULOS DEL 29 AL 33: 

1936. Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 30 de la Ley 39/2015 de procedimiento administrativo 
común, el cómputo de plazos expresados por días se inicia: 

a) El mismo día de recepción de la notificación del acto administrativo. 

b) El mismo día de la publicación del acto administrativo. 

c) Si la notificación se ha producido a partir del día 15 del mes, el primer día hábil del mes siguiente. 

d) A partir del día siguiente a aquel en que tenga lugar la notificación o publicación del acto administrativo. 

 

1937. Según la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, siempre que por Ley o en el Derecho de la Unión Europea no se exprese otro 
cómputo, cuando los plazos se señalen por días, se entiende que éstos son: (artículo 30.2) 

a) Hábiles excluyéndose del cómputo los domingos. 

b) Hábiles excluyéndose del cómputo los domingos y festivos. 

c) Hábiles excluyéndose del cómputo los sábados, domingos y lo declarados festivos. 

d) Naturales. 

 

1938. De acuerdo el artículo 30 de la Ley 39/2015, se cumplirá el plazo de un mes en relación con un acto 
notificado el 31 de mayo: 

a) El 30 de junio, salvo que sea inhábil. 

b) El 1 de julio, salvo que sea inhábil. 

c) El 2 de julio, salvo que sea inhábil. 

d) El 1 de julio. 

 

1939. El artículo 30 de la Ley 39/2015 establece, en relación con el cómputo de los plazos que: 

a) Los sábados se consideran días hábiles. 

b) Un día siempre se considera hábil a efectos del cómputo de plazos, cuando lo sea en la sede del órgano. 

c) Los pazos expresados por horas se contarán de hora en hora y de minuto a minuto. 

d) El plazo de un mes concluirá el día siguiente al que se produjo la notificación en el mes precedente, salvo 
que sea inhábil. 
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