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INTRODUCCION:

Vamos a desarrollar en este libro-temario, los 14 +17 temas solicitados para el estudio de la primera fase de
oposicion de las 8 plazas convocadas por RESOLUCION de 25 de octubre de 2023, de la Presidencia del Consorci
Hospital General Universitari de Valencia (CHGUV), por la que se convocan pruebas selectivas de acceso de personal
a plazas del grupo C/subgrupo C2, auxiliar administrativo o auxiliar administrativa (CO/82/22), y se aprueban sus
bases especificas, en el marco de las ofertas de empleo publico 2018, 2019, 2020 y 2021 de esta entidad.
[2023/11726].

Temario — Convocatoria CO/82/22 — auxiliar administrativo o auxiliar administrativa

Observacion: el contenido de las normas y disposiciones habra de entenderse referido en cada momento a su texto
vigente a la fecha de la resolucion que publica el listado definitivo de personas aspirantes admitidas y excluidas.

Temario general

1. La Constitucién Espafiola de 1978 (1): Titulo preliminar; derechos y deberes fundamentales; La Corona; Las Cortes
Generales.

2. La Constitucion Espafiola de 1978 (l1): Gobierno y Administracion; relaciones entre Gobierno y Cortes Generales,
Poder Judicial; Economia y Hacienda; Organizacion Territorial del Estado; Tribunal Constitucional y Reforma de la
Constitucion.

3. El Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana (1): la Comunitat Valenciana; los derechos de los valencianos
y valencianas; la Generalitat.

4. El Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana (Il): las competencias; relaciones con el Estado y otras
Comunidades Autdnomas; relaciones con la Unidn Europea; Accidn exterior; Administracion Local; Reforma del
Estatuto.

5. La ley del Gobierno Valenciano. El Reglamento de les Corts Valencianes: Titulo Preliminar; Titulo I, De la Sesidn
Constitutiva; Titulo Il, De los Diputados y las Diputadas; Titulo Ill, De la Organizacién de les Corts Valencianes.

6. Il Plan de igualdad del CHGUV. Ley organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccion integral contra
la violencia de género.

7. Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico. La Ley de la funcidn publica valenciana.

8. El Consorcio Hospital General Universitario de Valencia (CHGUV): breve historia. Estatutos. Organizacion,
estructura y funcionamiento. Integracion con el Departamento de Salud Valencia-Hospital General. El Convenio
Colectivo del CHGUV: planificacién, ordenacion y gestidon del empleo publico. Situaciones del personal laboral.

Temario normativa sanitaria

9. Organizacidn sanitaria del Sistema Nacional de Salud. Ley general de Sanidad: El sistema de salud. Competencias
de las Administraciones Publicas. Estructura del sistema sanitario publico.

10. La Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de Profesiones Sanitarias. Normas generales. Ejercicio de
profesiones sanitarias. Desarrollo profesional y su reconocimiento. Cartera de servicios comunes del Sistema
Nacional de Salud.
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11. Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica: la politica de Salud Publica; Derechos, deberes y
obligaciones en Salud Publica; Actuaciones en Salud Publica

12. Estructura, organizacidn y funcionamiento de la asistencia sanitaria en la Comunidad Valenciana. Marco general.
Prestaciones asistenciales y estructuras directivas.

13. El Reglamento organico y funcional de la Conselleria de Sanidad.

14. Ley 55/2003, del Estatuto Marco del personal estatutario. Normas generales; clasificacion del personal
estatutario; planificacion y ordenacion del personal; Derechos y deberes.

Temario especifico

1. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

2. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico: Titulo Preliminar: Disposiciones generales,
principios de actuacién y funcionamiento del sector publico; La responsabilidad patrimonial de la Administracion
Publica; La potestad sancionadora de la Administracién.

3. Los contratos del sector publico: Objeto; Los tipos contractuales; Perfeccidn y forma del contrato; Partes del
contrato; Objeto, presupuesto base de licitacién, valor estimado, precio del contrato; Formalizacién, contenido y
efectos, cumplimiento y extincidn de los contratos administrativos.

4. La Administracion electrdnica. Decreto 220/2014, de 12 de diciembre, del Consell, por el que se aprueba el
Reglamento de Administracidn Electrénica de la Comunitat Valenciana. Ley orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales: disposiciones generales; principios de
proteccion de datos y derechos de las personas.

5. Transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno: Transparencia de la actividad publica. Ley
organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. La Ley 9/2003, de 2 de abril, de la
Generalitat, para la igualdad de mujeres y hombres. Ley organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de
proteccion integral contra la violencia de género.

6. Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud: Seleccién y
provision del personal estatutario; Adquisicidn y pérdida de la condicién de personal estatutario fijo; Situaciones
administrativas del personal estatutario; Jubilacion.

7. Sistema retributivo del personal estatutario al servicio de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica.

8. Real decreto legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores: Clases de contratos. Real decreto legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social: La seguridad social del personal al servicio de la
Administracion de la Generalitat; Afiliacion, Altas y Bajas.

9. El Convenio Colectivo del Consorcio Hospital General Universitario de Valencia.

10. Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones: Los
presupuestos de la Generalitat: las fases de ejecucion y documentos contables del estado de gastos. La gestién de
los gastos en materia de personal en la Generalitat.

11. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencidon de Riesgos Laborales.

12. Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora de la autonomia del paciente y de derechos y obligaciones
en materia de informacién y documentacidn clinica: Contenido y principios generales. Ley 10/2014, de 29 de
diciembre, de Salud de la Comunitat Valenciana. La Libre eleccion en el ambito de la Atencidn Primaria 'y

Especializada del Sistema Valenciano de Salud. El Servicio de Atencidon e Informacién al Paciente (SAIP).
|
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13. El sistema de Informaciéon Poblacional de la Conselleria con competencias en materia de Sanidad. El derecho a la

asistencia sanitaria a ciudadanos extranjeros en la Comunidad Valenciana y a las personas que no tengan la
condicién de aseguradas ni de beneficiarias del SNS.

14. Introduccion a la Informatica: Conceptos basicos. Hardware, estructura funcional de un ordenador, componentes
fisicos, periféricos de entrada y salida, conexiones. Software, soporte légico de un ordenador: conceptos basicos,
sistemas operativos actuales (Windows, Unix). internet, Correo Electréonico: Conceptos basicos, navegadores.
Videoconferencia.

15. Los Sistemas Ofimaticos: Procesadores de Texto: concepto, funcionalidades principales, plantillas combinaciéon
de correspondencia.

16. Los Sistemas Ofimaticos: Hojas de Calculo: concepto, funcionalidades, tablas dindmicas, funciones, graficos.

17. Los Sistemas Ofimaticos: Presentaciones: concepto y funcionalidades principales.
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Temario normativa sanitaria

9. Organizacion sanitaria del Sistema Nacional de Salud. Ley general de Sanidad: El sistema
de salud. Competencias de las Administraciones Publicas. Estructura del sistema sanitario

publico.

La Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, establece que el Sistema Nacional de Salud es el conjunto de
servicios de salud de la Administracion de Estado y de las Comunidades Auténomas, e integra todas las funciones y
prestaciones sanitarias que son responsabilidad de los poderes publicos para el debido cumplimiento del derecho a
la proteccién de la salud. Junto a ello, la Ley General de Sanidad establece la universalidad de la cobertura como una
de las caracteristicas basicas del sistema espafiol al determinar que la asistencia sanitaria publica se extendera a
toda la poblacion.

De igual forma establece la equidad como principio general del Sistema Nacional de salud, entendida ésta como la
garantia de que el acceso y las prestaciones sanitarias se realizardn en condiciones de igualdad efectiva.

En la actualidad, el Sistema Nacional de Salud se caracteriza por su amplia descentralizacion, que culmind
definitivamente en el afio 2002, momento a partir del cual todas las Comunidades Auténomas disponen de las
competencias sanitarias previstas en nuestro ordenamiento juridico.

Este Sistema Nacional de Salud (SNS) cuya descentralizacidn facilita una mejor adaptacién a las necesidades de salud
de los pacientes y usuarios, requiere también del desarrollo de acciones de cohesidn y coordinacidon que permitan
asegurar una adecuada aplicacion de estrategias y medidas comunes en el conjunto del territorio.

Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad.

ESTRUCTURA: VAMOS A VER LOS PRIMEROS TRES TiTULOS:

TITULO PRELIMINAR. Del derecho a la proteccién de la salud
CAPITULO UNICO

Articulo uno

Articulo dos

TITULO I. Del sistema de salud

CAPITULO 1. De los principios generales

Articulos del 3 al 17

CAPITULO 1. De las actuaciones sanitarias del sistema de salud
Articulo dieciocho

Articulo diecinueve

CAPITULO llI. De la salud mental

Articulo veinte

CAPITULO IV. De la salud laboral

Articulo veintiuno
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10. La Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacidén de Profesiones Sanitarias. Normas

generales. Ejercicio de profesiones sanitarias. Desarrollo profesional y su reconocimiento.
Cartera de servicios comunes del Sistema Nacional de Salud.

En este tema 10 vamos a estudiar dos normativas: primero comenzamos por la Ley 44/2003, la cual tiene la siguiente
estructura:

ESTRUCTURA:

TITULO PRELIMINAR: Articulos del 1 al 3.

TITULO I: Del ejercicio de las profesiones sanitarias. Articulos del 4 al 11.

TITULO Il: De la formacidn de los profesionales sanitarios. Articulos del 12 al 36.
TITULO llI: Del ejercicio privado de las profesiones sanitarias. Articulos del 37 al 39.
TITULO IV: Del ejercicio privado de las profesiones sanitarias. Articulos del 40 al 46.

TITULO V: De la participacion de los profesionales. Articulos del 47 al 50.

- Vamos a estudiar sus titulos preliminar, titulo I y titulo Il
TITULO PRELIMINAR

Normas generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

Esta ley regula los aspectos basicos de las profesiones sanitarias tituladas en lo que se refiere a su ejercicio por
cuenta propia o ajena, a la estructura general de la formacion de los profesionales, al desarrollo profesional de éstos
y a su participacion en la planificacién y ordenacién de las profesiones sanitarias. Asimismo, establece los registros
de profesionales que permitan hacer efectivo los derechos de los ciudadanos respecto a las prestaciones sanitarias y
la adecuada planificacion de los recursos humanos del sistema de salud.

Las disposiciones de esta ley son aplicables tanto si la profesidn se ejerce en los servicios sanitarios publicos como en
el ambito de la sanidad privada.

Articulo 2. Profesiones sanitarias tituladas.

1. De conformidad con el articulo 36 de la Constitucion, y a los efectos de esta ley, son profesiones sanitarias,
tituladas y reguladas, aquellas cuya formacion pregraduada o especializada se dirige especifica y fundamentalmente
a dotar a los interesados de los conocimientos, habilidades y actitudes propias de la atencién de salud, y que estan
organizadas en colegios profesionales oficialmente reconocidos por los poderes publicos, de acuerdo con lo previsto
en la normativa especificamente aplicable.

2. Las profesiones sanitarias se estructuran en los siguientes grupos:

a) De nivel Licenciado: las profesiones para cuyo ejercicio habilitan los titulos de Licenciado en Medicina, en
Farmacia, en Odontologia y en Veterinaria y los titulos oficiales de especialista en Ciencias de la Salud para
Licenciados a que se refiere el titulo Il de esta ley.

b) De nivel Diplomado: las profesiones para cuyo ejercicio habilitan los titulos de Diplomado en Enfermeria, en
Fisioterapia, en Terapia Ocupacional, en Podologia, en Optica y Optometria, en Logopedia y en Nutricién Humana y

C_____________________________________________________________________________________________________|
TEMARIO AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 CHGUV ED. 2023 (22 PARTE) 32



( o
11. Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica: la politica de Salud Publica;
Derechos, deberes vy obligaciones en Salud Publica; Actuaciones en Salud Publica

Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica.

[Preambulo]
TITULO PRELIMINAR. Disposiciones generales. La politica de salud publica

CAPITULO I. Del objeto y ambito de la ley

e Articulo 1. Objeto de la ley.

e Articulo 2. Ambito de la ley.

CAPITULO II. Principios generales de la salud publica

e Articulo 3. De los principios generales de accion en salud publica.

TiTULO I. Derechos, deberes y obligaciones en salud publica

CAPITULO I. Derechos de los ciudadanos

e Articulo 4. Derecho a la informacidn.

e Articulo 5. Derecho de participacion.

e Articulo 6. Derecho a la igualdad.

e Articulo 7. Derecho a la intimidad, confidencialidad y respeto de la dignidad.

CAPITULO II. Deberes de los ciudadanos

e Articulo 8. Deber de colaboracion.

e Articulo 9. Deber de comunicacion.

CAPITULO lIl. Obligaciones de las Administraciones publicas

e Articulo 10. Informacion publica sobre riesgos para la salud de la poblacion.

e Articulo 11. Colaboracidn en salud publica e imparcialidad en las actuaciones sanitarias.

TiTULO II. Actuaciones de salud publica

CAPITULO . La vigilancia en salud publica

e Articulo 12. De la vigilancia en salud publica.

e Articulo 13. Articulacidn de la vigilancia en salud publica.

e Articulo 14. De las competencias en Vigilancia en salud publica del Ministerio de Sanidad, Politica Social e
Igualdad.

e Articulo 15. Recursos para la salud publica.

CAPITULO II. Promocién de la salud

e Articulo 16. La promocién de la salud.

e Articulo 17. Medidas de fomento.
1
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12. Estructura, organizacion y funcionamiento de la asistencia sanitaria en la Comunidad

Valenciana. Marco general. Prestaciones asistenciales y estructuras directivas.

DECRETO 74 /2007, de 18 de mayo, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento sobre
estructura, organizacion y funcionamiento de la atencioén sanitaria en la Comunitat Valenciana..

O

La Ley 3/2003, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Ordenacidon Sanitaria de la Comunitat Valenciana,
atribuye una funcién esencial a la conselleria de Sanidad como es el conocimiento objetivo de las
necesidades de salud percibidas por los ciudadanos y la satisfaccidn equilibrada de las mismas aplicando
racionalmente los presupuestos disponibles.

En dicha Ley se crea la Agéncia Valenciana de Salut como organismo auténomo responsable de la gestién y
administracion del Sistema Sanitario Valenciano.

Es un objetivo prioritario de la Agéncia Valenciana de Salut la mayor eficiencia en la gestidn de sus recursos y
la coordinacién de todas las entidades administrativas con responsabilidad en el campo de la salud.

A tal efecto, los centros para la prestacion de servicios asistenciales, pertenecientes a la Agéncia Valenciana
de Salut, podran dotarse de un nuevo modelo organizativo que permita una mayor descentralizacién y
autonomia en la toma de decisiones y en la gestion de sus recursos, mayores cotas de participaciony
corresponsabilidad por parte de sus profesionales y una mayor orientacidn hacia el paciente. Todo ello en un
entorno organizativo mas flexible y horizontal que permita la coordinacidn agil y rapida de todos los recursos
utilizando las herramientas actuales de la gestion.

Esta nueva configuracidn de la estructura y organizacién de los servicios sanitarios adscritos a la Agéncia
Valenciana de Salut no sdlo es necesaria y se justifica por la aparicion de las nuevas modalidades
asistenciales, sino también por la adaptacién organizativa de todos los centros asistenciales al nuevo marco
gue supone la citada Ley de Ordenacion Sanitaria, avanzando tanto en la descentralizacion de la gestion
sanitaria como en la integracion de los distintos niveles asistenciales, mediante la puesta en funcionamiento
de los Departamentos de Salud.

Los Departamentos de Salud se configuran como estructuras fundamentales del sistema sanitario
valenciano, siendo éstos las demarcaciones geograficas en las que se ordena el territorio de la Comunitat
Valenciana a los efectos sanitarios y que equivalen a las areas de salud previstas en la Ley 14/1986, de 25 de
abril, General de Sanidad.

En el ambito de cada Departamento de Salud se tenderd a la maxima integracién de las acciones de
promocién y proteccion de la salud, de las de prevencién y curacion de la enfermedad y de rehabilitacién, a
través de la coordinacién de los diferentes recursos existentes, de manera que se posibilite la maxima
eficiencia en la ubicacién y uso de éstos, asi como el establecimiento de las condiciones estratégicas mas
adecuadas que garanticen una sanidad sin escalones, en consonancia con los principios rectores de la Ley
3/2003, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Ordenacién Sanitaria de la Comunitat Valenciana.

En el ambito de los Departamentos de Salud que adquieran el caracter de universitarios de acuerdo con los
correspondientes convenios con universidades y Agencias Publicas de Investigacion, Desarrollo e innovacion,

se integraran plenamente las acciones asistenciales con las de docencia e investigacion.

Ademas del departamento de salud, configurado como estructura fundamental del sistema sanitario
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13. El Reglamento organico y funcional de la Conselleria de Sanidad.

DECRETO 1
Conselleria
indice

Preambulo

35/2023, de 10 de agosto, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento orgénico y funcional de la

de Sanidad. [2023/8897]

Titulo |. Disposiciones generales

Articulo 1. Competencias de la Conselleria de Sanidad

Articulo 2. Organos superiores y del nivel directivo

Articulo 3. Nivel administrativo

Titulo Il. Estructura y funciones de los érganos superiores y del nivel directivo de los servicios centrales del

departame

nto

Capitulo I. Persona titular de la Conselleria

Articulo 4. Competencias de la persona titular de la Conselleria

Articulo 5. Gabinete de la persona titular de la Conselleria

Articulo 6. Consejo de direccién

Articulo 7. Sustituciones

Capitulo II.

Secretaria Autondmica de Sanidad

Articulo 8. Secretaria Autondmica de Sanidad

Articulo 9. Direccidon General de Atencidn Primaria

Articulo 10

Articulo 11

Articulo 12.
Capitulo Ill.
Articulo 13.
Articulo 14.
Articulo 15.
Capitulo IlI.
Articulo 16.
Articulo 17.

Articulo 18.

. Direccion General de Atencidn Hospitalaria

. Direccion General de Salud Publica

Direccién General de Farmacia

Secretaria Autondmica de Planificacidn, Informacidn y Transformacién Digital
Secretaria Autondmica de Planificacién, Informacidn y Transformacién Digital
Direccién General de Informacién Sanitaria, Calidad y Evaluacién

Direccidn General de Investigacion e Innovacién

Subsecretaria

Subsecretaria

Direccién General de Personal

Direccion General de Gestion Econdmica, Contratacidn e Infraestructuras

Disposicion adicional primera. Incidencia presupuestaria

Disposicidn adicional segunda. Entes del Sector Publico Instrumental adscritos a la Conselleria de Sanidad
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14. Ley 55/2003, del Estatuto Marco del personal estatutario. Normas generales; clasificacidon
del personal estatutario; planificacion y ordenacién del personal; Derechos y deberes.

Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud.

ESTRUCTURA:

Preambulo

CAPITULO I. Normas generales

Articulo 1. Objeto.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.

Articulo 3. Normas sobre personal estatutario.

Articulo 4. Principios y criterios de ordenacién del régimen estatutario.
CAPITULO II. Clasificacion del personal estatutario

Articulo 5. Criterios de clasificacién del personal estatutario.
Articulo 6. Personal estatutario sanitario.

Articulo 7. Personal estatutario de gestidn y servicios.
Articulo 8. Personal estatutario fijo.

Articulo 9. Personal estatutario temporal.

CAPITULO lIIl. Planificacion y ordenacién del personal
Articulo 10. Principios generales.

Articulo 11. Foro Marco para el Didlogo Social.

Articulo 12. Planificacidn de recursos humanos.

Articulo 13. Planes de ordenacién de recursos humanos.
Articulo 14. Ordenacidn del personal estatutario.

Articulo 15. Creacién, modificacion y supresion de categorias.
Articulo 16. Registros de personal.

CAPITULO IV. Derechos y deberes

Articulo 17. Derechos individuales.

Articulo 18. Derechos colectivos.

Articulo 19. Deberes.

- VAMOS A ESTUDIAR ESTOS PRIMEROS 4 CAPITULOS:

CAPITULO I: Normas generales
e
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Temario especifico

1. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas.

No nos solicitan nada en concreto de esta ley, asi que se considera completo su estudio:

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las

Administraciones Publicas.

Articulo 1: Objeto

de la Ley.
=g )
TiTULO Articulo 2: Ambito Ao 3 Osactiad
PRELIMINAR ~—  subjetivo de de obrar.
aplicacion.
/ Articulo 4: Concepto de
interesado
LEY 39/2015, de 1 de .
tubre. del Articulo 5:
octu fe!. e Representacion
Procedimiento CAPITULO I: LA
Administrativo CAPACIDAD DE Articulo 6: Registros electrénicos
Comtn de las OBRARYY EL de apoderamiento.
CONCEPTO DE
Adm"‘,'St.rac'o"es HIERESADO Articulo 7: Pluralidad
Publicas. de interesados.
Articulo 8: Nuevos interesados
TITULO I: De los en el procedimiento.
interesados en el
procedimiento.
Articulo 9: Sistemas de
identificacion de los interesados
en el procedimiento.
CAPITULO II:
IDENTIFICACION Articulo 10: Sistemas de
Y FIRMA DE LOS firma admitidos por las
INTERESADOS Administraciones Publicas.
ENEL
PROCEDIMIENTO : :
Articulo 11: Uso de medios de
ADMINISTRATIVO identificacion y firma en el
procedimiento administrativo.

Articulo 12: Asistencia en el
uso de medios electronicos a
los interesados.
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2. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico: Titulo Preliminar:

Disposiciones generales, principios de actuacion y funcionamiento del sector publico; La

responsabilidad patrimonial de la Administracidn Publica; La potestad sancionadora de la

Administracion.

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Predambulo

TITULO PRELIMINAR.

Disposiciones generales, principios de actuacién y funcionamiento del sector publico

CAPITULO I. Disposiciones generales

v

ASRNIEN

Articulo 1. Objeto.

Articulo 2. Ambito Subjetivo.

Articulo 3. Principios generales.

Articulo 4. Principios de intervencion de las Administraciones Publicas para el desarrollo de una
actividad.

CAPITULO II. De los érganos de las Administraciones Publicas

Seccion 1.2 De los érganos administrativos

v
v
v

Articulo 5. Organos administrativos.
Articulo 6. Instrucciones y érdenes de servicio.
Articulo 7. Organos consultivos.

Seccidn 2.2 Competencia

v

SN NN

<\

Articulo 8. Competencia.

Articulo 9. Delegacién de competencias.
Articulo 10. Avocacion.

Articulo 11. Encomiendas de gestion.
Articulo 12. Delegacién de firma.

Articulo 13. Suplencia.

Articulo 14. Decisiones sobre competencia.

Seccién 3.2 Organos colegiados de las distintas administraciones publicas

Subseccion 1.2 Funcionamiento

AN

<\

Articulo 15. Régimen.

Articulo 16. Secretario.

Articulo 17. Convocatorias y sesiones.
Articulo 18. Actas.

Subseccion 2.2 De los érganos colegiados en la Administracion General del Estado

v

Articulo 19. Régimen de los érganos colegiados de la Administracion General del Estado y de las
Entidades de Derecho Publico vinculadas o dependientes de ella.
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3. Los contratos del sector publico: Objeto; Los tipos contractuales; Perfeccidn y forma del
contrato; Partes del contrato; Objeto, presupuesto base de licitacidn, valor estimado, precio

del contrato; Formalizacion, contenido y efectos, cumplimiento vy extincidn de los contratos
administrativos.

Pasamos ahora a estudiar una de las leyes mas extensas: La Ley de Contratos del Sector Publico. Veamos primero una
explicaciéon a modo de esquema de lo que nos solicitan y después veremos los articulos que hay que estudiar:

LOS CONTRATOS PUBLICOS:
- Introduccidn

- Ambito subjetivo

- Ambito objetivo

- Principios

INTRODUCCION

Evolucién normativa reciente de contratos publicos, y los entes sujetos:

1. Texto Refundido 2/2000, de Contratos Administraciones Publicas (s6lo aludia a pautas de publicidad y
concurrencia, de la Administracidn institucional, en sus disposiciones finales)

2. Ley 30/2007, de Contratos del Sector Publico: por primera vez incluyd a toda la Administracién institucional,
ademas de la Administracién territorial, en su ambito de aplicacién

3. Texto Refundido 3/2011, de Contratos del Sector Publico (recogia toda la normativa, sin novedades relevantes)

e En congruencia con estas reformas y nomenclatura, se aprobd también: - Ley estatal 19/2013, de
Transparencia y Buen gobierno, que incluye a todo el Sector publico;

- Y posteriormente, la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector publico (deroga la Ley 30/92)
4. Ley 9/2017, de Contratos del Sector publico

La existencia de unas normas especificas, en materia de contratos publicos, responde a una serie de ideas
principales:

1. En primer lugar, dado el gasto publico que supone la contratacion publica, asegurar la existencia de unas reglas
gue garanticen que el Sector publico, lo gasta de la mejor manera.

2. En segundo lugar, dotar a la Administracion/Sector publico, de unas garantias, que permitan asegurar el interés
general, implicito en lo que va a recibir (servicio, obra, suministro, etc.)

3. Garantizar un mercado Unico en la Unién Europea

4. Actualmente, con la nueva Ley 9/2017, de Contratos del Sector Publico, la ley tiene por objetivo intervenir en la
economia, desde un punto de vista social y medioambiental.

El art 1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, deja clara la clave de la legislacién de
contratos del sector publico. No se trata de regular contratos en que intervengan administraciones publicas, ni de
regular contratos en que intervengan sujetos dotados de poder exorbitante, se trata de garantizar el principio de
libre competencia:
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4. La Administracion electrénica. Decreto 220/2014, de 12 de diciembre, del Consell, por el
gue se aprueba el Reglamento de Administracion Electrénica de la Comunitat Valenciana. Ley
organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales: disposiciones generales: principios de proteccion de datos y derechos de
las personas.

Vamos a ver dos normativas en este tema: la normativa de Administracién Electrdnica de la Comunitat Valenciana y
la normativa de Proteccidn de Datos Estatal.

Comenzamos por la autondmica:

DECRETO 220/2014 DE 12 DE DICIEMBRE DEL CONSELL, por el que se aprueba el Reglamento de Administracion
Electrdnica de la Comunitat Valenciana.

DECRETO 87/2018, de 22 de junio, del Consell, por el que se modifica el Decreto 220/2014, de 12 de diciembre, del
Consell, por el que se aprueba el Reglamento de administracion electrénica de la Comunitat Valenciana.

(Posteriormente fue modificado por la Ley 9/2019 de 23 de diciembre, de la Generalitat, de medidas fiscales, de
gestién administrativa y financiera y de organizacién de la Generalitat. Se modifican el apartado 3 del articulo 29, el
articulo 78 y el apartado 2 del articulo 79.)

Esta disposicidn estd afectada por:
Modificada por:

e DECRETO 61/2017, de 12 de mayo, del Consell, por el que se regulan los usos institucionales y administrativos de
las lenguas oficiales en la Administracion de la Generalitat. [2017/4338] (DOGV nim. 8046 de 23.05.2017) Ref. Base
Datos 004395/2017

e DECRETO 218/2017, de 29 de diciembre, del Consell, de modificacién del Decreto 220/2014, del Consell, por el que
se aprueba el Reglamento de administracion electrénica. [2018/262] (DOGV num. 8212 de 15.01.2018) Ref. Base
Datos 000428/2018

e DECRETO 87/2018, de 22 de junio, del Consell, por el que se modifica el Decreto 220/2014, de 12 de diciembre, del
Consell, por el que se aprueba el Reglamento de administracion electrénica de la Comunitat Valenciana. [2018/7067]
(DOGV num. 8341 de 18.07.2018) Ref. Base Datos 006967/2018

e DECRETO 3/2019, de 18 de enero, del Consell, de aprobacion del Estatuto de la Agencia Tributaria Valenciana.
[2019/986] (DOGV num. 8478 de 04.02.2019) Ref. Base Datos 001090/2019

PREAMBULO

El presente decreto pretende contribuir al desarrollo de la sociedad de la informacidn y, en particular, modernizar la
Administracion de la Comunitat Valenciana, impulsar la plena incorporacién de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion a la actividad administrativa, y a las relaciones entre los ciudadanos y las administraciones publicas de
la Comunitat Valenciana, asi como a las relaciones entre las administraciones. Se pretende hacer efectivos los
principios de eficacia, eficiencia, racionalizacidn, agilidad, calidad, simplificacion, participacion, responsabilidad,
confidencialidad, seguridad, accesibilidad, orientacién al ciudadano y transparencia en la actuacién y gestion
administrativa electrénica, asi como garantizar el principio de servicio a los ciudadanos y progresar en la efectividad
de los derechos reconocidos en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso Electrénico de los Ciudadanos a los
Servicios Publicos.
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