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INTRODUCCIÓN: 
 

Vamos a desarrollar en este libro de test, preguntas tipo test con 4 respuestas alternativas, basadas y 

desarrolladas sobre los 12 temas solicitados para el estudio de la primera fase de oposición de las 60 plazas 

convocadas por la Universidad de Granada, por Resolución del 9 de mayo de 2023. El temario es el siguiente: 

1. Constitución Española de 1978. 

2. Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 

3. Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Jurídico del Sector Público: Título Preliminar Disposiciones 

generales, principios de actuación y funcionamiento del sector público, Título III Relaciones interadministrativas. 

4. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del 

Estatuto Básico del Empleado Público. 

5. Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: Título Preliminar 

Objeto y ámbito de la Ley, Título I El principio de igualdad y la tutela contra la discriminación, Título II Políticas 

públicas para la igualdad, Título IV El derecho al trabajo en igualdad de oportunidades y Título V: Capítulo 1 

Criterios de actuación de las Administraciones públicas. 

6. Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario. 

7. Decreto 231/2011, de 12 de julio, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Granada. 

8. Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas 

universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad. 

9. Texto Consolidado del Reglamento de Gestión Académica de la Universidad de Granada, aprobado en la 

sesión ordinaria del Consejo de Gobierno de 23 de julio de 2021, modificado en sesión ordinaria de 29 de junio 

de 2022 (BOUGR núm. 183, de 6 de julio de 2022): Título I. Normas para la formalización de la matrícula. 

10. Normas de Permanencia para estudiantado de las enseñanzas oficiales de Grado y Master universitario en 

la Universidad de Granada (aprobadas en sesión del Pleno del Consejo Social celebrada el 28 de junio de 2016 y 

modificada en la sesión del Pleno del Consejo Social celebrada el 28 de junio de 2018. (BOUGR núm. 133, de 6 de 

julio de 2018). 

11. Texto consolidado de la Normativa de evaluación y de calificación de los estudiantes de la Universidad de 

Granada, aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 20 de mayo de 2013 (BOUGR núm. 71, de 27 de 

mayo de 2013) y modificada por los Acuerdos del Consejo de Gobierno de 3 de febrero de 2014 (BOUGR núm. 78, 

de 10 de febrero de 2014); de 23 de junio de 2014 (BOUGR núm.83, de 25 de junio de 2014) y de 26 de octubre 

de 2016 (BOUGR núm. 112, de 9 de noviembre de 2016); incluye las correcciones de errores de 19 de diciembre 

de 2016 y de 24 de mayo de 2017: Capítulos IV a VIII. 

12. Resolución de 22 de diciembre de 2022, de la Universidad de Granada, por la que se acuerda la publicación 

del Presupuesto de la misma para el ejercicio 2023, una vez aprobado por el Consejo Social (BOJA núm. 5, de 10 

de enero de 2023): Bases de ejecución del presupuesto Ejercicio 2023: Título II El Presupuesto de la Universidad 

de Granada. 
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(La normativa exigible serán las versiones vigentes o disposiciones que la sustituyan, a fecha de publicación de la 

presente convocatoria). 
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1. Constitución Española de 1978. 
 

TEST ESTRUCTURA Y FECHAS IMPORTANTES DE LA CONSTITUCIÓN: 

 

1. ¿Cuántos artículos componen la Constitución Española de 1978? 

a) 167. 

b) 168. 

c) 169. 

d) 170. 

 

2. ¿Cuántos Títulos forman la Constitución Española de 1978? 

a) 1 Título Preliminar y 10 Títulos. 

b) 2 Títulos Preliminares y 10 Títulos. 

c) 2 Títulos Preliminares y 9 Títulos. 

d) 1 Título Preliminar y 9 Títulos. 

 

3. ¿La Constitución Española contiene preámbulo? 

a) Si, contiene dos, uno completo y una de las disposiciones derogatorias. 

b) Sí, contiene un preámbulo. 

c) No, no contiene ningún preámbulo. 

d) No, el preámbulo está incluido dentro del Título Preliminar. 

 

4. Algunos Títulos de la Constitución española se dividen en:  

a) Apartados.  

b) Capítulos.  

c) Secciones.  

d) Artículos. 

 

5. ¿En qué fecha fue sancionada ante las Cortes Generales por S.M. el Rey, la Constitución española? 

a) El 29 de Diciembre de 1978. 

b) El 27 de Diciembre de 1978. 

c) El 6 de Diciembre de 1978. 

d) El 31 de Octubre de 1978. 

 

6. ¿En cuántos Capítulos se encuentra dividido el Título I de la Constitución?  

a) En tres.  

b) En cuatro.  

c) En cinco.  

d) En dos. 

 

7. ¿En qué Título Constitucional se reconocen las diferentes lenguas oficiales españolas?  

a) En el Título Preliminar. 

b) En el Título I.  

c) En el Título II.  

d) En el Título VIII. 
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3. Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Jurídico del Sector Público: Título 

Preliminar Disposiciones generales, principios de actuación y funcionamiento del sector 

público, Título III Relaciones interadministrativas. 
 

TEST LEY 40/2015 

TÍTULO PRELIMINAR 

843. La Ley 40/2015, de 1 de octubre establece y regula: 

a) El procedimiento administrativo común. 

b) Los principios del sistema de responsabilidad de las Administraciones Púbicas y de la potestad sancionadora. 

c) El Reglamento de los empleados públicos. 

d) todas son correctas 

 

844. Las Administraciones Públicas sirven con objetividad los intereses generales, con sometimiento pleno a 

la Constitución, a la Ley y al Derecho y actúan de acuerdo con los principios de: 

a) Eficacia, legalidad, descentralización, desconcentración y coordinación. 

b) Eficiencia, legalidad, descentralización, desconcentración y cooperación. 

c) Eficacia, jerarquía, descentralización, desconcentración y coordinación. 

d) Eficiencia, jerarquía, descentralización, desconcentración y cooperación. 

 

845. Entre otros aspectos, ¿qué establece y regula la ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del 

Sector Público? 

a) Las bases del régimen jurídico de las administraciones públicas. 

b) El régimen de la seguridad y la salud de los trabajadores del sector público. 

c) La contratación del sector público. 

d) El derecho de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres del sector público. 

 

846. Las Administraciones Públicas deberán respetar en su actuación y relaciones los siguientes principios: 

a) Simplicidad, claridad y proximidad a los ciudadanos. 

b) Participación, objetividad y transparencia de la actuación administrativa. 

c) Responsabilidad por la gestión pública. 

d) Todas son correctas. 
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6. Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario. 
 

TEST LEY ORGÁNICA 2/2023 DEL SISTEMA UNIVERSITARIO: 

TÍTULO PRELIMINAR: ARTÍCULO 1: 

 

1235. De acuerdo el artículo 1 de la Ley 2/2023, el objeto de esta ley orgánica es…. 

a) La regulación del sistema público docente, así como de los mecanismos de coordinación, cooperación y 

colaboración entre las Administraciones Públicas con competencias en materia educativa. 

b) La administración y admisión al sistema universitario, así como de los mecanismos de colaboración entre las 

Administraciones Públicas y Privadas, con competencias en materia universitaria. 

c) La regulación del sistema universitario, así como de los mecanismos de coordinación, cooperación y 

colaboración entre las Administraciones Públicas con competencias en materia universitaria. 

d) La administración del sistema educativo, así como de los mecanismos de coordinación, cooperación y 

colaboración entre las Administraciones Públicas con competencias en materia docente. 

 

1236. A efectos de la Ley Orgánica 2/2023 del Sistema Universitario, se entiende por sistema universitario…. 

a) El conjunto de universidades públicas, y de los centros y estructuras que les sirven para el desarrollo de sus 

funciones. 

b) El conjunto de universidades privadas, y de los centros y estructuras que les sirven para el desarrollo de sus 

funciones. 

c) El conjunto de los centros y estructuras que les sirven para el desarrollo de sus funciones. 

d) Todas son correctas. 

 

TÍTULO I: ARTÍCULOS 2 Y 3: 

 

1237. Según el artículo 2.1 de la ley 2/2023, el sistema universitario presta y garantiza el servicio público de la 

educación superior universitaria mediante la: 

a) Investigación, docencia y la transferencia del conocimiento. 

b) Investigación, docencia y las clases. 

c) Investigación, docencia y prácticas. 

d) Igualdad, investigación y docencia. 
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11. Texto consolidado de la Normativa de evaluación y de calificación de los estudiantes 

de la Universidad de Granada, aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 20 de 

mayo de 2013 (BOUGR núm. 71, de 27 de mayo de 2013) y modificada por los Acuerdos 

del Consejo de Gobierno de 3 de febrero de 2014 (BOUGR núm. 78, de 10 de febrero de 

2014); de 23 de junio de 2014 (BOUGR núm.83, de 25 de junio de 2014) y de 26 de 

octubre de 2016 (BOUGR núm. 112, de 9 de noviembre de 2016); incluye las 

correcciones de errores de 19 de diciembre de 2016 y de 24 de mayo de 2017: Capítulos 

IV a VIII. 
 

 

1517. ¿Cuál es uno de los principios de la evaluación del rendimiento académico de los estudiantes?  

a) La evaluación debe ser con�nua y diversificada.  

b) La evaluación se ajustará a las Guías Docentes de las asignaturas y a lo establecido en la memoria de verificación 

del Título. 

c) Los sistemas de evaluación pueden ser modificados durante el curso académico.  

d) La evaluación se basa en la memoria de verificación del Título. 

 

1518. ¿Cuáles son algunas de las ac�vidades que pueden formar parte de la evaluación con�nua del aprendizaje 

del estudiante, de acuerdo el ar�culo 7?  

a) Exámenes finales online.  

b) Trabajos presentados en relación con los contenidos de la asignatura.  

c) Par�cipación en ac�vidades depor�vas representando a la universidad.  

d) Realización de prác�cas en asignaturas de Ciencias de la Salud. 

 

1519. ¿Cuál es el porcentaje máximo que una prueba o ac�vidad de evaluación con�nua puede representar en 

la calificación final de una asignatura según el Ar�culo 7?  

a) 50%. 

b) 60%. 

c) 70%. 

d) 80%. 
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