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INTRODUCCION:

Vamos a desarrollar en este libro de test preguntas con 4 respuestas alternativas, basadas y desarrolladas sobre
los 20 temas solicitados para el estudio de la primera fase de las oposiciones convocadas por el Ayuntamiento de
Oropesa del Mar para 2 plazas de Auxiliar Administrativo C2 y la constitucién de una bolsa de trabajo de Auxiliar
Administrativo por convocatoria publicada el 22/11/2022.

1. La Constitucidn: estructura y contenido. Principios generales. Los derechos y deberes fundamentales. Sus
garantias.

2. Organizacion territorial del Estado en la Constitucion: las Entidades locales. El principio de autonomia local.

3. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
(): Disposiciones generales. Interesados en el procedimiento. Actividad en la Administracién Publica. Actos
administrativos.

4. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
(I1): Iniciacién, ordenacidn, instruccidn, finalizacién y ejecucién del procedimiento. Los recursos administrativos.
Concepto y clases.

5. El Registro de entrada y salida de documentos. Requisitos en la presentacién de documentos. El archivo:
concepto, clases y principales criterios de ordenacion.

6. La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local: Disposiciones Generales. El municipio.
Disposiciones comunes a las entidades locales. Régimen de organizacion de los municipios de gran poblacion.

7. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales (l): Impuestos.

8. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales (ll): Tasas. Contribuciones especiales. Precios publicos.

9. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico: Objeto y ambito de aplicacién. Contratos del
sector publico. Organos de contratacién en las Entidades Locales.

10.- El Personal al servicio de la Administracidn Publica segun el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre: Clases. Adquisicién y
pérdida de la condicién de funcionario. Situaciones administrativas. Derechos de los empleados publicos.
Régimen disciplinario.

11. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: objeto y ambito de la
ley. El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion.

12. Ley 31/1995, de 8 de noviembre de Prevencidn de Riesgos Laborales: Delegados de prevencién. Comités de
seguridad y salud. Representacion de los empleados publicos.

13. Los bienes de las Entidades Locales: concepto y regulacion, clasificacion, alteracidn de la calificacion juridica,
conservacién y tutela. Bienes de Dominio Publico: concepto, clasificacién, adquisicién, utilizacién y
aprovechamiento y disfrute. Bienes Patrimoniales: concepto, clasificacion, utilizacidn y enajenacion

14. Los Presupuestos locales: concepto, principios y estructura. Elaboracién del Presupuesto. Su liquidacién.
Intervencién administrativa local en la actividad privada.

15. Procedimiento de concesion de licencias. La gestidn de los servicios publicos locales. Formas de gestion.
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16. La Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales. Disposiciones generales. Principios de la proteccién de datos. Derechos de las personas. Responsable y
encargado del tratamiento. Ficheros de titularidad publica. La Agencia Espafiola de Proteccidn de Datos.
Régimen sancionador.

17. La Administracidon Electrénica: el acceso electrénico de los ciudadanos a los servicios publicos. Sede
electrdnica. Identificacién y autentificacién. Registros, comunicaciones y notificaciones electrénicas. La gestién
electronica de los procedimientos

18. El Derecho Urbanistico. Competencias normativas del Estado, Comunidades Auténomas y Entidades Locales
en materia urbanistica. Legislacion Urbanistica en Comunidad Auténoma.

19. Los Instrumentos de Planeamiento. Concepto y clases. El Planeamiento Urbanistico.

20. Subvenciones de las Entidades locales, Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Las
subvenciones en las Corporaciones locales, como beneficiarias y como concedentes
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1. La Constitucion: estructura y contenido. Principios generales. Los derechos y deberes
fundamentales. Sus garantias.

TEST ESTRUCTURA Y FECHAS IMPORTANTES DE LA CONSTITUCION:

1. éCuantos articulos componen la Constitucion Espafiola de 1978?
a) 167
b) 168
c) 169
d) 170

2. éCuantos Titulos forman la Constitucion Espainola de 1978?
a) 1 Titulo Preliminar y 10 Titulos

b) 2 Titulos Preliminares y 10 Titulos

c) 2 Titulos Preliminares y 9 Titulos

d) 1 Titulo Preliminar y 9 Titulos

3. éLa Constitucion Espaiiola contiene preambulo?

a) Si, contiene dos, uno completo y uno de las disposiciones derogatorias.
b) Si, contiene un predmbulo.

c) No, no contiene ningtin preambulo.

d) No, el preambulo esta incluido dentro del Titulo Preliminar.

4. Algunos Titulos de la Constitucidn espafiola se dividen en:
a) Apartados.

b) Capitulos.

c) Secciones.

d) Articulos.

5. éEn qué fecha fue sancionada ante las Cortes Generales por S.M. el Rey, la Constitucidn espaiiola?
a) El 29 de Diciembre de 1978.

b) El 27 de Diciembre de 1978.

c) El 6 de Diciembre de 1978.

d) El 31 de Octubre de 1978.
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5. El Registro de entrada v salida de documentos. Requisitos en la presentacién de
documentos. El archivo: concepto, clases vy principales criterios de ordenacion.

TEST REAL DECRETO 2568/1986:

673. De acuerdo el articulo 151, en todas las entidades locales habra un Registro General para que conste
con claridad la entrada de los documentos que se reciban y la salida de los que hayan sido despachados
definitivamente. Indica la respuesta incorrecta:

a) El Registro General permanecera abierto al publico todos los dias habiles durante las horas prevenidas en la
legislacién de procedimiento administrativo comun.

b) Los libros o soporte documental del Registro, podran salir de la Casa Consistorial. El acceso a su contenido se
realizard mediante consulta de los mismos en el lugar en que se encuentren custodiados o mediante la
expedicion de certificaciones y testimonios.

c) La existencia de un Unico Registro General se entendera sin perjuicio de su organizacién desconcentrada,
adaptandolo a las caracteristicas de la organizacidn de los servicios de la entidad local.

d) El Registro General estara establecido de modo que garantice la constancia de la entrada y salida de todos los
documentos que tengan como destinatario o expida la entidad local.

674. Los asientos del Registro contendran referencia exacta de cada uno de los documentos que se remitan
desde las oficinas locales o que en ellas se reciban. El concepto de Autoridad, Corporacion o particular a quien
se dirige, pertenecera a un documento de:

a) entrada
b) salida
c) a ambos

d) ninguna es correcta

675. Segun el articulo 156 del Real Decreto 2568/1986: Si el documento presentado a Registro no reuniera
los datos exigidos por la legislacion reguladora del procedimiento administrativo comtin o faltara el reintegro
debido, se requerira a quien lo hubiera firmado para que, subsane la falta o acompaiie los documentos
preceptivos, en plazo de.

a) cinco dias
b) diez dias
c) quince dias

d) veinte dias
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12. Ley 31/1995, de 8 de noviembre de Prevencion de Riesgos Laborales: Delegados de
prevencion. Comités de seguridad y salud. Representacidon de los empleados publicos.

1128. Segtn el articulo 35 de la Ley 31/1995:
a) los Delegados de Prevencion seran designados por y entre los representantes del personal
b) los Delegados de Prevencidn seran designados por el empresario

c) los Delegados de Prevencién seran designados por y entre los representantes sindicales de mayor
representacién en la empresa

d) los Delegados de Prevencién serdn designados por los sindicatos mas representativos a nivel nacional

1129. Siguiendo el articulo 35: ¢{Quiénes son los Delegados de Prevencion?

a) son los representantes de los trabajadores con funciones especificas en materia de prevencidn de riesgos en
el trabajo.

b) son los trabajadores auténomos contratados por una empresa externa para realizar las funciones de
prevencion en los riesgos derivados del trabajo.

c) son los representantes sindicales de los trabajadores con funciones especificas en materia de prevencion de
riesgos laborales.

d) son los representantes legales de la empresa publica o privada, con funciones especificas en materia de
prevencion de riesgos en el trabajo.

1130. Segun los indicadores del articulo 35: ¢ Cuantos Delegados de Prevencidn tiene que tener una empresa
con 35

trabajadores?

a) 1 Delegado de Prevencion

b) 1 Delegado de Prevencidn elegido por y entre los Delegados de Personal.
c) 3 Delegados de Prevencion

d) sera el mismo Delegado de Personal
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17. La Administracion Electrénica: el acceso electrénico de los ciudadanos a los servicios
publicos. Sede electrdnica. Identificacidn y autentificacidn. Registros, comunicaciones y
notificaciones electrénicas. La gestidon electrénica de los procedimientos

TEST REAL DECRETO 203/2021.:

1526. Segun el Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuaciény
funcionamiento del sector ptiblico por medios electrénicos, tiene por objeto el desarrollo de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtun de las Administraciones Publicas, y de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en lo referido a:

a) los procedimientos de iniciacién y en sus recursos.
b) el cumplimiento de los plazos establecidos en dichas leyes.
c) a la actuacion y el funcionamiento electrénico del sector publico.

d) a los interesados en el procedimiento administrativo y sus representaciones.

1527. El Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector publico por medios electrénicos debera
respetar unos principios en sus actuaciones y relaciones electrénicas, indica cual de los siguientes no es un
principio incluido entre ellos:

a) principio de accesibilidad
b) principio de proporcionalidad
c) principio de interoperabilidad

d) principio de coordinacién

1528. El Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector publico por medios electrénicos debera
respetar unos principios en sus actuaciones y relaciones electrénicas, siendo uno de ellos el principio de
Personalizacion y proactividad, el cual es entendido como...

a) la capacidad de las Administraciones Publicas para que, partiendo del conocimiento adquirido del usuario final
del servicio, proporcione servicios precumplimentados y se anticipe a las posibles necesidades de los mismos.

b) la capacidad de los sistemas de informacion y, por ende, de los procedimientos a los que éstos dan soporte,
de compartir datos y posibilitar el intercambio de informacion entre ellos.

c) el conjunto de principios y técnicas que se deben respetar al disefiar, construir, mantener y actualizar los
servicios electrénicos para garantizar la igualdad y la no discriminacion en el acceso de las personas usuarias, en
particular de las personas con discapacidad y de las personas mayores.

d) la facilidad de uso, que determina que el disefio de los servicios electrénicos esté centrado en las personas
usuarias, de forma que se minimice el grado de conocimiento necesario para el uso del servicio.
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20. Subvenciones de las Entidades locales, Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones. Las subvenciones en las Corporaciones locales, como beneficiarias y como
concedentes.

TEST LEY 38/2003 GENERAL DE SUBVENCIONES

TITULO PRELIMINAR

1602. De acuerdo el articulo 1 de la ley General de Subvenciones, el objeto de esta ley es:

a) la regulacidn del régimen juridico general de las subvenciones otorgadas por las Administraciones locales.
b) la regulacién del régimen juridico general de las subvenciones otorgadas por las administraciones privadas.
c) la regulacién del régimen juridico general de las subvenciones otorgadas por las Administraciones publicas.

d) todas son correctas

1603. Segun el articulo 2 de la ley 38/2003, indica cual de las siguientes situaciones no incluye la aplicacién
de esta ley:

a) aportaciones dinerarias entre diferentes Administraciones publicas, para financiar globalmente la actividad de
la administracion a la que vayan destinadas.

b) las aportaciones dinerarias que se realicen entre los distintos Agentes de una Administracidén cuyos
presupuestos se integren en los Presupuestos Generales de la Administracién a la que pertenezcan.

c) las aportaciones dinerarias que en concepto de cuotas, tanto ordinarias como extraordinarias, realicen las
entidades que integran la Administracion local a favor de las asociaciones que se refiere la disposiciones
adicional quinta de la ley 7/1985.

d) todas estan situaciones estan excluidas

1604. De acuerdo lo establecido en el articulo 3, se entiende por Administracion publica a efectos de la ley
38/2003:

a) La Administracidon General del Estado.
b) Las entidades que integran la Administracion local.
¢) La Administracion de las comunidades auténomas.

d) todas son correctas
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