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INTRODUCCION:

Vamos a desarrollar en este libro-temario, los 24 temas solicitados para el estudio de la fase de oposicién de las
convocatorias de los procesos de personal funcionario de la Administracion de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, publicado por resolucién el 22/12/2022. El temario aqui desarrollado:

| Organizacion Administrativa
Tema 1. La Constitucion Espainola de 1978.

Tema 2. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas: Disposiciones generales. Los interesados en el procedimiento administrativo. La actividad de las
Administraciones Publicas. Los actos administrativos. El procedimiento administrativo comun. La revisidn de los
actos en via administrativa

Tema 3. La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico: Disposiciones generales. Los
6rganos de las Administraciones Publicas. Principios de la potestad sancionadora. Responsabilidad patrimonial
de las Administraciones Publicas. Funcionamiento electrénico del sector publico. Los convenios.

Tema 4. La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico: Las relaciones
interadministrativas. Principios generales. Deber de colaboracidn. Relaciones de cooperacion. Relaciones
electrénicas entre las Administraciones.

Tema 5. Calidad de los servicios publicos de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha. Cartas de Servicio.
Quejas y sugerencias. Sistema corporativo de informacidn, atencion y registro. Simplificacién de procedimientos
y reduccién de cargas administrativas.

Tema 6. La transparencia en la Administracién de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha: publicidad
activa y derecho de acceso a la informacion publica. Régimen juridico de los Archivos de Castilla-La Mancha.

Tema 7. Conceptos basicos de Seguridad de la Informacién. La proteccion de datos: principios, derechos de los
ciudadanos y ficheros de titularidad publica.

Tema 8. La organizacidn del personal de la Administracién de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. El
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico. La Ley de Empleo Publico de Castilla-La
Mancha.

Tema 9. El presupuesto de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. La ejecucidn del presupuesto.
Régimen juridico y presupuestario de las subvenciones publicas en la Administracion de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

Tema 10. El Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha. La organizacién territorial de Castilla-La Mancha. La
Administracion Local en Castilla-La Mancha. El Gobierno y la Administracidn Regional: estructura, organizacién y
régimen juridico de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha

Tema 11. La Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha: principales caracteristicas histéricas, geograficas,
culturales y econdmicas de la region.

Tema 12. La igualdad efectiva de mujeres y hombres. Politicas publicas de igualdad.

Il Ofimatica
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Tema 13. Informatica basica: conceptos fundamentales sobre el hardware. Principales componentes fisicos de
un ordenador y sus periféricos. Especial referencia a microordenadores. Conceptos fundamentales de software.
Sistemas de almacenamiento de datos. Sistemas operativos. Nociones basicas sobre seguridad informatica.

Tema 14. Windows 10: fundamentos. Trabajo en el entorno gréfico de Windows 10: ventanas, iconos, menus
contextuales, cuadros de didlogo, ayuda sensible al contexto. El escritorio y sus elementos. El menu Inicio.
Configuracion de Windows 10.

Tema 15. El explorador Windows. Gestidn de carpetas de archivos. Operaciones de busqueda. Mi Pc. Gestidn de
impresoras. Accesorios. Herramientas del sistema.

Tema 16 Procesadores de textos. Microsoft Word 2019: el entorno de trabajo. Creacion y estructuracion del
documento. Trabajo con texto en el documento. Herramientas de escritura. Impresion del documento. Gestién
de archivos.

Temal7. Composicién del documento. Integracidn de distintos elementos. Combinar correspondencia.
Esquemas. Insercion de elementos graficos en el documento.

Temal8. Personalizacidn del entorno de trabajo. Opciones de configuracion. Los menus de Word 2019 y sus
funciones.

Tema 19. Hojas de calculo. Microsoft Excel 2019: el entorno de trabajo. Libros, hojas y celdas. Introduccion y
edicion de datos. Formatos. Configuracion e impresion de la hoja de calculo. Férmulas y Funciones. Vinculos.

Tema 20. Graficos. Gestion y analisis de datos en Excel.

Tema 21. Personalizacion del entorno de trabajo en Excel 2019. Opciones de configuracion. Los menus de Excel
2019 y sus funciones.

Tema 22. Internet: conceptos elementales sobre protocolos y servicios en Internet. Microsoft Edge versién 101:
navegacion, favoritos, historial, busqueda. Los menus en Microsoft Edge y sus funciones. Chrome version 105:
navegacion, favoritos, historial, busqueda. Los menus en Chrome y sus funciones.

Tema 23. Correo Electrénico: conceptos elementales y funcionamiento. Microsoft Outlook 2019: el entorno de
trabajo. Creacidén de mensajes. Enviar, recibir, responder y reenviar mensajes. Administracién de mensajes.
Reglas de mensaje. Libreta de direcciones. Gestidn de la agenda

Tema 24. El entorno colaborativo. OneDrive: gestion de archivos, compartir archivos y carpetas, OneDrive para
moviles. Microsoft TEAMS: comunicacidn por chat, videoconferencia, trabajo colaborativo en equipos.

(DEBIDO AL VOLUMEN DE PAGINAS, EL TEMARIO ESTA DIVIDIDO EN DOS PARTES, CORRESPONDIENDO ESTA A
LA PRIMERA PARTE: TEMAS DEL 1 AL 10).
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| Organizacién Administrativa

Tema 1. La Constitucion Espariola de 1978.

Comenzamos con la principal normativa de estudio en todas las oposiciones: La Constitucién Espaiola. Como no
nos piden ningln apartado en concreto, se considera que su estudio es completo:

Estructura y contenido esencial de la Constitucion Espaiola

La Constitucidon se puede dividir en dos partes:

La parte dogmatica: es la que abarca el Titulo Preliminar y el Titulo I, y reconoce los principios constitucionales
del ordenamiento politico del Estado. Esta parte designa todos aquellos articulos que enuncian los principios
basicos y los valores reconocidos en la Constitucion. Es decir, contiene los preceptos que formulan los principios
basicos, derechos y libertades de los ciudadanos. Los derechos tienen eficacia juridica directa, vinculan a los
poderes publicos y son directamente tutelables por los Tribunales.

La parte organica: del Titulo Il al X, la organizacién de los poderes y del territorio. Establece el nimero,
composicion y funcionamiento de los principales drganos del Estado y las competencias de cada uno de ellos.

La constitucion espafiola esta compuesta por 1 predmbulo, 1 Titulo Preliminar y 10 titulos, 169 articulos que se
estructuran de la siguiente forma:

+ Titulo Preliminar (articulos 1 al 9).
#+ Titulo 1: De los derechos y deberes fundamentales (10 al 55).
o Capitulo 1: De los espafioles y extranjeros (11 al 13).
o Capitulo 2: De los derechos y libertades (14 al 38).
= Seccion 1: De los derechos fundamentales y las libertades publicas (15 al 29).
= Seccidn 2: De los derechos y deberes de los ciudadanos (30 al 38).

Capitulo 3: De los principios rectores de la politica social y econdmica (39 al 52).

O

o Capitulo 4: De las garantias de las libertades y derechos fundamentales (53 al 54).
o Capitulo 5: De la suspension de los derechos y libertades (55).
#+ Titulo 2: De la Corona (56 al 65).
# Titulo 3: De las Cortes generales (66 al 96).
o Capitulo 1: De las Camaras (66 al 80).
o Capitulo 2: De la elaboracién de leyes (81 al 92).
o Capitulo 3: De los tratados internacionales (93 al 96).
+ Titulo 4: Del Gobierno y la administraciéon (97 al 107).
# Titulo 5: De las relaciones entre el Gobierno y las Cortes generales (108 al 116).

+ Titulo 6: Del Poder judicial (117 al 127).
|
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Tema 2. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas: Disposiciones generales. Los interesados en el procedimiento
administrativo. La actividad de las Administraciones Publicas. Los actos administrativos. El
procedimiento administrativo comun. La revision de los actos en via administrativa

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones Publicas.

Articulo 1: Objeto

de la Ley.
— i
TiTULO Articulo 2: Ambito Articulo 3: Capacidad
PRELIMINAR —  subjetivode de obrar.
aplicacion.
/ Articulo 4: Concepto de
interesado
LEY 39/2015, de 1 de
| Articulo 5:
octubre, de Representacion
Procedimiento CAPITULO I LA
Administrativo CAPACIDAD DE Articulo 6: Registros electrénicos
clomﬁn de |as OBRARY EL de apoderamiento.
CONCEPTO DE
o « |
Ad mlqlstr aciones NIERESADO Articulo 7: Pluralidad
Publicas. de interesados.
Articulo 8: Nuevos interesados
TITULO I: De los en el procedimiento.
interesados en el
procedimiento.
Articulo 9: Sistemas de
identificacion de los interesados
en el procedimiento.
CAPITULO II:
IDENTIFICACION Articulo 10: Sistemas de
Y FIRMADE LOS firma admitidos por las
INTERESADOS Administraciones Publicas.
ENEL
PROCEDIMIENTO ; :
Articulo 11: Uso de medios de
ADMINISTRATIVO identificacion y firma en el
procedimiento administrativo.

Articulo 12 Asistencia en el
uso de medios electronicos a
los interesados.
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Tema 3. La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:
Disposiciones generales. Los drganos de las Administraciones Publicas. Principios de la
potestad sancionadora. Responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas.
Funcionamiento electrénico del sector publico. Los convenios.

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Predambulo

TITULO PRELIMINAR.
Disposiciones generales, principios de actuacién y funcionamiento del sector publico

CAPITULO |. Disposiciones generales

v Articulo 1. Objeto.

Articulo 2. Ambito Subjetivo.

Articulo 3. Principios generales.

Articulo 4. Principios de intervencion de las Administraciones Publicas para el desarrollo de una
actividad.

A NERNERN

CAPITULO I1. De los érganos de las Administraciones Publicas
Seccién 1.2 De los 6rganos administrativos

v" Articulo 5. Organos administrativos.
v’ Articulo 6. Instrucciones y 6rdenes de servicio.
v" Articulo 7. Organos consultivos.

Seccién 2.2 Competencia

Articulo 8. Competencia.

Articulo 9. Delegacién de competencias.
Articulo 10. Avocacién.

Articulo 11. Encomiendas de gestion.
Articulo 12. Delegacidn de firma.

Articulo 13. Suplencia.

v’ Articulo 14. Decisiones sobre competencia.

AN NI NI N NN

Seccién 3.2 Organos colegiados de las distintas administraciones publicas

Subseccion 1.2 Funcionamiento

Articulo 15. Régimen.

Articulo 16. Secretario.

Articulo 17. Convocatorias y sesiones.
v’ Articulo 18. Actas.

AN NERN

Subseccion 2.2 De los organos colegiados en la Administracion General del Estado
/"""~~~ |
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Tema 4. La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico: Las
relaciones interadministrativas. Principios generales. Deber de colaboracién. Relaciones
de cooperacion. Relaciones electrénicas entre las Administraciones.

En este tema 4 continuamos con la misma ley del tema anterior, pero ahora pasamos a ver su Titulo IlI
completo:

TiTULO 1NN

Relaciones interadministrativas

CAPI{TULO |

Principios generales de las relaciones interadministrativas

Articulo 140. Principios de las relaciones interadministrativas.

1. Las diferentes Administraciones Publicas actian y se relacionan con otras Administraciones y entidades u
organismos vinculados o dependientes de éstas de acuerdo con los siguientes principios:

a) Lealtad institucional.

b) Adecuacidn al orden de distribucién de competencias establecido en la Constitucidn y en los Estatutos de
Autonomia y en la normativa del régimen local.

c) Colaboracién, entendido como el deber de actuar con el resto de Administraciones Publicas para el logro de
fines comunes.

d) Cooperacidn, cuando dos o mas Administraciones Publicas, de manera voluntaria y en ejercicio de sus
competencias, asumen compromisos especificos en aras de una accion comun.

e) Coordinacion, en virtud del cual una Administracion Publica y, singularmente, la Administracién General del
Estado, tiene la obligacién de garantizar la coherencia de las actuaciones de las diferentes Administraciones
Publicas afectadas por una misma materia para la consecucion de un resultado comun, cuando asi lo prevé la
Constitucidon y el resto del ordenamiento juridico.

f) Eficiencia en la gestidon de los recursos publicos, compartiendo el uso de recursos comunes, salvo que no
resulte posible o se justifique en términos de su mejor aprovechamiento.

g) Responsabilidad de cada Administracién Publica en el cumplimiento de sus obligaciones y compromisos.

h) Garantia e igualdad en el ejercicio de los derechos de todos los ciudadanos en sus relaciones con las
diferentes Administraciones.

i) Solidaridad interterritorial de acuerdo con la Constitucion.

2. En lo no previsto en el presente Titulo, las relaciones entre la Administraciéon General del Estado o las
Administraciones de las Comunidades Autdnomas con las Entidades que integran la Administracidn Local se
regiran por la legislacién basica en materia de régimen local.
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Tema 5. Calidad de los servicios publicos de la Junta de Comunidades de Castilla La
Mancha. Cartas de Servicio. Quejas y sugerencias. Sistema corporativo de informacidn,
atencion y registro. Simplificacion de procedimientos y reduccién de cargas
administrativas.

Decreto 69/2012, de 29 de marzo, por el que se regulan las actuaciones sobre calidad de los servicios publicos
en la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

Mediante la aprobacion del Plan de Medidas de Apoyo a Emprendedores, racionalizacidn administrativa e
implementacion de la administracion electrdnica para el horizonte 2011-2014, por Acuerdo de Consejo de
Gobierno de 24 de noviembre de 2011 (DOCM de 05/12/2011), la Administracion de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha adquirid el firme compromiso con la sociedad de la Regién de utilizar al maximo los
recursos de que dispone, para gestionar de forma mas eficiente sus competencias. El Plan contiene la medida
normativa 4.1.e), que se concreta en la elaboracién y aprobacion de un Decreto, por el que se regulen las
actuaciones en materia de calidad de los servicios publicos y su adecuacion a la Carta de Compromisos con la
Calidad de las Administraciones Publicas Espafiolas.

El Decreto que se aprueba tiene como objetivo consolidar como programas concretos, con un detallado
desarrollo, actuaciones de la Administracion cuya forma de realizacidn incide directamente en la vida de los
ciudadanos; asi, es intencién del Gobierno Regional la promocién, coordinacion e impulso de cartas sectoriales
de servicios, el otorgamiento de premios a la calidad en aquellos servicios publicos que hayan trasformado de
forma significativa su forma de prestacion, la regulacion con rango de Decreto de la forma de contestar las
quejas y sugerencias sobre el funcionamiento de los servicios publicos. También se considera necesario proceder
a una evaluacién continuada de la calidad en la prestacién, complementada con el andlisis de la demanda de los
usuarios y del resultado obtenido al medir su satisfaccidn sobre la forma en que se prestan los mismos.

Nada de lo anterior es posible si no se lleva a cabo un analisis en profundidad de los procedimientos y tramites,
gue permita suprimir o, en su defecto, aligerar cargas administrativas que dificultan las gestiones a los
ciudadanos. El mantenimiento de los sistemas corporativos de informacion, atencién y registro, dotandolos de
aplicaciones informaticas adaptadas a la normativa vigente en materia de administracidn electrénica, permitira
la prestacién de los servicios de forma integrada y eficiente, asi como la intercomunicacidon entre las
administraciones publicas, para evitar desplazamientos a los administrados, haciendo posible la administracién
on-line.

En este Decreto se atribuyen funciones en materia de calidad a la Comisién de la Administracién Electrénicay
Simplificacién de Tramites Administrativos, creada por Decreto 12/2010, de 16 de marzo, por el que se regula la
utilizacién de medios electrénicos en la actividad de la Administracién de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, a la que se encomienda dar cohesidn al sistema realizando las funciones de recogida y andlisis de datos
gue permitan conocer las necesidades y opiniones de la ciudadania respecto del nivel de prestacién los servicios
publicos. También estara entre sus competencias el impulso de la cultura de la evaluacién, el desarrollo de
metodologias y aplicaciones para simplificar y racionalizar los procedimientos, y la introduccidn -de forma
dindmica en la organizacidn- de cuantas otras funciones especificas del area de la calidad se consideren
necesarias. La atribucién de nuevas funciones a este drgano no implica aumento de gasto y no duplica funciones
previamente encomendadas a otro, teniendo en cuenta que se trata de un érgano colegiado preexistente.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Presidencia y Administraciones Publicas, previa deliberacion del
Consejo de Gobierno en su reunion del dia 29 de marzo de 2012.
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Tema 6. La transparencia en la Administracidn de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha: publicidad activa y derecho de acceso a la informacidn publica. Régimen juridico
de los Archivos de Castilla-La Mancha.

Vamos a hacer uso de la Ley 4/2016, de 15 de diciembre, de Transparencia y Buen Gobierno de Castilla-La
Mancha, centrandonos en su Titulo II:

CAPITULO lI: Publicidad activa
Seccion 1.2 Aspectos comunes
Articulo 7. Normas generales.

1. Los sujetos comprendidos en el articulo 4 de esta ley deben suministrar por propia iniciativa la informacién de
caracter relevante indicada en el presente capitulo, de forma veraz, actualizada, objetiva, comprensible y
gratuita, incorporando, cuando proceda la perspectiva de género, removiendo los obstaculos que impidan o
dificulten tal acceso a los colectivos en situaciones de discapacidad, de mayor desigualdad o alejados
tradicionalmente de las instituciones.

A tal efecto, se habilitaran los medios pertinentes, prioritariamente electrénicos, de acceso universal y
tratamiento libre, facil y continuado, en formato abierto, que favorezcan la visualizacidn y reutilizacion de la
informacidn, facilitdndola en tiempo real, siempre que sea posible.

2. Las obligaciones de transparencia contenidas en este capitulo tienen caracter de minimas y generales y se
entienden sin perjuicio de la aplicacion de otras disposiciones especificas que prevean un régimen mas amplio
en materia de publicidad, dentro de los limites contemplados en la legislacién vigente y, en particular, en lo
referido a la proteccién de datos de caracter personal.

Articulo 8. Portal de Transparencia.

1. En el ambito de la Administracion Publica de la Comunidad Autdnoma de Castilla-La Mancha, la informacion
objeto de publicidad activa a la que se refiere esta ley, asi como aquella que se considere de interés en materia
de transparencia, estard disponible a través del Portal de Transparencia, cuya titularidad, gestiony
administracién corresponde a la Administracién Regional, a través de la consejeria competente en materia de
transparencia.

2. El Portal de Transparencia se configura como la direccion electrdnica, disponible a través de redes de
telecomunicaciones, que tiene por objeto poner a disposicién de la ciudadania toda clase de servicios e
informaciones relacionadas con la Comunidad Auténoma.

3. Las consejerias y organismos afectados por las obligaciones de publicidad activa referidas en los articulos
siguientes deberdn poner a disposicién del drgano directivo competente en materia de transparencia la
informacidén correspondiente para su publicacién en el Portal de Transparencia, en la formay con los
requerimientos técnicos que se sefialen al respecto por el citado drgano, pudiendo, asimismo, articularse la
interconexién directa de los datos correspondientes con el Portal a fin de optimizar el cumplimiento de las
obligaciones sefaladas.

Al objeto de asegurar de la manera mas amplia, sistematica y actualizada posible, a través del Portal de
Transparencia, la publicidad y difusién de dicha informacion y su puesta a disposicion de la ciudadania, los
diferentes drganos gestores y centros directivos de la Administracidn Regional, especialmente aquellos que
dispongan de informacidn centralizada, deberan facilitar, en coordinacidn con sus unidades de transparencia, la
que afecte a sus respectivos ambitos y dreas de gestion.
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Tema 7. Conceptos basicos de Seguridad de la Informacion. La proteccion de datos:
principios, derechos de los ciudadanos vy ficheros de titularidad publica.

Legislacidon reguladora de la proteccion de datos de caracter personal y su relacidn con la reglamentacion de la
U. Europea.

La proteccidn de las personas fisicas en relacion con el tratamiento de datos personales es un derecho
fundamental protegido por el articulo 18.4 de la Constitucion Espafiola: “la ley limitara el uso de la informatica
para garantizar el honory la intimidad personal y familiar de los ciudadanos y el pleno ejercicio de sus
derechos”.

La Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales (LOPDGDD), adapta el derecho espaiiol al modelo establecido por el Reglamento UE 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril (Reglamento General de Proteccion de Datos RGPD), relativo
a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de sus datos personales y a la libre
circulacion de estos datos, introduciendo novedades mediante el desarrollo de materias contenidas en el mismo.

La ley orgédnica 3/2018, facilita que los ciudadanos puedan ejercitar sus derechos al exigir, en particular, que los
medios para hacerlo sean facilmente accesibles. Ademas, se regula el modo en que debe informarse a las
personas acerca del tratamiento de sus datos adaptdndose, especificamente en el dmbito de internet, por un
sistema de informacién por capas que permita al ciudadano conocer de forma clara y sencilla los aspectos mas
importantes del tratamiento, pudiendo acceder a los restantes a través de un enlace directo.

Otro aspecto importante y novedoso de esta ley es que se reconoce especificamente el derecho de acceso y, en
su caso, de rectificacidn o supresidn por parte de quienes tuvieran vinculacion con personas fallecidas por
razones familiares o de hecho y a sus herederos. La medida limita el ejercicio de estos derechos cuando el
fallecido lo hubiera prohibido.

En cuanto a los menores, la ley 3/2018 fija en 14 afios la edad a partir de la cual se puede prestar
consentimiento de manera autdnoma. También se regula expresamente el derecho a solicitar la supresién de los
datos facilitados en redes sociales o cualquier otro servicio de la sociedad de la informacion por el propio menor
o por terceros durante su minoria de edad.

En cuanto al Reglamento de la Unidn Europea, este introduce unas novedades:

Creacion del Delegado de Proteccidn de datos, persona fisica o juridica cuya asignacion debe de ser comunicada
a la Agencia Espafola de Proteccién de Datos (AEPD). Es obligatoria para las empresas contar con su figura o con
formacién necesaria.

Elimina el consentimiento tacito: posibilidad de que los menores de edad presten consentimiento para el
tratamiento de datos (edad minima de 13 afios) sin embargo en la ley 3/2018 es de 14 afios.

Las empresas deberdn proteger los datos de sus clientes y en ningin momento compartirlos o filtrarlos.

Introduce la obligacidn de bloqueo: para garantizar que los datos queden a disposicion de las autoridades, un
Tribunal o un Ministerio Fiscal frente a responsabilidades derivadas del tratamiento de datos.

Principio de Transparencia: los usuarios deberan ser informados del tratamiento de los datos, siempre que les
afecte de forma clara y precisa.

Junto a los derechos de acceso, rectificacion, oposicién o cancelacidn, se introducen los derechos de limitacidn
del tratamiento o portabilidad y olvido (formando una ampliacion de los conocidos como derechos ARCO).

________________________________________________________________________________________________________|
TEMARIO CUERPO AUXILIAR C2 CASTILLA LA MANCHA ED. 2023 (12 PARTE) 200



Tema 8. La organizacion del personal de la Administracion de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha. El Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico. La Ley de Empleo Publico de Castilla-La Mancha.

La Ley 4/ 2011, de Empleo Publico de Castilla-La Mancha, regula en su articulo 23 las relaciones de puestos de
trabajo, definiéndolas como "el instrumento técnico a través del cual la Administracidn de Castilla -la Mancha
ordena sus puestos de trabajo, de acuerdo con las necesidades de los servicios". Dicho articulo en su punto
numero cuatro sefiala que "las relaciones de puestos de trabajo serdn publicas".

Tal y como se describe este tema, debemos estudiar las dos normativas en funcién publica: la estatal y la
autondmica. Comenzaremos por la Estatal:

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DEL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO

TITULO 1. Objeto y ambito de aplicacién

Articulo 1. Objeto.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.

Articulo 3. Personal funcionario de las Entidades Locales.
Articulo 4. Personal con legislacion especifica propia.

Articulo 5. Personal de la Sociedad Estatal Correos y Telégrafos.
Articulo 6. Leyes de Funcién Publica.

Articulo 7. Normativa aplicable al personal laboral.

TITULO I1. Personal al servicio de las Administraciones Publicas
Articulo 8. Concepto y clases de empleados publicos.

Articulo 9. Funcionarios de carrera.

Articulo 10. Funcionarios interinos.

Articulo 11. Personal laboral.

Articulo 12. Personal eventual.

Articulo 13. Personal directivo profesional.

TiTULO IlI. Derechos y deberes. Cédigo de conducta de los empleados publicos
CAPITULO I. Derechos de los empleados publicos

Articulo 14. Derechos individuales.

Articulo 15. Derechos individuales ejercidos colectivamente.
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Tema 9. El presupuesto de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. La ejecucion
del presupuesto. Régimen juridico y presupuestario de las subvenciones publicas en la
Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

Para poder estudiar este tema 9 tenemos que hacer uso de dos normativas. Primero veremos la Ley 9/2022 de
Presupuestos de Castilla-La Mancha para el afio 2023. Segun nos indica esta ley en su predmbulo:

La Ley de Presupuestos Generales de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha tiene como objeto, por un
lado, disponer la previsidn de ingresos y la habilitacidon de gastos de los érganos, organismos y entes integrantes
del sector publico regional, y, por otro, establecer aquellas normas de naturaleza financiera que desarrollany
aclaran los estados cifrados para su ejecuciéon congruente. Asimismo, tiene como objeto regular aquellas otras
materias que, sin estar relacionadas directamente con los estados cifrados, poseen un caracter director de la
politica econdmica del Gobierno regional.

Por cuanto se refiere a la necesidad de la presente ley, a la vista de su objeto anteriormente expuesto, se
configura como la pieza esencial en la ejecucion del programa de la Administracion regional que, desde un punto
de vista econdmico y financiero, se materializa como un plan anual ordenado y cuantificado monetariamente
que sirve de pauta para la adopcidn de decisiones cuya realizacidn requiere de recursos financieros que, por
naturaleza, son escasos. Desde una perspectiva juridica, el Presupuesto de la Junta de Comunidades es una
previsidn normativa que ha de ser aprobada por las Cortes regionales y que, ademas, es obligatoria para el
Consejo de Gobierno, tal y como se desprende del articulo 51 del Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha,
asi como del articulo 12.a) del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por el
Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, que establece el principio de reserva de ley presupuestaria. Por
lo demas, la necesidad de esta ley se apoya también en el principio de anualidad presupuestaria, reconocido
tanto en el mencionado articulo 51 del Estatuto de Autonomia, como en el articulo 13.1 del citado texto
refundido.

La presente ley, ademas, contiene la regulacién imprescindible para atender la necesidad que con la misma se
pretende cubrir. De este modo, ademas de contemplar el contenido esencial o indisponible, minimo y necesario,
concretado en la previsidn de ingresos y habilitacion de gastos para un ejercicio econdmico y en las normas de
naturaleza financiera referidas a los estados cifrados, se contienen también aquellas otras normas
indispensables para responder a los criterios de politica econdmica, asi como aquellas que se dirigen a dotar de
una mayor inteligencia o a promover la mejor ejecucion del presupuesto. Con ello, se da cumplimiento al
principio de proporcionalidad exigible a toda iniciativa normativa.

En aplicacion del principio de transparencia a propodsito de la presente ley, hay que destacar que en su fase de
elaboracion se procedié a dar publicidad activa del Proyecto de Ley de Presupuestos Generales de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha para 2023, junto con la documentacidon complementaria que se relaciona en
el articulo 41 del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14.A.a) de la Ley 4/2016, de 15 de diciembre, de Transparencia y Buen Gobierno de Castilla-La
Mancha. Asi mismo, una vez aprobados los presentes Presupuestos, son también objeto de publicacion en los
términos previstos en el citado texto legal.

Desde el punto de vista del principio de eficiencia, entendido como la necesidad de evitar cargas administrativas
innecesarias o accesorias y de racionalizar la gestion de los recursos publicos, hay que sefialar, en relacién con el
primer aspecto, que en los procedimientos disefiados en el articulado de la presente ley en orden a garantizar
una adecuada disciplina presupuestaria, la tendencia ha seguido siendo la de eliminar cualquier duplicidad de
informes de control presupuestario a emitir desde la consejeria competente en materia de hacienda en un
mismo procedimiento. Respecto de la racionalizacion de los recursos publicos, hay que precisar que dos de los
|
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Tema 10. El Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha. La organizacion territorial de
Castilla-La Mancha. La Administracion Local en Castilla-La Mancha. El Gobierno y la
Administracion Regional: estructura, organizacion y régimen juridico de la Administracion
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha

Alo largo de este tema 10 y basandonos en todo lo que piden para el estudio y en los exdmenes anteriores,
debemos de estudiar 4 normativas en total.

12 NORMATIVA:

Ley Orgdnica 9/1982, de 10 de agosto, de Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha.

De esta ley, seleccionamos los Titulos |, 1l y 111
TITULO PRELIMINAR
Articulo 1.

1. Castilla-La Mancha, en el ejercicio del derecho a la autonomia reconocido constitucionalmente, accede a su
autogobierno de conformidad con la Constitucién Espafiola y el presente Estatuto, que es su norma institucional
basica.

2. La Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha es la institucidn en la que se organiza politica y juridicamente
el autogobierno de la regién, dentro de la indisoluble unidad de Espafia, patria comun e indivisible de todos los
espafoles

3. La Junta de Comunidades tiene plena personalidad juridica en los términos que establece la Constitucion y con
arreglo al presente Estatuto.

4. Los poderes de la Junta de Comunidades emanan de la Constitucién, del pueblo y del presente Estatuto.
Articulo 2.

1. El territorio de la regidn de Castilla-La Mancha corresponde al de los municipios que integran las provincias de
Albacete, Ciudad Real, Cuenca, Guadalajara y Toledo.

2. Una Ley de las Cortes de Castilla-La Mancha regulara la organizacion territorial propia de la regién sobre la
base, en todo caso, del mantenimiento de la actual demarcacion provincial.

Articulo 3.

Uno. A los efectos del presente Estatuto gozan de la condicién politica de ciudadanos de Castilla-La Mancha los
que, de acuerdo con las leyes generales del Estado, tengan vecindad administrativa en cualquiera de los
municipios de la region.

Dos. Gozardn también de los derechos politicos definidos en este Estatuto los espafioles residentes en el
extranjero que hayan tenido la Ultima vecindad administrativa en cualquiera de los municipios de la region y
acrediten esta condicidn en el correspondiente Consulado de Espafia. Igualmente gozaran de tales derechos sus
descendientes si asi lo solicitan, siempre que figuren inscritos como espafioles en la forma que determine la Ley
del Estado.

Articulo 4.
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